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I.  Sumario Executivo — / .
»

O Relatério de Governo Societdrio de 2020 visa dar cumprimento ao disposto no artigo 54.° do

Decreto-Lei n.° 133/20131, de 3 de outubro, que estabelece no seu n.° 1 que "as empresas piblicas
apresentam anualmente relatdrios de boas priticas de governo societdrio, do qual consta informagio anual
e completa sobre todos os matérias reguladas pelo Capitulo 11 do diploma” e no n°2 que "compete aos
Grgiios de fiscalizago aferir no respetivo relatorio o cumprimento da exigéncia prevista no nimero

anterior".

O presente relatério segue o modelo e as instrucoes de elaboracdo divulgadas pela Unidade
Técnica de Acompanhamento e Monitorizagdo do Sector Piblico Empresarial (UTAM) no seu

Manual para a Elaboracao do Relatério de Governo Societario 2020.

Neste sentido, é de referir que a ENSE, E.P.E. respeitou no ano transato os principios de governo
societério, tal como definidos no Regime Juridico do setor empresarial do estado, no Cédigo das
Sociedades Comerciais e cumpriu as orienta¢des e diretrizes emanadas do acionista Estado
designadamente, fazendo aprovar o Plano de Atividades e Orcamento 2020, submetendo os

relatorios trimestrais de execucio orcamental, e restantes instrumentos obrigatérios de reporte.

Foram, assim, elaborados, aprovados e homologados 0s documentos previstos na legislacdo do
setor, nomeadamente o Plano de Atividades e Orcamento 2020, aprovado pelas respetivas
tutelas em 22 de setembro de 2020. Foram igualmente submetidos em tempo oportuno na
plataforma SIRIEF, os relatérios trimestrais de execucdo orcamental, tendo a ENSE, EPE

cumprido as recomendagdes dos relatérios da UTAM recebidos sobre os documentos referidos.

Em termos de modelo de governo, durante o ano de 2020, o Conselho de Administragao

funcionou apenas com um membro, dado que nao ocorreu ainda a nomeagao dos vogais.

Neste Relatério sdo declaradas, as remuneracdes do Conselho de Administragio, Conseltho
Fiscal e Revisor Oficial de Contas. E ainda descrita a agdo no dominio da sustentabilidade

economica, social e ambiental.

Em 2020, foram implementadas ou revistas véarias matérias de Boas Praticas de Governo

Societario, a saber:

¢ Plano para a Igualdade de Género 2021 - 2023;
e Relatério sobre as Remuneracoes por Género 2020;

¢ Manual de Tramitagdo de procedimentos Administrativos;
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Apresenta-se, de seguida, o sumério executivo que menciona as alteracdes mais significativas

em matéria de Boas Praticas de Governo Societario adotadas em 2020:

SINTESE (SUMARIO EXECUTIVO) - RGS 2020

Capitulo Il do RISPE - Praticas de Bom Governo S5im | N3o Data

apresentou plano de atividades e orgamento para 2020 adequado aos recursos e fontes

de financlamento disponivets;
Artigo 43.2 . ) A X -

obteve aprovacio pefas tutelas setorial ¢ financeira do planc de atividades e orcamento

para 2029

divulgou infermagéio sobre estrutura acipnista, participagBes socials, operagdes com

rticipages socials, garantias financeiras e assunggo de dividas ou passivos, execugio )
X o c\;‘)aq‘ce & i 2 e, s P . E Documentos constam do SiRIEF nas datas

Artigo44.2  |dos chjetives, documentos de prestacio de contas, relatdrios trimestrais de execugio X aplicivais

orgamerttal com relatério do Srgéio de fiscalizaglio, identidade e curriculum dos B )

membres des orgdos sociais, remuneragdes e sutros beneficios

ubmeteu a informagao financeira anual ag Revisor Oficial de Contas, que € responsavel

Artigo 45.2 5 o 7= g e & P X 17 de margode 2021

pela Certificaclo Lagal das Contas da empress
i e elaborou o relatéric idantificatlvo de ocorréncias, ou risco de ccorréncias, associado a X Aprovado em 08 de margo de 2020,

20 A% prevengio da carrupcio disponivel no site da ENSE, EPE

Artigo 47.¢  ladotou um cidigo de ética e divufgou o documento X 2%de maio de 2019
Artigo 48.2 temn Funtratualizada a prestacio de servigo pUblico ou de interesse geral, caso the esteja N/A N0 Aplicivel

confiada
Artigo 42.2  |prosseguiv akjetivos de responsabilidade social e ambiantal X -
Artigo 50.2  [implementou politicas de recursos humanos e planos de igualdade X Atualizade a 10de sete mbro de 2020

denciou a independé od do drgdo de administragio e que o

Artigo 512 evi aindependéncia de todos os membros Ig; e adm G40 & ] x 30de margo de 2071

mesmos se abstém de participar nas dedsdes que envolvam os seus préprios interesses

evidenciou que todos os membros do dsgdo de administragio cumpriram a obrigacso de
Artigo 52.2  |declararem as participac8es patrimonials e relagSes suscetiveis de gerar conflitos de X 07 de dezembre de 2016
interesse ao Srgho de administragao, ao Grgdo de fiscalizagho e a IGF

providenciou no sentido de que a UTAM tenha condigBes para que toda ainformaciio a

Artigo 53.2 o R . it
d divulgar possa conster do sitio na internet da Unidade Técnica

apresentou o relatdrio do drgéc de fiscalizagio em que & aferido constar do relatdrio
Artigo 54.2  |anual de préticas de governo sacietério informagio atual e completa sobre todas as X -
materias tratadas no Capitulo Il do RISPE {beas praticas de governagio)

II. Missao, Objetivos e Politicas

1. Missao, Visao e Valores

Missao:
A ENSE tem como missao assegurar a correta gestao e manutengao das reservas estratégicas e
de emergéncia do Estado Portugués, garantindo, ademais, a fiscalizacdo de todo o setor

energético nacional.
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I. Sumario Executivo

O Relatério de Governo Societario de 2020 visa dar cumprimento ao disposto no artigo 54.° do
Decreto-Lei n.° 133/20131, de 3 de outubro, que estabelece no seu n.” 1 que "as empresas priblicas
apresentam anualmente relatdrios de boas priticas de governo societdrio, do qual consta informacio anual
e completa sobre todos os matérias reguladas pelo Capitulo I do diploma” e no n°2 que "compete aos
Grgios de fiscalizagio aferir no respetivo relatorio o cumprimento da exigéncia prevista no nimero

anterior”.

O presente relat6rio segue o modelo e as instrucdes de elaboraco divulgadas pela Unidade
Técnica de Acompanhamento e Monitorizacao do Sector Publico Empresarial (UTAM) no seu

Manual para a Elaboracao do Relatério de Governo Societario 2020.

Neste sentido, ¢ de referir que a ENSE, E.P.E. respeitou no ano transato os principios de governo
societario, tal como definidos no Regime Juridico do setor empresarial do estado, no Cédigo das
Sociedades Cometciais e cumpriu as orientacoes e diretrizes emanadas do acionista Estado
designadamente, fazendo aprovar o Plano de Atividades e Orcamento 2020, submetendo os

relatérios trimestrais de execucio orgamental, e restantes instrumentos obrigatérios de reporte.

Foram, assim, elaborados, aprovados e homologados os documentos previstos na legislacao do
setor, nomeadamente o Plano de Atividades e Orcamento 2020, aprovado pelas respetivas
tutelas em 22 de setembro de 2020. Foram igualmente submetidos em tempo oportuno na
plataforma SIRIEF, os relatérios trimestrais de execucao orcamental, tendo a ENSE, EPE

cumprido as recomendagdes dos relatérios da UTAM recebidos sobre 0s documentos referidos.

Em termos de modelo de governo, durante o ano de 2020, o Conselho de Administracdo

funcionou apenas com um membro, dado que ndo ocorreu ainda a nomeagao dos vogais.

Neste Relatério sdao declaradas, as remuneracdes do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Revisor Oficial de Contas. E ainda descrita a a¢do no dominio da sustentabilidade

econémica, social e ambiental.

Em 2020, foram implementadas ou revistas varias matérias de Boas Praticas de Governo

Societario, a saber:

e Plano para a Igualdade de Género 2021 - 2023;
e Relatério sobre as Remuneracoes por Género 2020;

e Manual de Tramitagdo de procedimentos Administrativos;
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Apresenta-se, de seguida, o sumério execulivo que menciona as alteragdes mais significativas

em matéria de Boas Praticas de Governo Societario adotadas em 2020:

J SINTESE [SUMARIO EXECUTIVO) - RGS 2020

_Capitulo Il do RISPE - Préticas de Bom Governo 3 Sim | Nio Data
apresentou plang de atividades e orgamento para 2019 adequado aos recursos e fontes de

financiamento disponiveis;
cbteve apravagdo pelas tutelas setotal 2 financeira do plano de atividades e orgamento para
2019

Artigo 43.2

divulgou informagio sobre estrutura acionista, participagBes sacials, operagfes com
participagdes sociais, garantias financeiras e assung3a de dividas au passivos, execucdo dos
Artigo 44,2 |objetivas, documentas de prestagio de contas, relatdrios trimestrais de execugdo orcamental X
com relatério do érgdo de fiscalizago, identidade @ curriculum dos membros dos orglos
sociais, remuneragces e outros beneficios

Documentos constam do SiRIEF nas datas
aplicvais,

submeteu a informagdo financeira anual a0 Revisor Oficial de Contas, que & responsivel pela

X 17d ol
Certificag8o Legal das Contas da empresa 2 margo de 2021

Artigo 45.2

‘Art ake elaborou o relatério identificativo de ocorréncias, ou risco de ocorréncias, associado & Margo de 2019, disponivel no site da ENSE,
igo 46.2 .
8 prevencgdo da carrupgio EPE

Artigo 472 |adotou um cédiga de ética e divulgou o documento X | 29 de maio de 2015

tem contratualizada a prestagdo de servige piblico ou de interesse geral, casa lke estejz

X N/A Nio Aplicdval
confiada

Artigo 48.2

Artigo 492 | prosseguiu objetivos de respensabilidade social e ambiental X -

Artigo 50.2  |implementou politicas de recurses humanos e planos de igualdade X Atualizado a 10 de setembro de 2020

evidenciou a independéncia de todos os membros do érgio de administragio e que 0s mesmos

X de 202
se abstém de participar nas decisées que envolvam os seus préprios interessas 30 de marco de 2021

Artigo 51.2

evidenciot que todes 0s membros do drg8c de administragdo cumpriram a obrigagdo de
Artigo 52.2  |declararemn a5 participagBes patrimoniais e relacBes suscetiveis de gerar conflitos de interesse X 07 de dezembro de 2016
ao argéo de administragdo, ao drgio de fiscalizagio e 3 IGF

previdenciou no santide dé que a UTAM tenha condicBes para que toda a informagio &

i ]
g0 53 divulgar possa constar do sftio na internet da Unidade Técnica

apresentou o relatdric do 6rgdo de fiscalizago em que é aferido constar do relatério anal de
Artigo 54.2 | praticas de gaverno societdric informagic atual e completa sobre todas as matérias tratadas X -
no Capitulo Il do RISPE [boas praticas de governagio)

II. Missdo, Objetivos e Politicas

1. Missio, Visao e Valores

Missao:
A ENSE tem como miss&o assegurar a correta gestio ¢ manutencdo das reservas estratégicas e
de emergéncia do Estado Portugués, garantindo, ademais, a fiscalizacio de todo o setor

energético nacional.
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A

*

Visio:
A ENSE pretende manter-se como entidade de referéncia especializada na fiscalizagdo do setor
energético, garante do regular funcionamento deste setor e do acesso a carburante em caso de

crise energética.

Valores:

Independéncia e rigor. Independéncia e equidisténcia relativamente a todas as entidades e pessoas
com quem a ENSE estabelece relagbes no exercicio das suas competéncias.

Imparcialidade e legnlidade. Enquanto entidade fiscalizadora do setor energético, norteamos esta
atividade pelos principios da imparcialidade e legalidade.

Inovagio e gualidade. Procuramos atuar sempre através de uma abordagem de eficécia,

entusiasmo e vontade de inovar.

2. Politicas e linhas de a¢do no dmbito da estratégia definida
Constituem principios orientadores da gestao da ENSE:

v A manutencio de uma filosofia de gestao profissionalizada, baseada nas competéncias
adequadas ao incremento da capacidade de geracdo de valor, em prol do cumprimento
da sua missao;

v A adocdo das melhores praticas de gestdo, segundo os principios de bom governo das
empresas puablicas;

v A adogdo de padroes de desempenho de elevada exigéncia, tendo como referéncia as
melhores préticas do sector ao nivel europeu;

v O desenvolvimento de uma cultura organizacional orientada para a exceléncia do
desempenho, através da utilizagdo de um conjunto de praticas empresariais de
referéncia, que possibilitem a ENSE o sucesso no caminho da procura da
sustentabilidade empresarial, numa filosofia de gestao que contemple as dimensoes
econdmica, ambiental, social e ética;

v A orientagao por critérios de economia, eficiéncia e eficacia;

v Prossecucéo dos objetivos de politica energéticas determinados pelo Governo.

A ENSE desenvolve a sua atividade no sector petrolifero que, desde 2003, vem sendo marcado
pela volatilidade, na medida em que sofre o impacto direto da instabilidade geopolitica que
afeta as regides do globo exportadoras liquidas de petré6leo.

A despeito da dindmica de investigacio, desenvolvimento e investimento no dominio das

energias renovaveis, os derivados de petrdleo inevitavelmente continuardo, no futuro
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previsivel, dada a intermiténcia da maioria das energias renovaveis, a assegurar a maior parte
do consumo de energia primdria da generalidade das economias, representando a seguranca do
abastecimento condic¢do essencial ao normal desenrolar da atividade econémica e ao bem-estar
das populagdes.

A seguranga do abastecimento obriga a adogdo de praticas, e & observancia de regras, que se
acham estabelecidas, em maior ou menor detalhe, na legislacdo nacional pertinente, a qual,
harmonizando-se com as regras internacionais definidas no dmbito da Unido Europeia e da
Agéncia Internacional de Energia - na medida em que a cooperagao internacional entre os paises
consumidores de um mesmo espaco geopolitico assumira a maior relevancia na eventualidade
de graves crises de abastecimento que transcendam o mero dmbito local - desempenha a fungédo
insubstituivel de refletir as condi¢oes nacionais, regular as estruturas nacionais ao nivel
executivo e de as articular com a esfera da decisdo politica.

Assim, e tal como ja referido em anos anteriores, a atuagio da ENSE tem sido dirigida a
concretizacdo dos ativos e implementagdo dos mecanismos que confiram fiabilidade,
operacionalidade e transparéncia as reservas estratégicas de produtos petroliferos, enquanto
componente da politica de seguranca do abastecimento. Na sua atuagdo, devera orientar-se por
praticas que otimizem a eficiéncia econdémica e financeira das reservas estratégicas, assim
contribuindo para o maior beneficio econémico dos operadores do sector petrolifero nacional,
que sdo os beneficios diretos dos seus servigos e, por intermédio destes, maior beneficio dos
consumidores e das empresas.

No 4mbito do mercado de combustiveis é importante garantir aos operadores as regras de
concorréncia de mercado, aos consumidores a qualidade dos combustiveis comercializados nos
postos de abastecimento de combustivel, bem como a disponibilizacdo dos combustiveis
simples junto dos consumidores, divulgando-se a diferenca entre combustiveis simples e
combustiveis aditivados, deixando claro que os combustiveis simples cumprem todas as
especificacdes técnicas.

A ENSE, no d&mbito dos biocombustiveis, bem como no quadro do objetivo comunitario de
incorporacao de 10% de energia proveniente de fontes renovaveis no consumo final de energia
nos transportes em 2020, tem vindo a emitir os Titulos de Biocombustiveis (TdB)! a todos os
biocombustiveis produzidos internamente ou importados, que cumpram os critérios de
sustentabilidade estabelecidos no Decreto-Lei n.°117/2010, a fim da sua contabilizagdo para as

metas nacionais obrigatorias de energias renovaveis.

1 Entre 2 de janeiro de 2018 e 1 de setembro de 2019, a emissao dos TDB's coube ao LNEG.
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—

No ambito da fiscalizaco do setor energético, 0 ano de 2020, foi marcado fortemente com a

declaracao do estado de emergéncia em Portugal, decorrente da Covid-19. Assim, e apesar do
esforco dedicado, nao foi possivel atingir o nimero de colheitas e acoes de fiscalizacéo face a0
planeado realizar no Plano de Inspe¢do e Fiscalizagdo 2020: ambas tiveram uma taxa de
execugao perto de 80%, uma vez que existiram fortes restricdes & deslocacio e foram curtos, os
periodos do ano, em que foi praticavel a seguranca para os envolvidos. Apesar de 2020 ter sido
um ano atipico e dificil, foi possivel compensar o desvio referido, através de uma presenga ainda
mais préxima dos operadores, por via dos meios digitais que a ENSE, E.P.E. disponibiliza,

reduzindo o tempo de resposta.

3. Fatores criticos de sucesso de que dependem os resultados da empresa

Neste 4mbito, constituem orientagGes estratégicas especificas para a prossecucdo dos objetivos

da empresa:

1. Corresponder as orientagdes governamentais de politica energética;

2, Adotar uma politica de extrema economia, de eficiéncia e de eficécia;

3. Contribuir para o desenvolvimento e otimizacio da capacidade de armazenamento de
produtos petroliferos em territério nacional;

4. Manter a todo o tempo as reservas exigidas pela legislacdo em vigor, assegurando que as
mesmas estdo permanentemente em estado de utilizagéo a curto prazo;

5. Estabelecer, com as entidades operadoras das instalacdes de armazenagem onde se
encontrem reservas estratégicas, procedimentos de emergéncia que otimizem o tempo e rigor
de resposta na execugdo de instrugdes governamentais na eventualidade da mobilizacdo das
mesmas reservasy

6. Responder com eficacia a todos os pedidos de esclarecimentos dos operadores;

7. Simplificar e agilizar os procedimentos administrativos com os stakeholdets;

8. Disponibilizar um Portal/Balcéio tinico, onde os stakeholders efetuam uma tinica prestagao de
informac@o e apoiando as suas relacdes com a Administragao Pablica;

9. Assegurar a fiscalizacdo responséavel do Setor Energético Nacional.

2 Realizado em 2010, conforme oportunamente reportado.
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4. Atuacdo em conformidade com as orientacdes definidas
O Conselho de Administracdo declara, para os devidos efeitos, que nédo recebeu do acionista
Estado quaisquer objetivos estratégicos, ou outros, para 2020, isto porque estamos a falar do ano
em referéncia, conforme determina a Lei. Mais esclarece o Presidente do Conselho de
Administragio, tmico administrador em fungdes durante todo o ano de 2020, que ndo recebeu,
até & presente data, o necessario contrato de gestdo nos termos do estabelecido no art® 18° do

Estatuto do Gestor Publico e previsto nos art®s 38° e 39 do Decreto-lei n°133/2013 (RJSPE).

Porém, realcamos que foi proposto, em sede de PAO 2020, a adog¢io de um NOVO indicador de
eficiéncia operacional que, tal como foi mencionado no PAQ 2020 nio se devera aplicar 8 ENSE
numa otica de evolugao, na medida em que os estatutos obrigam que, a cada ano, o resultado
seja  tendencialmente nulo, tendo proposto os indicadores: GO (expurgado de
imparidade)/Volume de Negdcios <1, ano a ano, e aplicado a URP e simultaneamente cumprir-
se a premissa de RAI > 0 (mas proximo de zero).
Se atentarmos para o Indicador proposto (aprovado no dmbito do PAO 20208), podemos
constatar que a ENSE atingiu esse desiderato:

e  GO/VN (2020) = 0,987, logo menor que um;

e RAI(2020) = 22.257,22€, logo > que zero.
Apesar do racional subjacente ao Indicador proposto nao prever a evolugdo, constatamos que
em 2019, também tinha sido atingido o indicador de eficiéncia operacional:

»  GO/VN (2019) = 0,985, logo menor que umy

o RAI (2019) = 28.628,33€, logo > que zero.

III. Estrutura de capital

1. Estrutura de Capital
O capital estatutario da ENSE, no montante de € 250.000,00 {duzentos e cinquenta mil euros), é

integralmente detido pela Direcdo Geral do Tesouro e Finangas {Artigo 4° dos Estatutos).

* A este proposito refira-se que em sede de PAO 2021 foram redefinidos e propostos & tutela novos objetivos de gestio detalhados

por unidade operacional (URP e UCP).
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2. Limitacdes a titularidade e/ou transmissibilidade das ag¢6es
Compete aos membros do Governo responsaveis pelas dreas das Financas e da Energia (alinea

i) don®4 do artigo 5° dos Estatutos).

3. Acordos parassociais que sejam do conhecimento da sociedade e possam conduzir
a eventuais restri¢des

Na&o existem.

IV. Participacdes Sociais e Obrigac¢des detidas

1. Identificacdo das pessoas singulares (6rgaos sociais) e/ou coletivas (empresa) que,
direta, ou indiretamente, sdo titulares de participagbes noutras entidades, com
indicacdo detalhada da percentagem de capital ¢ de votos

Nao existem, por parte da empresa e dos respetivos 6rgdos sociais, quaisquer participacoes

noutras entidades.

2. Aquisicao e alienagdo de participagdes sociais, bem como a participacao de quaisquer
entidades de natureza associativa ou fundacional

Nao se registou qualquer aquisicdo ou alienacio de participagdes sociais.

3. Indicagdo sobre o nimero de agdes e obrigagdes detidas por membros dos 6rgaos de
administracao e fiscalizacao
Os membros dos ¢rgdos de administragio e de fiscalizagao nao detém quaisquer agdes da

sociedade.

4, Informacao sobre a existéncia de relacdes de natureza comercial entre os titulares de
participagdes e a sociedade

Nao é possivel existirem quaisquer relagdes, acima referidas, de acordo com os Estatutos da

ENSE, E.P.E.
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V. Orgdos Sociais

1. Modeio de Governo

A ENSE, E.P.E. tem como érgaos estatutarios:

¢ Conselho de Administragao;
¢ Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizacdo;

¢ Revisor Oficial ou Sociedade de Revisores Oficiais de Conta, 6rgao de fiscalizagdo;

A ENSE, EPE. detém, ainda, uma Unidade de Reservas Petroliferas (URP) dotada de
autonomia técnica e administrativa e com regime de separag@o contabilistica, que integra os

seguintes 6rgios:

s A Direcdo Executiva, composta pelos membros do Conselho de Administragdo;

¢ O Conselho Consultivo, 6rgdo de consulta e apoio a gestdo estratégica da URP.

2. Assembleia Geral
Nao existe assembleia geral nem mesa da assembleia geral - artigos 8° ¢ 9° dos Estatutos da

ENSE, E.P.E. - Anexo V ao Decreto-lei n° 165/2013, de 16 de dezembro.

3. Administracdo e Supervisido

a) Identificacdo do modelo de governo adotado e Regras Estatutirias

A entidade apresenta um modelo de governo societario que assegura a efetiva separacdo entre
as fungdes de administracdo executiva e as fungdes de fiscalizacao (vide n.° 1 do artigo 30.° do
Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro). Desta forma, deve ser explicitada a composigao dos
seguintes 6rgaos: Conselho de Administragdo (trés elementos nomeados pelo Governo), bem
como o Conselho Fiscal (trés membros) e Revisor Oficial de Contas ambos nomeados pelo

Secretario de Estado do Tesouro.
b) Composicio do Conselho de Administracio

O Conselho de Administragao & composto por um presidente e dois vogais executivos conforme

previsto no n°1 do artigo 10° dos Estatutos da ENSE.
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De acordo com o previsto na alinea d) do n® 2 do artigo 5 dos Estatutos da ENSE, compete ao
membro do governo responsavel pela drea da energia apresentar ac membro do governo

responsavel pela area das financas a designagao dos membros do Conselho de Administracao.

Os Estatutos da ENSE, E.P.E., nada preveem quanto a duragio do mandato dos membros do
Conselho de Administragio, sendo-thes aplicavel o Regime Juridico do Setor Pdblico

Empresarial, nomeadamente o estipulado nos artigos 31° e 32°.

Cargo Nome i

|Entidade

(Inicio-Fim) Forma M Data (O/D)

pagadora|
Filipe
7/12/ 2016 - Presidente R 2/2017 07-1 2—20]6 ENSE, E.P.E.
Meirinho

Vogal _ s . _
Executive

Vogal 4 ) ) )
Executivo

Nuamero estatutirio minime e méximo de membros - [nimero minimo] / [mimero méximo]

Legenda: (1) Resolugdo (R) / Assembleia Geral (AG) / Deliberagdo Unénime p Escrito (DUE) / Despacho (D)
(2) O/D - Origem / Destino

Os estatutos preveem o namero de trés membros no Conselho de Administra¢ao (artigo 10° dos

Estatutos da ENSE, alterados e republicados pelo Decreto-Lei n°69/2018, de 27 de agosto).

Compete ao Conselho de Administracdo definir e executar a orientagdo geral e as politicas de
gestao da ENSE, EP.E. com respeito pelas competéncias da Tutela setorial, Financas e dos

outros 6rgaos estatutarios, nomeadamente:

e FElaborar e submeter a aprovaciao dos membros do Governo responsaveis pelas dreas das
finangas e da energia, nos termos da lei, as propostas de plano de atividades e orgamento
para cada ano de atividade, reportado a cada triénio, em conformidade com as
otientacOes estratégicas e setoriais definidas e em termos adequados aos recursos e
fontes de financiamento disponiveis;

o Elaborar e submeter a aprovagio dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da energia o relatério de atividades e contas anuais;

e Elaborar e submeter a aprovagdo do membro do Governo responsivel pela érea das

financas, relatérios trimestrais fundamentados, demonstrativos do grau de execucéo dos
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objetivos fixados no plano de atividades e orcamento e que especificam o nivel de
execucado orcamental da ENSE, E.P.E. bem como as operacdes financeiras contratadas;
Elaborar e dar execugao aos regulamentos internos destinados & execucéo dos presentes
estatutos e necessirios ao bom funcionamento dos servicos;

Gestédo dos recursos humanos da ENSE, E.P.E. e exercer o poder disciplinar sobre os
respetivos trabalhadores;

Arrecadar as receitas e autorizar a realizacdo das despesas;

Gerir o patriménio da ENSE;

Contratar com terceiros a prestacéo de servigos de apoio a ENSE, com vista ao exercicio
adequado das suas atribuicoes;

Negociar a realizacdo de operagdes de crédito de médio e longo prazo e a aquisigao e
alienacao de produtos e bens imodveis e a submeter, quando necessdrio, a aprovacdo
prévia da Tutela setorial e das Financas;

Constituir mandatdrios e designar representantes da ENSE junto de outras entidades;
Representar a ENSE em juizo ou fora dele, podendo transigir ou confessar em quaisquer
litigios e comprometer-se em convengdes arbitrais;

Praticar os demais atos referentes as atribuicdes que estatutariamente nio sejam da

competéncia de outros 6rgaos.

Compete, ainda, ao Conselho de Administragdo na prossecucdo das atribuicdes da ENSE, E.P.E.,

relativas a constituicdo, gestdo e manutengdo das reservas estratégicas de petréleo bruto e de

produtos de petréleo, nomeadamente:

Submeter a aprovagdo do membro do Governo responsavel pela area da energia e aos
membros do Governo responsdveis pelas dreas das financas energia, respetivamente os
montantes das prestagSes anuais e das prestacdes extraordinarias a satisfazer pelos
operadores obrigados;

Propor, em sede de orcamento anual, o suplemento de reservas a deter pela ENSE,
E.P.E; bem como promover as acdes necessarias a assegurar o nivel de reservas
adequado, caso a evolugdo das circunstancias, comprometa as premissas a que cbedeceu

a fixagao deste suplemento.
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c) Distingdo dos inembros executivos e ndo executivos '

Nio aplicavel, porque os membros do Consetho de Administracdo sao todos executivos. De

referir que se encontram por nomear 0s vogais executivos.

d) Elesnentos curriculares relevantes de cada win dos membros do Conselho de Administracao

» Presidente do Conselho de Administragio - Filipe Rodrigues Meirinho

Habilitacbes Académicas e Formagao

o Doutorando em Direito (especialidade juridico-empresariais)
o Mestre em Direito Administrativo;
o Pés-graduacao em Direito da Concorréncia e Regulacdo na UE;

o Licenciatura em Direito [Pré-Bolonha]

Situacao Profissional
o Quadro superior da ASAE - Autoridade de Seguranca Alimentar e Econdmica,
atualmente nomeado por interesse piiblico Presidente do Conselho de Administragdo

da ENSE E.P.E. - Entidade Nacional para o Setor Energético.

o Advogado - inscrito no Conselho Distrital de Lisboa da Ordem dos Advogados

(atualmente suspenso, a pedido).

Atividade Profissional
o Presidente do Conselho de Administragio da ENSE E.P.E. - Entidade Nacional para o
Setor Energético E.P.E. [Resolugéo do Conselho de Ministros no 2/2017 publicado no
Di4rio da Republica, 2.2 série — n.° 8 — 07 de dezembro de 2016], nomeagao validada
pela CRESAP, cfr. Deliberagao n.° 107/2016, de 29/11/2016.

o Diretor da Unidade de Produtos Petroliferos ENMC E.P.E. - Entidade Nacional para o
Mercado de Combustiveis E.P.E. (Contrato Individual de Trabalho).

o Direcdo da Economia de Lisboa e Vale do Tejo ~ Diretor de Servigos da Qualidade e
Diretor do Laboratério de Metrologia de Lisboa [Despacho n.° 14069/2013 publicado no
Diario da Republica, 2. série — N.°213 — 4 de novembro de 2013].

Pégina 15 de 71



ENGSE, E.P.E. - Relatério do Governo Sacietario 2020

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econémica - Diretor nacional de Operacoes
{(Unidade Nacional de Operagdes) [Despachos n.° 7870/2012 Diario da Republica, 2.
série n° 111 - 8 de junho de 2012 e Despacho n.° 2114/2013 Diario da Reptiblica, 2. série
n° 25 - 5 de fevereiro de 2013].

Autoridade de Seguranca Alimentar e Econ6mica - precedendo concurso, nomeado
Inspetor-diretor (Diretor Regional) da Direcgdo Regional do Algarve [Despacho n®
17448/2008 - DR n”123, com recondugio no cargo em 2011 através do Despacho n.°
16837/2011 - DR n° 239].

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econémica - Director Regional da ASAE do
Alentejo, em acumulagdo de funcdes com a diregdo da Direcio Regional do Algarve

[Despacho n®5/2009, de 06 de fevereiro de 2009].

Autoridade de Seguranca Alimentar e Econémica - Inspector-Chefe da ASAE/Direccao
Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Divisdo de Fiscalizagdo e Investigagdo (4rea
alimentar) [Despacho n° 22 302/2007 - DR n° 185, de 23 de setembro].

Autoridade de Seguranca Alimentar e Econémica - Chefe de Divisdo de Fiscalizacio e
Investigacéo da Direccao regional de Lisboa e Vale de Tejo [Despacho n° 21 537,/2006 -
DR n® 205, de 24 de outubro].

Autoridade de Seguranca Alimentar e Econémica - Jurista do Gabinete Técnico de Apoio

da ASAE, em regime de requisicao.
Direcao Geral de Viagéo - Técnico superior - Jurista, pertencente aos quadros de pessoal
técnico superior da Direcgao-Geral de Viagio, colocado sob dependéncia directa do

Director-Geral de Viagao [Despacho n® 20 (020/2005 - DR n® 181, de 20 de setembro].

Jurista da Direcao Nacional da Policia de Seguranga Pablica, pertencente aos quadros de

pessoal e colocado em assessoria do Comandante Distrital da PSP de Lisboa.

Advogado - titular da cédula profissional n° 18412 do Conselho Distrital de Lisboa da

Ordem dos Advogados (atualmente suspenso, a pedido). L
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g -
Atividade Académica '

Professor convidado na Universidade Auténoma de Lisboa no Curso de Pds-graduacio em

Gestdo e Direcdo de Seguranca de 2012 a 2016.

Formacio Especifica

Jun./2015 - Curso "O novo Cédigo do Procedimento Administrativo"

Jul./2014 - Curso “Sistema de Controlo Interno na Administragao Piblica”

Mai./2014 - 3° Curso de Formagao para Juizes em Direito Europeu da Concorréncia - Instituto

Europeu e Instituto de Direito Econémico Financeiro e Fiscal da Faculdade de Direito de Lisboa.

Mai./2012 - European Food Law - curso ministrado pela Academy European Law Triler.

Mai./2009 - Curso: FORGEP - Formacéo em Gestdo Publica, ministrado pelo Instituto de
Administracdo Publica (INA) (180 horas).

Mar./2006 - Curso: “Direitos das Contra-ordenagdes”, ministrado pelo Instituto de
Administragao Pablica (INA)

Abr./2006 - Curso: “Anélise Pratica do Contencioso Administrativo”.

Mar./2004 - Curso: “Planeamento e Controlo de Gestéo por Resultados”.

Abr./2004 - Curso: “ Auditoria e controlo na Administragio Priblica”, ministrado pelo Instituto
Nacional de Administracdo Pablica (INA).

Out./2004 - Curso: “Contencioso Administrativo”, ministrado pelo Instituto Nacional de
Administragao Prblica (INA).

Nov./2004 - Curso: “Estatuto Disciplinar na Administracdo Publica e sua tramitacao
processual”, ministrado pelo Instituto de Administragao Publica (INA).
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Jun./2002 - Curso: “Auditoria Interna”, ministrado pelo Instituto Portugués de Auditores

Internos.

Mai./2002 - Curso: “A Feitura das Leis”,

Intervencio em Palestras

Out./2017 - Conferéncia RELOP (Associagao de reguladores de energia dos Paises de Lingua
oficial Portuguesa) Moderador no painel: «experiéncia de cooperacio e integracio nos mercados de

gds natural e dos petroleos».

Nov./2015 - Intervengao como orador na conferéncia: Mercado de Combustiveis em Portugal,
organizado pela ENMC - Entidade Nacional para o Mercado de Combustiveis, e realizada na

Fundaciio Calouste Gulbenkian,

Dez./2012 ~ Intervencdo na qualidade de orador na sessdo de encerramento do curso de
Especializacdo em Inspecdo e Auditoria Financeira, organizado pelo Instituto Nacional de

Administracao (INA).

Mai./2011 - Intervencdo na qualidade de orador no semindrio organizado pela Cémara
Municipal de Albufeira, subordinado ao tema: “Licenciamento Zero - Regime de Acesso e de

Exercicio de Actividades Econémicas”.

Mai./2010 - Intervencdo como orador no seminério organizado pela Dire¢do Regional da
Economia do Algarve (DREAIg.), no &mbito das comemorag¢des do dia mundial da metrologia.

Tema: “A metrologia numa perspetiva Institucional”.

Fev./2010 - Intervengao como orador, no Ciclo de debates promovido pelo turismo do Algarve,

subordinado ao tema: “Nova legislacdo Turistica”.

Abr./2009 - Intervengdo como orador, no seminario organizado pela Associacdo Empresarial

de Almancil, e subordinado ao tema: “Alojamento Local”.
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Intervengio em Acdes de Formagio, na Qualidade de Formador

Out./2017 - Formador/docente no Curso de Especializagdo em Direito da Energia - Faculdade
de Direito de Lisboa/ Instituto de Ciéncias Juridico-Politicas (ICJP).

Abr./2012 - Formagio a Magistrados do Centro de Estudos Judiciarios, no ambito do estagio
do 2° Ciclo de Auditores de Justica do XXIX Curso Normal do Distrito Judicial de Evora.

Abr./2010 - Formacao a Magistrados do Centro de Estudos Judiciarios, no ambito do estagio
do 2° Ciclo de Auditores de Justica do XXVII Curso Normal do Distrito Judicial de Evora.

Dez./2006 a Nov./2007 - Formador no dmbito do curso de integracao de inspetores da ASAE.
Acdes de formacao: Fiscalizagdo em matérias da competéncia da ASAE; Colheitas de Amostra;
Investigagao e Tramitagdo processual.

Louvores

Pablico louvor concedido pelo Inspetor-geral da ASAE, pelo desempenho de fungbes enquanto
diretor da Unidade Nacional de Operagdes da ASAE [Publicado no Diério da Republica 2°série
n° 48, de 08 de marco de 2013 - louvor n® 239/2013].

Publico louvor concedido pelo Inspetor-geral da ASAE no ambito da acumulagao de fungdes de
Diretor Regional do Algarve e do Alentejo [publicado no DR 2° série - n° 209 - 28 de outubro
de 2009 - louvor n°® 877/2009].

e) Apresentagio de declaragio de cada um dos membros do 6rgio de administracdo (vide artigo

52° do Decreto-Lei n° 133/2013)

A Declaracéo do Presidente Conselho de Administragdo consta do Anexo.

) Relagoes familiares, profissionais ou comerciais, habituais e significativas, dos membros, do

Consello de Administracio:

O membro do Consetho de Administragio nio detém quaisquer relacbes familiares,

profissionais ou comerciais que se enquadrem neste itern.
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&) Organograma ou mapa funcional relativos a reparticido de competéncias entre os vdrios
6rgdos socias, comissoes e/ou departamentos, incluindo informacdo sobre delegacies de

competéncias, em particular, no que se refere a delegacdo da administracio quotidiana da

sociedade:

Conselhode

Administracio

Conselho Y T
Consultive

UAG

uce
Unidade de Controlo e
Administragdo Geral Prevencio

| e —eeedh — —
DPP DB DEER
Dep. Progwtes Den Dep. tnergss Ertrea
Providern B ombativen © Remoreaves

h) Funcionamento do Conselho de Administracio:

Unidade de

i.  Niimero de reunides realizadas e grau de assiduidade de cada membro:

Nao aplicavel em 2020 pelas razdes acima expostas.

ii.  Indicacdo de cargos exercidos em simultineo emn outras empresas:

O membro do Conselho de Administracio ndo exerce quaisquer cargos noutras empresas.

iii. Indicacdo dos orgdos da sociedade competentes para realizar a avaliagio de

desempenho dos administradores:
Nao foram celebrados pelo acionista contratos de gestdo com o membro do Conselho de

Administracao da ENSE, definindo pardmetros de avaliagio e objetivos de gestdo em 2020.

Compete genericamente ao Conselho Fiscal, fiscalizar a administracdo da ENSE e dar parecer

sobre o Relatério e Contas apresentado pelo Conselho de Administragao.

i) Comissdes no seio do 6rgdo de administragdo e administradores-delegados

Néo existem comissdes no seio do 6rgao de administragao.
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4, Fiscalizacao

a) Identificagio do brgdo de fiscalizacdo correspondente ao modelo adotado

O érgao de fiscalizacdo da ENSE, EPE ¢é o Conselho Fiscal, a par do ROC, como determina o
artigo 14° dos Estatutos da ENSE, alterados e republicados pelo Decreto-lei n°69/2018, de 27 de
agosto.

O Conselho Fiscal  composto por um presidente e dois vogais efetivos e um suplente, conforme
previsto no artigo 14° dos Estatutos da ENSE e, de acordo com os presentes Estatutos, sao
nomeados por Despacho do membro do governo responséavel pelas finangas, tal como previsto

na alinea e) do n° 5 do artigo 5° dos Estatutos.

No caso do Conselho Fiscal da ENSE, foi 0 mesmo nomeado através do Despacho n° 686/ 15-
SET, de 8 de maio de 2015, do Senhor Secretério de Estado da Energia, e da Senhora Secretéria
de Estado do Tesouro para o mandato do triénio 2015-2017.

b) Composicio do Conselho Fiscal ao longo do ano emn referéncia, com indicacdo do milmero
estatutdrio minimo e mdximo de membros, duracio estatutdria do mandato, miimero de
snembros efetivos e suplentes, data da primeira designacdo e data do termo de mandato de

cada membro,

Mandato Designacao
Estatuto =
Cargo Nome Remuneratorio 3
= ; Mandatos
(Inicio - Fim) Forma (1) Fixado Mensal (€)

2015-2017 Presidente  José Azevedo Pereira Despacho - 1362, 1
Conjunto
2015-2017 Vogal Margarida Taborda 2y 08/05/2015 1021,51 1
tutelas Finangas
2015-2017 Vogal  Paulo Mateus & Energia 1021,51 1

Niimero estatutdtio minimo e méximo de membros - [ndmero minima] / [namero maximo]
Legenda: (1} Resolugdo (R} /Assembleia Geral {AG) / Deliberagio Unénime por Escrito (DUE) [/ Despacho (D)

Obs. O Conselho Fiscal mantem-se em fun¢gdes em 2020
(*) A Dr2 Cristina Freire renunciou ac mendate em 18-09-201% sendo substituida pelo vogal suplente

Os estatutos preveem o nimero de trés membros efetivos e um suplente para o Conselho Fiscal

(artigo 14° dos Estatutos da ENSE, alterados e republicados pelo Decreto-Lei n°69/2018, de 27

de agosto).
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c) Elementos curriculares relevantes de cada um dos membros do Conselho Fiscal

» Presidente do Conselho Fiscal - José Azevedo Pereira

Data de Nascimento: 27/10/1960
Habilitacdes Académicas e Formagio:

2007: Agregacdo em Gestéo, pelo ISEG, Universidade de Lisboa, com decisdo unanime do jiri
(na agregacdo nao existem classificacdes; o elemenio diferenciador é constituido pelo namero
de elementos do jari que - em votacéo secreta - rejeitam 0s méritos do candidato)

1994-1997: Doutoramento em Gestdo (Ph.D. in Business Administration), pela Manchester
Business School (Victoria University of Manchester, United Kingdom), com Distingéo -
equivaléncia e reconhecimento pela Universidade de Lisboa;

1990-1992: MBA pelo ISEG - Universidade de Lisboa, com Distingo (melhor aluno do curso;
Prémio BES por desempenho Excelente atribuido ao melhor aluno do MBA);

1982-1984: Licenciatura em Gestdo de Empresas pelo ISEG - Universidade de Lisboa, com
Distingao;

1979-1982: Bacharelato em. Gestdo de Empresas pelo ISEG - Universidade de Lisboa, com

Distincao.

Atividade Profissional
2020 .... Presidente da Comissdo Executiva do EuroBIC (Nov 2020-...);
2019 - 2020: Membro da Comissao Executiva do Conselho de Administragdo do Eurobic (Chief
Risk Officer);
2015 - 2019: Membro nao Executivo do Conselho de Administracio do Eurobic;
1986 .... ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestdo {Universidade de Lisboa):
¢ Vice-Presidente (2015 - ...)

¢ Professor Catedratico de Financas Empresariais (2007 - ...)

2015 ....ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético: Presidente do Conselho Fiscal

2015 - 2018: Hospital de Santarém: Presidente o Conselho Consultivo

2011-2014: Autoridade Tributdria e Aduaneira:

2011-2014: Autoridade Tributéria e Aduaneira: Presidente do Conselho de Administracio e
Diretor-Geral;

2012-2014: Fundo de Estabilizacao Tributario: Presidente do Conselho de Administracdo

/”%/ Pagina 22 de 71
A




ENISE, E.P.E. - Relatério do Gaverno Sacietario 2020

2012-2014: Fundo de Fstabilizacdo Aduaneiro: Presidente do Conselho de Administracéo
2012-2013: Centro Interamericano de Atividades Tributarias (CIAT): Membro (vogal) do

Consetho de Administragdo

2012-2014: Entidade Nacional para o Mercado de Combustiveis: Membro do Conselho
Consultivo

2007-2011: Diregao Geral dos Impostos: Diretor-Geral

2007-2011: Conselho de Administracdo Fiscal: Presidente do Conselho de Administra¢do
2007-2011: Fundo de Estabilizacdo Tributario: Presidente do Conselho de Administracao
2003-2007: ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestao: Diretor do MBA

2002-2007: ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestdo (Universidade de Lisboa): Membro da

comissdo Executiva do Departamento de Gestéo
1998-2000: EPAC COMERCIAL, Produtos para a Agricultura e Alimentagao, SA: Chief Financial

Officer (vogal do Conselho de Administracéo responsavel pelas dreas financeira, contencioso e
informatica)

1998-2000: EPAC, Empresa para a Agroalimentacéo e Cereais, SA: Chief Financial Officer (vogal
do Conselho de Administracio responsavel pelas dreas financeira, contencioso e informatica)
1989-1994: Tradingpor, SA: Diretor Financeiro e Controller das empresas associadas

1991-1993: Resipor, SA: Vogal do Conselho de Administracéo

1988-1989: Partex - Companhia Portuguesa de Servigos, SA: Consultor Financeiro Senior

1988: Secretaria de Estado do Ambiente e Recursos Naturais - projeto IFFA (Instrumentos Fiscais
e Financeiros na Politica do Ambiente): Consultor Financeiro Senior

1984-1985: Direcdo Regional da Indistria do Governo Regional dos Agores: Assessor Financeiro

Principais Publicagdes Académicas
Mortgage valuation: a quasi-closed-form solution”, Jose Azevedo-Pereira e Cristina

Viegas, Quantitative Finance, N° 7, Vol. 12, pp. 993-1001, 2012;

“High speed-rail transport valuation”, Jose Azevedo-Pereira, Pimentel, P., e G. Couto, The

European Journal of Finance, 18 (2), 167{18}, 2012;

“Some results on relocation policies”, Jose Azevedo-Pereira, Gualter Couto e Claudia

Nunes, European Journal of Finance, Mar 2012;

“Qptimal Timing of Relocation”, Jose Azevedo-Pereira, Gualter Couto e Claudia Nunes,

International Journal of Managerial Finance, No. 2, V (6), 2010;

“Ethical Ideology and Ethical Judgments in the Portuguese Accounting Profession”, Jose
Azevedo-Pereira ¢ Pedro Marques, Journal of Business Ethics, 2009, vol. 86, issue 2, pages

227-242;
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“Stock Valuation Using a Contingent Claims Approach: The Case of Portugal Telecom”,

2005, Jose Azevedo-Pereira e Luis Gongalves-Pinto (Euro-Mediterranean Fconomics and

Finance Review);

“Determinantes da estrutura de capital: Uma abordagem ao caso das empresas pertencentes aos
paises dos mercados Euronext” (em colaboracao com Efigénio Rebelo e Luis Coelho) in “Estudos
7. Eds. Covas, Anténio; Candido, Carlos; Trigueiros, Duarte; Rebelo, Efigénio da Luz; Silva,
Jodo Albino; Guerreiro, Jodo Rodrigues, Paulo e Nunes, Rui. Faro, Faculdade de Economia da
Universidade do Algarve, 2004, 705 p., ISBN 972-99397-0-5.

“Modelos de avaliagdo de hipotecas: Uma revisdo de literatura” (em colaboragio com Cristina
Viegas) in “Estudos I”. Eds. Covas, Anténio; Candido, Carlos; Trigueiros, Duarte; Rebelo,
Efigénio da Luz; Silva, Jodo Albino; Guerreiro, Jodo Rodrigues, Paulo e Nunes, Rui. Faro,
Faculdade de Economia da Universidade do Algarve, 2004, 705 p., ISBN 972-99397-0-5.

“Fixed Rate Endowment Mortgage and Mortgage Indemnity Valuation Using a Contingent
Claims Approach”, Jose Azevedo-Pereira, David Newton e Dean Paxson, Journal of Real Estate

Finance and Economics, Vol. 26, 2/3, September 2003, pp. 197-221;

“UK Fixed Rate Repayment Mortgage and Mortgage Indemnity Valuation”, Jose Azevedo-
Pereira, David Newton e Dean Paxson, Real Estate Economics, September 2002, pp. 185-211;
“Real Options”, with Syd Howell, Dean Paxson, Andrew Stark, David Newton Mustafa Cavus
and Kanak Patel, Prentice-Hall Int./Financial Times, London, 2001, ISBN 0 273 65302 4;

“Caracteristicas Distintivas da Investigagio de Qualidade em Finangas”, Episteme, N° 7-8-9 -
Verdo/Outono de 2001;

“Numerical Solution of a Two-State Variable Contingent Claims Mortgage Valuation Model
Using the Explicit Finite Difference Method”, Jose Azevedo-Pereira, David Newton and Dean
Paxson, Portuguese Review of Financigl Markets, vol. I1I, nr 1, May, 2000;

“An Overview of the Contingent Claims Approach to Mortgage and Mortgage Insurance
Valuation”, Jose Azevedo-Pereira, Portuguese Review of Financial Markets), vol. IV, nr 1, May,

2001;

“Fixed Rate Mortgage Valuation Using a Contingent Claims Approach”, Manchester Business
School, Jose Azevedo-Pereira, University of Manchester, PhD. Thesis, 1997;

“Event Studies”, in The Blackwell Encyclopedic Dictionary of Finance, Jose Azevedo-Pereira,

Blackavell Publishers, Oxford, 1997: ISBN 1-55786-912-X;

“Securitization”, Jose Azevedo-Pereira, in The Blackwell Encyclopedic Dictionary of Finance,

Blackwell Publishers, Oxford, 1997: ISBN 1-55786-912-X.
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]

Distingoes e Prémios

2012 - Prémio Best Leader na Administracdo Pablica, em Portugal;

1992 - Prémio para o Melhor Aluno do MBA, ISEG (Prémio Banco Espirito Santo);

2000 - Membro da European Bond Comission (European Federation of Financial Analysts -
EFFAS) nomeado pela APAF (Associagéo Portuguesa de Analistas Financeiros);

1997 — Bolsa de Pés-Doutoramento Praxis XXI, Fundagao Para a Ciéncia e Tecnologia;

1995 - 1997 - Bolsa de Doutoramento Praxis XXI Doctoral Scholarship, Fundagao Para a Ciéncia
e Tecnologia;

1994 - Bolsa de Doutoramento do Programa Ciéncia, Junta Nacional de Investigacdo Cientifica

e Tecnologica.

e Vogal - Margarida Carla Campos Freitas Taborda

Habilitacoes Académicas

Licenciada em organizagio e gestdo de empresas, pelo Instituto Superior de Ciéncia do Trabalho
e da Empresa (1995), com pos-graduagdo em Direito do Setor Empresarial do Estado, das
Regices Auténomas e das Autarquias Locais, pela Faculdade de Direito da Universidade de

Lisboa (2016).

Experiéncia Profissional

2013- Até a presente data - Técnica Superior da Diregao-Geral do Tesouro e Finangas (DGTE),
com funcdes técnicas na Direcao de Servigos de Participagdes do Estado.

2002-2013 - Técnica Superior da DGTF, com fungdes técnicas na Direcdo de Servigos de
Regularizagdes Financeiras.

2001-2002 - Técnica Superior da DGTF, com fungdes técnicas na Direcao de Servigos Financetros.
1999-2000 - Técnica Superior do Hospital de Sao Bernardo - Settibal, com funces de assessoria
a Administragdo Hospitalar na area financeira.

1995-1998 - Técnica Superior do INFARMED, com fungdes de apoio técnico na Diregdo de

Servicos Financeiros.

Outras Fungoes

- Representacéo do Estado, no ambito do exercicio da funcéo acionista.
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- Representagdo do Ministério das Financas em grupos de trabalho constituidos para a
elaboracao de estudos de viabilidade de operacdes de integra¢do de determinadas entidades do
Servigo Nacional de Satde.

- Vogal do Conselho Fiscal da Metropolitano de Lisboa, EPE.

- Vogal do Conselho Fiscal da Entidade Nacional para o Setor Energético, EPE.

- Secretdria da Mesa da Assembleia Geral da Carris.

- Acompanhamento de empresas do Setor Empresarial do Estado e de Fundos de Capital de
Risco detidos diretamente pelo Estado.

- Apoio técnico no quadro de processos de recuperacio de créditos do Estado.

- Representacdo da DGTF em reunides de articulacao dos credores puablicos.

- Representacdo da DGTF em Comissées de Credores, no ambito de processos de Faléncia.

Formacao Profissional Recente (iiltimos 6 anos)

- A administracao e a fiscalizagdo de sociedades anénimas, Abreu Advogados, 2016.

- Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Pablicas, ISCTE, 2016.
- Os novos regimes dos Fundos de Investimento e do Capital de Risco, Almedina, 2015.
- O Sistema de Normalizacao Contabilistica, cegoc, 2014.

- Curso de Auditoria Financeira, cegoc, 2014.

* Vogal - Paulo Jorge Rodrigues Mateus

Habilita¢bes Académicas

Licenciatura em Contabilidade e Administracdo - ramo Administracdo Ptblica, pelo Instituto

de Contabilidade e Administra¢do de Lisboa, 2004;

Bacharelato em Contabilidade e Administracdo, pelo Instituto de Contabilidade e
Administragao de Lisboa, 2001.

Atividade Profissional

Desde marco de 2013: Técnico Superior da Direcdo-Geral do Tesouro e Finangas, a desempenhar
fungdes na Direcao de Servigos de Participagdes do Estado;

De agosto de 2010 e fevereiro de 2013: Técnico Superior da Diregao-Geral do Tesouro e Finangas,
tendo desempenhado fun¢ées na Diregao de Servicos de Gestio de Recursos - Divisdo de Gestio
de Recursos Humanos e Financeiros, com responsabilidades na area da Gestdo Orcamental,

Contabilidade e Prestacdo de Contas;
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-
De marco de 2005 e julho de 2010: Técnico Superior da Diregao Regional de Agricultura e Pescas

de Lisboa e Vale do Tejo, tendo desempenhado fungdes na Direcdo de Servicos de Gestdo de

Recursos - Divisao de Gestdo Financeira,

Qutras func¢des desempenhadas

Desde junho de 2014: Vogal do Conselho Fiscal da Sociedade de Transportes Colectivos do
Porto, S.A.;

Secretario da Mesa da Assembleia-Geral da Silopor - Empresa de Silos Portuérios, 5.A. (Em
liquidacéo), desde julho de 2018;

Desde julho de 2019: Vogal Suplente do Conselho Fiscal do Centro Hospitalar do Oeste, E.P.E.;
Representante do Estado em diversas Assembleias-Gerais de Empresas do Setor Empresarial do

Estado.

d) Procedimentos e critérios apliciveis a intervengdo do oérgio de fiscalizacdo para efeitos de
contratacdo de servigos adicionais ao auditor externo:
A ENSE, E.P.E. dispde de auditor externo contratado (Sociedade Vitor Almeida & Associados,

SROC, Lda), todavia ndo existem servigos adicionais para além dos de Auditoria Externa.

e) Outras funcbes dos 6rgdos de fiscalizacdo e, se aplicivel, da Comissio para as Matérias
Financeiras:

Nao tém.

) Identificagio dos Membros do Conselho Fiscal, da Comissio de Auditoria, do Conselho
Geral e de Supervisio ou da Comissido para as Matérias Financeiras que se considerem
independentes, nos termos do n.° 5 do artigo 414, do CSC.

Nao aplicavel.

g) Fuucionamento do Conselho Fiscal:
i.  Niimero de reunides realizadas e respetivo grau de assiduidade por parte de cada
membro:
Foram realizadas em 2020, 11 reunites do conselho fiscal, com as presencas de todos os seus

membros efetivos.
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Auséncias dos

N.” de Reunioes Local Intervenientes membros do C)rgéo de
Fiscalizacao
3 ISEG (Rua do Presidente CF ndo se verificaram
Quelhas, n.° 6) Vogais CF auséncias
, P Presidente CF nio se verificaram
5 Meios telematicos r .
Vogais CF auséncias
Presidente CF hio se verificaram
1 Meios telematicos Vogais CF e
ROC
Presidente CE nio se verificaram
1 Meios teleméticos Vogais CT el
PCA
Presidente CF
i .. Vogais CF nao se verificaram
1 Meios telemédticos B N
PCA auséncias
Chefe da UAG

ii.  Indicacdo dos cargos exercidos em simultdneo em outras empresas:
Informacdo relevada nas notas curriculares, sendo todos os membros considerados

independentes nos termos do previsto non®5 do art.” 414° do Cédigo das Sociedade Comercias.

5. Revisor Oficial de Contas (ROC)
a) Identificacdo doe ROC, SROC respetivos niiineros de inscrigdo na OROC e CMVM:

A SROC que, atualmente, exerce fungdes foi nomeada em 21 de margo de 2019, por despacho n°
202/2019 - SET do Sr. Secretéario de Estado do Tesouro, tendo também sido responsavel pela

certificacéio legal de contas do exercicio de 2018.

Mandato Ide 0 SROGROC Designacio .
N" de anos

de funcoes| Mandatos

o N IN"Registo| _ Representante N" IN"Registo| Forma Data | exercidas |exercidos na
(Inicio - Fim) o Cargo R { Data

OROC | cMVM : SROC OROC | CMVYM | (1) Contrato | nogrupo | sociedade

Sociedade
Vit 1
! or. Vitor Manuel Batista 0L/0/2ms
2019-2020 Almeida & 151 20161491  ROC de Almeida 691 20160331 D a 2.042019 0 2
Agspriados, 31342021
Lda

Legenda: {1) Assembleia Geral {AG) / Deliberagdo Unanime por Escrito (DUE) / Despacho (D)
Naota: Menciorar o efetivo (SROC e ROC) £ o suplente (SROC e ROC)
Obs, Apesar da nomeagdo para 0 biénio 2019-2020 vem referido no oficio a revisio e certificagio legal de contas do exerdizio de 2018

Nota 1: A Sociedade Vitor Almeida & Associados, SROC, Lda., é representada pelo Dr. Vitor Manuel Batista de
Almeida, o qual foi nomeado como ROC efetivo da ENSE, através de Despacho do Sr. Secretario de Estado do
Tesouro.
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Compete ao revisor oficial de contas proceder a todos os exames e verificacbes necessarios a

revisdo e certificagio legais das contas, bem como exercer as seguintes fungdes:

e Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem
de suporte;

s Verificar a exatiddo dos documentos de prestagéo de contas;

e Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensdo
da caixa e as existéncias de qualquer espécie de bens ou valores pertencentes a empresa
ou por cla recebidos em garantia, depésito ou outro titulo;

e Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pela

empresa conduzem a uma correta avaliacéo do patriménio e dos resultados.

b) Indicacdo das limitagdes, leguis e outras, relativamente ao nitmero de anos em que o
ROC presta contas a sociedade:
De acordo com o previsto no previsto na alinea e} do n° 5 do artigo 5° dos Estatutos, o ROC é

nomeado através de Despacho do membro do governo responsavel pelas finangas.

O mandato do Revisor Oficial de Contas ou da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas tem
a duracdo de trés anos e é renovavel nos termos da legislacdo aplicavel, com um limite de sete

anos.

¢) Indicacdo do nimmero de anos em que a SROC e/ou ROC exerce fungdes consecutivamente
junto da sociedade/grupo, bem como indicagdo do nimero de anos em que 0 ROC presta
servigos nesta sociedade, incluindo o ano a que se refere o presente relatério:

A SROC que, atualmente, exerce fungdes foi nomeada em 21 de marco de 2019, tendo sido

responsével pela certificacdo legal de contas do exercicio de 2019.

Valor Anual do Contrato de Prestagio de Valor Anual de Servigos Adicionais - 2020 (€)
Servicos - 2020 (€) i
. ROC/FU | e (e DR T 5  Valor
Nome ROGIEU | Valor Final Identificacao Redugoes
Valor (1) Reducoes (2) | [ Valor (1) Final
(3) = (1)-(2) do Servigo 2
(3) = (1)-(2)
Sociedade
Vitor
Almeida & 20.980,00 0,00 20980,00 Nao aplicavel 0,00 0,00 0,00
Associados,
SROC, Lda.
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Por despacho n° 202/2019 - SET do Sr. Secretario de Estado do Tesouro de 21 de marco de 2019 o
valor dos honorarios anuais iliquidos do ROC foi fixado em 20.980,00 ao qual acresce o [VA a

taxa legal em vigor.

d) Descrigdo de outros servigos prestados pelo SROC a sociedade ¢/ou prestados pelo ROC
que representa a SROC:

Nao sao prestados outros servicos pelo SROC, ou ROC a sociedade, para além dos mencionados.

6. Outros Orgios Estatutarios

Conselho Consultivo da Unidade de Reservas Petroliferas (URP)

Este 6rgao estatutério, previsto no artigo 16° dos Estatutos da ENSE, E.P.E. ndo remunerado, é

um 6rgdo de consulta e de apoio a gestdo estratégica da URP, cabendo-The acompanhar a sua

atividade e formular as propostas, sugestGes e recomendagdes que entenda convenientes,

designadamente:

¢ Emitir parecer sobre o plano estratégico da URP e sobre o plano de atividades e orgamento
anuais;

e  Emitir parecer sobre o relatério e contas anuais da URP;

¢ Dar parecer sobre as propostas de definicdo da proporgdo de reservas a cargo da URP;

¢ Pronunciar-se sobre a aquisi¢do, oneracdo ou alienagdo de bens imodveis afetos a
manutengdo de reservas estratégicas;

e  Emitir parecer sobre as presta¢des anuais e extraordinarias;

»  Emitir parecer sobre a venda de reservas excedentarias;

* Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que o diretor da URP ou o conselho de

administracdo entendam dever submeter ao seu parecer.

O Conselho Consultivo da URP ¢ composto por:
¢ Uma personalidade a designar pelo membro do Governo responsavel pela drea da
energia, que preside;
» Um representante da Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos;
¢ Um representante da Autoridade Tributdria e Aduaneira;
s O conselho de Administracio;

» Trés representantes dos operadores sujeitos a obrigacdo de constituir reservas;

=Bagina 30 de 71
/7,




ENSE, EP.E. - Relatario do Governo Societario 2020

¢ Um representante da refinagéo de petroéleo, proposto pela indstria refinadora nacional;

e O conselho fiscal da ENSE, E. P. E., a titulo de observadores.

Neste ambito, 0 Senhor Secretario de Estado da Energia, através dos Despachos n°® 67/2019, de
3 de janeiro, e n.° 12175/2020, de 15 de dezembro, nomeou 0s seus membros conforme quadro

infra:

Orgiao
Cargo Designacao Mandato
Conselho Consultivo da URP

Despacho n.° 67 /2019, de 3

Presidente José Francisco Gongalves Vieira s 3 anos
de janeiro
Representante da Entidade Reguladora dos Servigos
epresentante da Entidade \ guladora dos Servigo Ex-officio n/a
Energéticos
Representante da Autoridade Tributéria e Aduaneira Ex-officio n/a
Antonio Manuel Patricio Comprido = o 00 67/2019, de 3
em representagio da APETRO - Associagio Portuguesa de Empresas ESpacio n'. ! i nfa
. de janeiro
Petroliferas
Membros Cristina Filomena da Conceigdo Dias Abrantes Cachola /  Despacho n.” 67/2019, de 3
Marta Maria Garcia Vieira da Silva Rosado (a partit de 15de  de janeiro / Despacho n.” /
a
dezembro) em  12175/2020, de 15 de “
representagio da indiistria de refinagio de petrdleo. dezembro
Membros do Conselho de Administracao n/a
Membros do Conselho Fiscal (como ebservadores) n/a

Os estatutos preveem o nitmero maximo de dez membros e um minimo de oito (artigo 16° dos

Estatutos da ENSE, alterados e republicados pelo Decreto-Lei n°69/2018, de 27 de agosto).

7. Auditor Externo

a) Identificacio do auditor externo designado e do sécio ROC que o representa 1o
cumprimento dessas funcdes, bem como o respetivo niimero de registo na CMVM assim
como a indicagio do niimero de anos em que o auditor externo e o respetivo sécio ROC que

o representa no cumprimento das dessas fungoes:
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Identificacao do Auditor Externo - : | N.%deanos | N.° de anos de
Duracao
R I Rty P S e e Data da de funcoes funcoes
Nome Auditor | ‘ } 3 do ; ;
| N." OROC | N.® CMVM Contratacao exercidas exercidas na
Externo [ Contrato ‘
no grupo sociedade

Sociedade Vitor

Almeida &

191 20161491 23/04/2019 2019-2020 2
Associados,
SROC, Lda.

Valor Anual do Contrato de Prestagao de
Nome Servigos - 2020 (€)
Auditor

Valor Anual de Servicos Adicionais - 2020 (€)

Valor Final | Identificacao Valor Final

Bascip Valor (1)  [Reducoes (2) e Valor (1) | Redugoes (2)
(3)=(1)-(2) do Servigo (3) =(1)-(2)

Sodiedade
Vitor
Almeida &
Associados,

0,00 0,00 0,00 Nao Aplicavel a,00 0,00 0,00

A Sociedade Vitor Almeida & Associados, SROC, Lda, representada pelo Dr. Vitor Manuel
Batista de Almeida, ROC 691, registado na Comissio de Mercado de Valores Mobiliarios com o
n° 20160331. Tal como referido em epigrafe o auditor ndo é um 6rgdo social, nem a sua nomeacéo

estd prevista nos Estatutos, tao s6 é uma prestagdo de servicos.

De referir que o valor dos honorérios de revisdo e certificacio de contas englobam também a

auditoria.

b) Politica e periodicidade da rotacio do auditor externo e do respetivo sécio ROC que o
representa no cumprimento dessas funcdes, bein como indicacdo do orgio responsdvel pela

avaliacio do auditor externo e periodicidade com que essa avaliagdo é feita:

Por despacho do Sr, Secretdrio de Estado do Tesouro de 21 de margo de 2019, foi nomeada a
Sociedade Vitor Almeida & Associados, SROC, Lda, representada pelo Dr. Vitor Manuel Batista
de Almeida, ROC 691, registado na Comissdao de Mercado de Valores Mobilisrios com o n°
20160331, para o biénio 2019-2020 estando ainda inerente a reviséo e certificacfio legal das contas

do exercicio de 2018.

Nos termos dos artigos 50° e 54° do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas,

conjugado com os artigos 16.° e 17° do Regulamento (UE) n.° 537/2014, do Parlamento Europeu
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\
e do Conselho, de 16 de abril de 2014, o mandato do ROC pode ser renovado até ao limite

maximo de dez anos.

¢) Identificagdo de trabalhos, distintos dos de auditoria, realizados pelo auditor externo para
a sociedade ¢/ou para sociedades que com ela se encontrem em relagio de dominio:

Nzo existem.

d) Indicacio do montante da remuneragido anual paga pela sociedade:

4 SROC (inclui contas individuais e consolidadas)

Remuneracao paga

Valor dos servigos de revisdo de contas 20980 € 100%
Valor dos servicos de consultoria fiscal [€] [%]
Valor de ouiros servigos que ndo os das alineas anteriores [€] [%]

Total pago pela empresa a SROC 20980 € 100%

Por entidades que integrem o grupo (inclui contas individuais e consolidadas)

Valor dos servigos de revisdo de contas €] [%]
Valor dos servigos de consultoria fiscal [€] [%]
Valor de outros servigos que nao os das alineas anteriores €] [%]
Total pago pelas entidades do Grupo a SROC [€] 100%

Nota: devera indicar-se o valor dos honorérios envolvidos recebidos pelos trabalhos e a percentagem sobre
o0s honoririos totais faturados pela empresa & empresa/grupo.

VI. Organizacdo Interna

1. Estatutos e Comunicacgoes

a) Alteracio dos estatutos da sociedade - Regras apliciveis:

Os Estatutos da ENSE, E.P.E. foram aprovados pelo Decreto-Lei n® 339-D /2001, de 28 de
dezembro, com a redacéo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n® 165/2013, de 16 de dezembro,
com as alteracdes introduzidas pela Declaracdo de Retificagdo n® 9-A /2014, pelo Decreto-Lei n°

130/2014, de 29 de agosto e pelo Decreto-Lei n°69/2018, de 27 de agosto, que os republicou.

b) Comunicacio de irregularidades - meios e politica de comunicagio de irregularidades

ocorridas na sociedade:

A comunicacio de irregularidades ocorridas na empresa é comunicada diretamente as tutelas:

setorial e financeira.
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¢) Indicacdo das politicas antifraude adotadas e identificagio de ferramentas existentes com

vista a mitigacdo e prevencio da fraude organizacional:

A ENSE, E.P.E. tem aprovado e publicado no seu website o Plano de Prevencao de Riscos de
Corrupgdo e Infracdes Conexas. Este plano inclui a definigdo dos niveis de risco e identifica as
medidas a adotar, assim como o processo de identificagdo, avaliagdo, acompanhamento,
controlo e gestdo dos riscos. Constam ainda no website os Relatérios anuais de execucido do
PPRCIC.
Para além deste Plano, foram adotadas desde ha algum tempo, algumas medidas, no &mbito
das boas préticas organizacionais e administrativas, que visam promover a transparéncia de
procedimentos e mitigar e evitar fraudes nesse Ambito e relativamente as quais, a titulo
exemplificativo, se referem as seguintes:
v" Implementagéo de um sistema de transferéncia bancaria para servigos e pagamentos
regulares em detrimento de pagamentos efetuados através de fundo de caixa;
v Alteracdo do circuito administrativo e financeiro, de forma a efetuarem-se diversas
verificagdes cruzadas e redundantes (intermédias e final).
v" Consolida¢do do projeto de desmaterializacdo da informacdo, com o uso de uma
plataforma de gestao documental, por forma a garantir acrescidos niveis de controlo
interno, transparéncia e rapidez no tratamento da informacéo, bem como o respetivo

arquivo digital.

2. Controlo Interno e gestio de riscos
a) Inforinacdo sobre a existéncia de um Sistemna de Controlo Interno (SCI) compativel com a
dimensdo e complexidade da empresa, de modo a proteger os investimentos e seus ativos
(deve abarcar todos 0s riscos relevantes da empresa)
A ENSE desenvolve a sua atividade utilizando um conjunto de normas, procedimentos internos,
regulamentos e legislagdo externa, face aos quais tem de garantir que a operacdo e as atividades

se desenvolvem na absoluta observancia do seu cumprimento.

A ENSE, de acordo com as boas préticas de gestdo da organizacdo, implementa um sistema de
controlo interno em que o controlo de gestao se apresenta como o 1° nivel de abordagem na

gestdo dos riscos e em que o gestor operacional é o responsavel pelo risco.

Num 2° nivel, surgem as diferentes funcdes de supervisdo e de controlo, tendo como objetivo a
eficiéncia e a eficacia dos processos, a confianga e integridade da informagéo financeira e

operacional, bem como a salvaguarda de ativos.
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)

Assim, os principais elementos do Sistema de Controlo, baseiam-se nos procedimentos, normas,

desenvolvidos pelas diferentes areas, acompanhados, pelos dirigentes.

b) Pessoas, 6rgdos ou comissoes responsdveis pela auditoria interna ¢/ou implementagio de
sistemna de gestio e controlo de risco que persnita antecipar e minimnizar os riscos inerentes
a atividade desenvolvida

1° nivel - Gestores operacionais (trabalhadores);

2° nfvel — Chefes de Departamento, Chefes de Unidade e Conselho de Administracéo.

¢) Em caso de existéncia de Plano Estratégico e de politica de risco da sociedade, deve incluir
a definicdo de niveis de risco considerados aceitdveis e identificar as principais medidas
adotadas.
O plano de atividades foi enquadrado pelos objetivos estratégicos definidos pelo Conselho de
Administracdo, em consondncia com as orientacdes das Tutelas financeira e sectorial.
Pelo menos uma vez por ano e a anteceder o novo ciclo de planeamento realiza-se a revisao pela
gestdo que consiste na revisdo integrada dos sistemas de gestdo risco, qualidade, ambiente,
seguranca, sistemas de informagéo, etc.
Na revisdo pela gestdo, a gestdo de topo analisa criticamente os resultados da avaliacéo de
desempenho dos sistemas, a sua eficdcia, adequabilidade e o alinhamento com a estratégia
organizacional.
O controlo dos riscos passa, necessariamente, por duas dreas fundamentais:
- Area financeira - todos os documentos contébeis e ndo contabeis dao entrada no software de
gestdo documental, sfio validadas pela 4rea respetiva, sdo validadas pelo Departamento
Financeiro, é anexada a competente autorizacdo emanada pelo Conselho de Administracao, e
anexados contratos ou procedimentos concursais. A apreciagio de cada despesa tem sempre em
conta 0 enquadramento orcamental e 0s antecedentes de despesa com determinado organismo
por forma a enquadré-la na lei dos concursos piiblicos. Todas as faturas sao inseridas no sistema
SINGAP onde é desenvolvido todo o processo de contabilizacio, todas as faturas sdo impressas,
devidamente arquivadas em pastas proprias, e sdo objeto de visto (rubrica) pelo Conselho de

Administragéo.

- Area das reservas petroliferas - neste caso existe uma adequada gestao dos contratos relativos
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a armazenagem das reservas e pela constante monitorizagdo da sua qualidade. Periodicamente,
os stocks da ENSE sdo sujeitos a inspecdio quantitativa por empresa especializada. O mesmo
procedimento é adotado relativamente a qualidade, de modo a que as reservas estejam
permanentemente em condigdes de ser postas no mercado.

Todas as reservas da ENSE estdo cobertas por seguros.

d) Explicitacdo, ainda que, por inclusio de organograma, das relacbes de dependéncia
hierdrquica e/ou funcional face a outros 6rgdos ou comissdes da sociedade.
Os Chefes de Departamento respondem aos Chefes de Unidade, que por sua vez respondem

diretamente ao Conselho de Administracéo.

e¢) Existéncia de outras dreas funcionais com competéncia no controlo de riscos.
Cada departamento da empresa é responsavel pela gestdo dos seus riscos e a sua mitigagao até

ao nivel por si considerado toleravel.

) Identificagdo e descrigio dos principais tipos de riscos.

Riscos Operacionais

Riscos de ndo cumprimento integral das competéncias da ENSE, decorrentes da
indisponibilidade de recursos humanos, nomeadamente para execucdo atempada de todas as

operacoes.

Riscos de eficiéncia das operacoes, decorrentes dos obstaculos & contrataciio e recurso a servicos
externos impostos pela reclassificacdo da empresa no perimetro do Orcamento de Estado, com

impacto na imagem da empresa e na satisfacdo dos clientes.

Riscos Econdmicos

N

Riscos associados a menor capacidade de otimizacdo de recursos e a limitacdes de

disponibilidade e desempenho de material circulante, inerentes a cativagio de verbas.

Riscos de perda de receita e mercado, decorrentes da diminuico da introducio de carburantes

no consumeo.
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Riscos Financeiros

Riscos inerentes 4 eventual diminuicdo de arrecadagéo de receita junto de operadores

incumpridores.

Riscos inerentes a degradagdo da situacio liquida da entidade por diminuicdo da conta de

resultados transitados, relacionados com eventuais prejuizos em algum exercicio.
Riscos Juridicos

Riscos associados a prescri¢@io de processos de contraordenagao, e & perda de demanda em

processos de contencioso administrativo e judicial.

g Descricdo do processo de identificagdo, avaliacdo, acompanhamento, controlo, gestdo e
mitigacdo de riscos.

A ENSE realiza atividades de identificacdo, avaliagiio, acompanhamento, controlo, gestio e

mitigacio de riscos especificos da atividade no ambito de regulamentacio propria para o setor,

nomeadamente para aspetos de seguranga.

A ENSE dispde de um Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgédo e Infracoes (PPRCI), no
ambito do qual detalha riscos de gestéo, corrupgao e infragdes conexas e que visa identificar,
para as atividades da empresa, os respetivos riscos, nivel do risco, medidas preventivas,
mecanismos de controlo e responsaveis pelo risco. A revisdo deste Plano foi elaborada em 01 de

abril de 2019.

Os administradores da ENSE tém comunicado as instincias relevantes, no inicio de cada
mandato, os eventuais interesses que detenham e que possam ocasionar conflitos de interesses.
Nido se tém verificado casos concretos de decisdes em que um ou mais administradores
pudessem incorrer em conflito de interesses. Porém, e caso tal se viesse a vertficar, poderia ser
problemético o processo de tomada de decisdo, dada a reduzida dimensdo das estruturas a
todos os niveis, incluindo o préprio conselho de administracao, que desde meados de 2009

funcionou com apenas dois membros. Neste dominio, avulta o papel dos 6rgdos de fiscalizacéo.
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h) Principais elementos do SCI e de gestdo de risco implementados na sociedade relativamente
ao processo de divulgagdo financeira.

A ENSE divulga toda a informagdo patrimonial, economica e financeira tanto as Tutelas

Sectorial e Financeira, como ao Tribunal de Contas, a Organizacdes Estatisticas (INE, UIC, SIOE,

DGAEP, eic) e a auditores credenciados como Revisor Oficial de Contas, Conselho Fiscal e, no

caso da Unidade de Reservas Petroliferas, a um Conselho Consultivo.

Sdo desenvolvidos muiltiplos reportes em base mensal, trimestral e anual sendo que, para o
efeito, se utilizam as plataformas disponiveis como o SIRIEF, SIGO-SOE, DGO-Online, SIOE,
DGAEP, site do Tribunal de Contas, site do Banco de Portugal, site do INE, futuramente na
plataforma S3CP, no que diz respeito a informacéo no &mbito do SNC-AP na norma aplicavel a
esta entidade, o NPC 26, e outros adhoc.

3. Regulamentos e Codigos
@) Referéncia aos Regulamentos internos aplicdveis e Regulamentos externos a que a entidade

estd legalmente obrigada

Regulamentacido interna

Em 2020, foram aprovados os seguintes Regulamentos:

¢ Regulamento de Duracdo e Organizacdo do Tempo de Trabalho e de Prestacdo de
Trabalho em Regime de Teletrabalho, em que foi introduzido o capitulo da prestaciao de

trabalho em regime de teletrabalho inexistente até a data;

s Regulamento Interno da ENSE, E.P.E., dado que o anterior fora aprovado em 14 de
novembro de 2014, ainda com a designacio de “Regulamento Interno da Entidade
Nacional para 0 Mercado de Combustiveis, E. P. E. (ENMC, E.P.E)". As alteracdes
introduzidas desde entdio a ENSE, EP.E., quer ao nivel do alargamento das suas
competéncias e responsabilidades, quer da sua estrutura organizacional, tornaram
imperativo rever e definir um conjunto de regras internas ao funcionamento, mais

adequadas & atual organizagdo desta empresa.

Regulamentacio externa
A atividade essencial da ENSE acha-se regulada pelos seguintes diplomas legais, que detalham

com rigor as regras e principios orientadores da sua atividade:
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—————— ]

-

e Decreto-Lei n.° 10/2001, de 23 de fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-
Lei n.% 339-D/2001, de 28 de dezembro, e 71/2004, de 23 de janeiro;

o Decreto-Lei n.° 31/2006, de 15 de fevereiro, com a redagac que lhe foi dada pelo Decreto-
Lei n.° 244 /2015, de 19 de outubro.

o Decreto-Lei n.® 117/2010, com as alteragées introduzidas pelo Decreto-Lein.® 6/2012, de 17
de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 69/2016, de 03 de novembro, pelo Decreto-Lei n.” 152-
C/2017, de 11 de dezembro e pelo Decreto-Lei n°8/2021, de 21 de janeiro.

o Decreto-Lei n.° 165/2013, de 16 de dezembro (“Transposicdo para a ordem juridica interna
a Diretiva n°® 2009/119/CE e reestruturacio e redenominacdo da Entidade Gestora de
Reservas Estratégicas de Produtos Petroliferos, EP.E., que passou a designar-se ENMC -
Entidade Nacional para o Mercado de Combustiveis, E.P.E.);

o Declaracio de Retificagio n® 9-A/2014, de 13 de fevereiro;

* Lein.°6/2015, de 16 de janeiro.

Os diplomas legais acima mencionados estao disponiveis para consulta no separador da

legislacdo no sitio da ENSE, www.ense-epe.pt/.

b) Cédigos de Conduta e de Etica

A ENSE dispoe de um cédigo de ética que foi atualizado em 29 de maio de 2019 e que pode ser

consultado no sitio préprio da empresa www.ense-epe.pt/, na pégina https:/ /www.ense-

epe.pt/informacao-gestao/.

Posteriormente foi novamente alterado, dando lugar ac Codigo de Conduta e Etica, que ainda

aguarda aprovagao pela tutela setorial.

¢) Plano de Prevencio de Riscos de Corrupgio e Infracdes Conexas para prevenir fraudes
infernas

A ENSE aprovou, em 2016, o seu Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e Infragoes
Conexas, plano esse que foi revisto no inicio de 2019.

Por sua vez, o altimo Relatorio Anual de Execugdo do PPRCI foi aprovado em 8 de marco de
2020.

s dois documentos constam do link abaixo:

https:/ / www.ense-epe.pt/ informacao-gestac/
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4. Deveres Especiais de Informacdo
a) Indicacdo da plataforma utilizada para cumprimento dos deveres de informacio a que a

empresa se encontra sujeita (vide al. d) a i) do artigo 44° do DL n° 133/2013)

Dando cumprimento ao acima disposto relativo ao dever de divulgacdo de informagéo, a ENSE

utiliza as seguintes plataformas:

Banco de Portugal - hitps:/ /www.bportugal.pt/

UNILEQO - www.sigfinp.unileo.gov.pt

Tribunal de Contas - www.econtas.tcontas.pt

SIGO - www.sigo.gov.pt
DGO - www.online.dgo.pt/ServicosOnline/

SiRIEF - www.sirief.dotf.pt/sites/ sirief / default.aspx

SIOE - www.sioe.dgaep.gov.pt/Default.aspx

IGF - www.recinforab.gov.pt/

DGAEP www.ses.sioe.dgaep.gov.pt/

SEE - www.dgtf.pt/sector-empresarial-do-estado-see/informacao-sobre-as-empresas

INE - https:/ /www.ine.pt/

CMVM - www.cmvm.pt/pt/ Pages /home.aspx

No que concerne aos deveres de informagéo referidos e que constam nas plataformas acima

mencionadas, e neste Ambito, sdo conforme se discrimina:

e Alinea a) Néao foram prestadas quaisquer garantias financeiras ou assuncgao de dividas

ou passivos de outras entidades;

e Alinea b) O grau de execucgdo dos objetivos fixados, a justificagdo de desvios e as
medidas de corregdo aplicadas ou a aplicar, constam do relatério e contas anual, bem
como no RGS - Indicadores de Desempenho -, sdo submetidos 4 Secretaria de Estado do
Tesouro e Secretaria de Estado da Energia. A empresa disponibiliza esta informagéo no

Tribunal de Contas, DGO, SiRIEF, CMVM e INE e divulga ao publico em sitio préprio

da empresa, nomeadamente através do endereco www.ense-epe.pt .

e Alinea c) Plano de atividades e oramento, anuais e plurianuais, incluindo os planos de

investimento e as fontes de financiamento disponibilizando esta informagao na DGO e
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SiRIEF e divulga ao piblico em sitio proprio da empresa, nomeadamente através do

endereco www.ense-epe.pt.

e Alinea d) Orcamento anual e plurianual sdo disponibilizados na DGO e SiRIEF e
divulgados ao publico em sitio proprio da empresa, nomeadamente através do enderego

www.ense-epe.pt.

e Alineas ) Documentos anuais de prestacdes de contas sdo no disponibilizados no
Tribunal de Contas, DGO, SiRIEF e INE e divulga ao ptblico em sitio préprio da

empresa, nomeadamente através do endereco www.ense-epe.pt, bem como no sitio da

internet da CMVM como informagéo privilegiada.

e Alinea f) Relat6rios trimestrais de execu¢do orcamental, acompanhados dos relatérios

do 6rgao de fiscalizagdo, atualmente, estdo disponiveis na plataforma SiRIEF.

b) Indicacdo da plataforma utilizada para cumprimento dos deveres de transparéncia a que a
eimpresa se encontra sujeita (vide n°1 do artigo 45° do DL n°133/2013)
Em cada exercicio econémico, a ENSE atualiza o sitio da internet do Setor Empresarial do Estado
(SEE), bem como submete a Secretaria de Estado do Tesouro e Secretaria de Estado da Energia
o seu Relatério e Contas anual por forma a providenciar as informacdes requeridas non” 1 do
artigo 45° do DL n® 133 /2013:
» Prossecugao da sua missio;
¢ Grau de cumprimento dos objetivos tragados;
¢ Forma como foi cumprida a politica de responsabilidade social;
¢ Operadores do setor petrolifero: Existéncia de um Balcdo Unico onde todos os
operadores concentram através dessa plataforma todas as comunicagdes com a ENSE,
baseada em mecanismos de workflow que asseguram a maxima eficiéncia de processos;
» Estratégias adotadas e politicas prosseguidas no tocante a sustentabilidade a nivel
Social, Ambiental e Econémico;
s O desenvolvimento, inovacio, modernizacdo e simplificacdo dos seus processos

internos sao normalmente abordados no seu plano de atividades anual.

Publicagio como informagao privilegiada no sitio da internet da CMVM dos Relatérios e Contas

anuais.
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A informagdo ao publico em geral esta fundamentalmente concentrada no sitio da internet

www.ense-epe.pt, a saber:

¢  Quem somos;
¢ Destaque de areas especificas que detalham a forma e termos do servi¢o prestado ao
puablico em geral:
o Relatérios de evolucio do mercado de combustiveis
o Resultados das analises de controlo de qualidade colhidas nos postos de
combustiveis;
o Precos de referéncia dos combustiveis {didrios, semanais e mensais) e forma de

comparacdo com o pre¢o na Bomba

¢) Sitio da Internet

No sitio da ENSE, E.P.E. (www.ense-epe.pt) encontra-se disponivel toda a informagao
relevante, designadamente quanto a identificacdo da empresa (sede), aos Estatutos e
Regulamentos, a0s C)rgﬁos Sociais e estatutdrios e respetivos curricula e remuneragoes,
documentos de prestacao de contas, entre outros.

Existe informacéo disponivel e divulgada que é necessaria para o conhecimento da empresa e

interacdo com os seus stakeholders e, de uma forma geral com o pablico em geral.

d) Prestagdo de Servigo Piiblico ou de Interesse Geral

Nao aplicavel.

VII. Remuneragoes

1. Competéncia para a Determinacao

a) Indicagio do Orgio competente para fixar a remuneragio

Remuneracio dos Membros do Conselho de Adminisiracao Despacho

Remuneragio do Membros do Conselho Fiscal Despacho

Pégina 42 de 71




ENSE, EP.E. - Relatério da Governo Societario 2020

- .
i. Conselho de Administragao

No ambito das competéncias definidas no Estatuto dos Gestores Publicos (EGP) aprovado pelo
Decreto-Lei n° 71/2007, de 27 de marco, alterado e republicado através do Decreto-Lei n°
8/2012, de 18 de janeiro, objeto da Declaracéo de Retificagdo n° 2/2012, de 25 de janeiro, cabe &
tutela a fixacao do estatuto remuneratério dos membros do Conselho de Administracao da
ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético, E.P.E., nos termos do previsto na Resolugao
do Conselho de Ministros n° 16/2012, publicada no DR 1* série, de 14 de fevereiro, e na
Resolucdo do Conselho de Ministros n° 36/2012, publicada no DR 1? série, de 26 de margo.

No que a ENSE refere, o estatuto remunerat6rio do Conselho de Administracao, foi fixado, em
3 de novembro de 2014, por Despacho-Conjunto da Senhora Secretaria de Estado do Tesouro e
do Senhor Secretario de Estado da Energia, na sequéncia da aftribuicdo da classificacdo B a
EGREP (Resolugao do Conselho de Ministros n° 36/2012, de 26 de margo).

Mantem-se, a redugdo remuneratéria prevista n®1 do art® 12° da Lei 12-A /2010, de 30 de junho.

it. Conselho Fiscal
O Estatuto Remuneratério do Conselho Fiscal foi definido, em 8 de maio de 2015, através do
Despacho-Conjunto da Senhora Secretaria de Estado do Tesouro e do Senhor Secretéirio de
Estado da Energia, simultaneamente com a nomeagao do novo Consetho Fiscal:
o Presidente: josé Azevedo Pereira;
o Vogal Efetivo: Margarida Carla Campos Freitas Taborda;
o Vogal Efetivo: Paulo Jorge Rodrigues Mateus.

Mantem-se, a reducio remunerat6ria previstan® 1 do art.° 12° da Lei 12-A /2010, de 30 de junho.

b) Identificagcio dos mecanismos adotados para prevenir a existéncia de conflitos de
interesses, atuais 0s potenciais (vide artigo 51°do Decreto-lei n° 133/2013)

Atendendo a que o Conselho de Administracao, em 2020, foi constituido s6 por um membro -

Presidente do Conselho de Administragdo, aguardando-se a nomeagdo dos dois vogais

executivos, esta ponto ndo é aplicdvel ao ano em causa.

c) Apresentacido de declaragio dos membros do drgdo de adninistracdo a referir que estes se
abstém de interferir nas decisdes que envolvam os seus proprios interesses.

A declaracio do Presidente a declarar cumprir o artigo 51° do Decreto-lei n® 133/2013, e art®

245° n° 1 alinea ¢) do CVM, constam do Anexo a este Relatério.
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d) Comissdo de Fixa¢do de Remuneracoes
Niao existe comissdo de fixagdo de remuneragdes. O estatuto remuneratdrio € fixado pelas

tutelas.

2. Estrutura das Remunerag¢des
a) Politica de remuneragio dos 6rgdos da administracdo e de fiscalizagdo
Despacho do estatuto remuneratério fixado em conjunto entre a Secretaria de Estado do
Tesouro e da Secretaria de Estado da Energia, quer para o Conselho de Administracdo, quer

para os orgdos de fiscalizacao.

b) Informacio sobre o modo como a remuneragio é estruturada
i. Conselho de Administracdo

O estatuto remuneratdrio foi fixado em 3 de novembro de 2014, por Despacho-Conjunto da
Senhora Secretaria de Estado do Tesouro e do Senhor Secretdrio de Estado da Energia, na
sequéncia da atribuigao da classificagdo B & EGREP (Resolugdo do Conselho de Ministros n°
3672012, de 26 de marco).

Foi efetuado a eliminagéo progressiva da designada “clausula travao” (conforme n°1 do artigo
182° do Decreto-Lei n® 33/2018, e 15 de maio) aplicando-se, para esse efeito, o faseamento
previsto no n° 8 do artigo 18° da Lei 114/2017, de 29 de dezembro, o qual prevé as respetivas

valorizacSes remuneratérias.

Mantem-se, a redugao remuneratoria prevista n® 1 do art® 12° da Lei 12-A /2010, de 30 de junho.

As remuneracdes mensais sdo calculadas do seguinte modo:

Presidente - Por aplicagdo do n° 8 do artigo n° 18, da Lei n® 114/2017 de 29.12.2017 a
remuneracao mensal em 2020 foi de € 4.864,34 paga 14 vezes por ano ao qual acresce o valor das
despesas de representacdo mensal de € 1.945,74 euros sendo que o referido valor apenas é pago
12 vezes ao ano. A estes valores foi aplicada a reducéo prevista no n°1 do art® 12 da Lei n® 12-

A /2010, de 30 de junho, o que implica uma redugao de 5%.

Gastos com comunicagtes até € 80 por més, gastos com portagens e combustivel, afetos a viatura

de servico, até € 5.837,28/ ano.
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Vogais Executivos:

No ano de 2020 ndo houve nenhum vogal executivo em fungdes.

De referir que o Vogal Executivo passou ao estado de aposentado a 30/11/2019.

Gastos com comunicacdes até € 80 por més, gastos com portagens e combustivel, afetos & viatura

de servico, até €4.669,8/ano.

Em referéncia aos beneficios sociais, o despacho-conjunto, de 3 de novembro de 2014, da
Senhora Secretaria de Estado do Tesouro e do Senhor Secretério de Estado da Energia que fixou
0 estatuto remuneratério também estabeleceu que os membros do Conselho de Administracdo
beneficiavam, desde a data da sua nomeacao, aos beneficios sociais de aplicacdo generalizada a

todos os trabalhadores, designadamente:

e Subsidio de refeicio com o limite fixado na Portaria n° 1533-D /2008, de 31 de dezembro,
alterada pela Portaria n® 1458/2009, e 31 de dezembro, sem prejuizo do disposto na Lei n°

83-C/2013, de 31 de dezembro.

ii. Conselho Fiscal

Presidente:

De acordo com o Estatuto Remuneratério definido em 8 de maio de 2015: vencimento mensal
iliquido de 1.362,01€ pagos 14 vezes por ano.

Mantem-se, a redugdo remuneratoria prevista n® 1 art® 12° da Lei 12-A /2010, de 30 de junho.
Desta forma a remuneracio mensal em 2020 foi de €1.362,01, deduzidas das reducdes previstas

na Lei 12-A /2010, de 30 de junho.

Vogais efetivos:

De acordo com o Estatuto Remuneratério definido em 8 de maio de 2015: vencimento mensal
iliquido de 1.021,51€ pagos 14 vezes por ano.

Desta forma a remuneracio mensal em 2020 foi de €1.021,51, deduzidas das redugdes previstas

na Lei 12-A /2010, de 30 de junho.

iii. Revisor Oficial de Conlas
Por despacho n°® 202/2019 do Sr. Secretario de Estado do Tesouro de 21 de margo de 2019 foi
nomeada a Sociedade Vitor Almeida & Associados, SROC, Lda para o mandato de 2019-2020,

no entanto foi ainda prevista a certifica¢do e revisao das contas para o exercicio de 2018.
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De acordo com o despacho supra o valor dos honorérios anuais iliquidos do ROC foi fixado em

20.980,00 ao qual acresce o IVA 4 taxa legal em vigor.

¢) Referéncia, se aplicdvel, a existéncia de wina componente variduvel:

Nao esta prevista componente variavel.

d) Explicitacdo do diferimento do pagamento da compounente varidvel da remuneracio, com
mengdo do periodo de diferimento:

Nao existe.

e) Caraterizagio dos pardmetros e fundamentos definidos no contrato de gestio para efeitos
de atribuicdo de prémio:

Nao existem, nem estdo previstos.

) Regimes complementares de pensoes ou de reformna antecipada para os administradores e
data em que foram aprovados ein assembleia geral, e termos individuais:

Nio existem, nem estio previstos.

3. Divulgacdo das Remuneracoes
a) Iundicagdo do montante anual da remuneracio auferida, de forma agregada e individual,
pelos membros do orgdo de administragio da sociedade, proveniente da sociedade,

incluindo remuneracdo fixa e varidvel e, relativamente a esta, mencdo as diferentes

componentes que lhe deram origem

Membro do CA

{Nome) Remuneracao Mensal Bruta (€)
Fixado [S/N] Classificacao
ixado [
[A/B/C] Vencimento Mensal |Despesas Representacao

Filipe Meirinho S B 4 864,34 1945,74
Nota: EGP - Estatuto do Gestor publico;
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Mantem-se, a reducdo remuneratéria prevista n° 1 art® 12° da Lei 12-A/2010, de 30 de junho.

Assim as remunerag0es praticadas, sdo como segue:

Estatuto do Gestor Publico

Membro do Orgao de
Remuneragio mensal bruta (€)

Administracao - s [
Classificacio —— = = — e

Fixado
Vencimento Despesas de representagao

Filipe Meirinho 5 B 4621,12 184845

De referir que a estes valores foram aplicadas redugGes previstas na Lei 12-A/2010, de 30 de

junho.

Membro do CA

: : 5 Valor Bruto Reducoes Valor Bruto Final
(Nome) Fixa (1) Variavel (2) 3
(3)=(1)+(2) Remuneratorias (4) (5) = (3)-(4)
Filipe Meirinho 91 449,64 0,00 91 449,64 4 572,56 86 877,08
01 449,64 4 572,56 86 877,08
* Nao existe

(1) O valor da remuneragao fixa corresponde ao vencimento-+despesas de representagdo (sem dedugdes)
(4) Redugio prevista no artigo 12.° da Lei n.°12-A/2010, de 30 de junho

Beneficios Sociais(€)

Sub. Refei 1 Regime de Protecao o
Membro do Sub. Refeicao (1) i 375! et
CA (Nome)

Anual Seguro | Anual Seguro
Valor/dia Montante Encargo £t e
/ Identificar : Saude Vida  [identificaf Valor
(€) pago/ano (€) Anual

Filipe Meirinho 477 1111,41 CGA/ADSE 1034702 0 0 0 0

b) Montantes pagos, por outras sociedades em relagio de dominio ou de grupo ou que se
encontrem sujeita a um dominio comtum:

Nao existem, nem estdo previstos.
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o) Remuneragdo paga sob a forma de participacdo nos lucros e/ou de pagamento de prémios
€ 05 motivos por que tais prémios e/ou participacio nos lucros foram concedidos:

Nao existe, nem esta prevista.

d) Indemnizagbes pagas ou devidas a ex-administradores executivos relativamente a
cessagdoe das suas funcdes durante o exercicio:

Nao existem.

e) Indicagdo do montante anual da remuneracio auferida, de forma agregada e individual,

pelos membros do érgdo de fiscalizagdo da sociedade:

L. Conselho Fiscal

Remunera¢ao Anual (€) _

R o Relisl::.:-::;mi Bruto(1) Reliz:lt:f::‘(;ias Mg

o Fixado (2) Br= 1)
José Azevedo Pereira 19 068,14 19 068,14 953,4 18114,74
Margarida Taborda 14 301,14 14 301,14 715,12 13 586,02
Paulo Mateus 14 301,14 14 320,07 715,12 13 604,95
45 305,71

Remuneracio Anual (€)

» mensal bruta (€)

Vencimento

José Azevedo Pereira

1.362,01
Margarida Taborda 1.021,51
Paulo Mateus 1.021,51

De referir, que a estes valores foram aplicadas redugdes previstas na Lei 12-A /2010, de 30 de

junho.
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ii. Revisor Oficial de Contas - Sociedade de Revisores Oficiais de Conlas

Mandato Identificacio SROCG/ROC 5i¥iio anos N® de

. de funcoes | Mandatos
Cargo N° Registo N”Registo| Forma cid id
SROC |N"OROC| _ ° Cargo |Representante SROC|N® OROC| “ : Dita | Data Contrato | €¥eTcidas |exercidos na
CMVM CMVM (1) nogrupo | sociedade
ROC

2019.2020 Sociedade - 0161491 Vitor Manuel Batista de . S0 D 01/ /2019a 2012019
Vitor Almeida 31/12/2020 i

Nota: Deve ser identificada o efetivo (SROC e ROC) e suplente (SROC e ROC)

{1) Indicar AG/DUE/ Despacho (D)

(bs, Apesar da nomeagde para o biémo 20192020 vem referide ne cficio a revisdo cerlificagdo legat de contas do exercicio de 2018

Nota 1: A sociedade Vitor Almeida & Associados, SROC, Lda., representada pelo Dr. Vitor Manuel Batista de
Almeida, foi nomeada como ROC efetivo da ENSE, através de Despacho do Sr. Secretario de Estado do Tesouro.

Valor Anual do Contrato de Prestacao de

Valor Anual de Servigos Adicionais - 2019 (€)

Servig 2019 (€)

Nome ROC/FU oV i T e Ty | R Bk b b ol AT e T Valor

| Valor Final | Identificacao | Reducoes |

Valor (1) | Redugoes (2) | ‘ } | Valor (1) | Final

| (3) = (1)-(2) do Servico | [ (2)

| [ (3) = (1)-(2)
Sociedade
Vitor 20.980,00 0,00 20.980,00 0 0 0

Nao
Almeida &
aplicdvel

Associados,
SROC, Lda

Por despacho n® 202/2019 do Sr. Secretario de Estado do Tesouro de 21 de marco de 2019 o valor
dos honorarios anuais iliquidos do ROC foi fixado em 20.980,00 ao qual acresce o IVA a taxa

legal em vigor.

P Indicagdo da remuneracdo no ano de referéncia dos membros da mesa da assembleia geral:

Nao existe mesa da assembleia geral prevista nos estatutos.
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VIII. Transa¢des com partes Relacionadas e Outras

1. Controlo de transac¢des com partes relacionadas

Ndo aplicavel.

2. Informacao sobre outras transacdes:

a) Procedimentos adotados em matéria de aquisicdo de bens e servigos

A ENSE, enquanto E.P.E., estd sujeita ao regime de Contratagdo Publica, excetuando as
referentes a aquisicdes de petréleo e produtos de petr6leo no mercado internacional pela ENSE,
E.P.E., na prossecucdo dos interesses essenciais do Estado de constituicio de reservas

Estratégicas, conforme previsto no n° 6 do artigo 20° dos Estatutos da ENSE, E.P.E.

Assim durante o ano de 2020, foram langados 32 procedimentos de contratagdo publica ao
abrigo deste regime, dos quais:

¢ 3 procedimentos por Concurso Publico;

e 11 procedimentos por Consulta Prévia;

» 18 procedimentos por Ajuste Direto.
Os procedimentos adotados em matéria de aquisicdo de bens e servigos observam as normas do

CCP e dos principios da boa gestao.

b) Transacdes que ndo tenham ocorrido em condicoes de mercado:

Nao existiram

c) Lista de fornecedores que representent mais de 5% dos fornecimentos e servicos externos:

o Petréleos de Portugal, Petrogal, SA.
o Saras SpA
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IX. Anilise da sustentabilidade da empresa nos dominios econéomico,
social e ambiental

1. Estratégias adotadas e grau de cumprimento de metas

A ENSE, enquanto entidade central de armazenagem nacional (desde a sua criacio) e
fiscalizador/ supervisor do setor energético nacional (com o DL 69/2018), encontrou um modelo
de financiamento que assentou numa premissa de total independéncia financeira do Orcamento
Geral do Estado, concretizando assim uma arquitetura de receita que garanta um padréo de

sustentabilidade para dar resposta a sua estrutura de custos.

Alias, a definiciio concreta dessa sustentabilidade continuou a ser assegurada como previsto no
objetivo estratégico que enquadra os estatutos da ENSE e que balizam todos os pressupostos
que conduzem a um constante planeamento estratégicos das acGes a concretizar para garantir o
cumprimento eficaz dos objetivos organizacionais, o cumprimento das obrigacdes de uma
fiscalizacao exigente e eficiente, sempre com uma missao central que passa por promover uma
interacao pré-ativa e positiva com toda a sociedade e numa relagao leal e frontal com todos os
stakeholders. Na ENSE, o planeamento estratégico, a analise e cobertura de riscos, a criagdo de
linhas de acdo eficientes e eficazes tem sido um objetivo sempre presente na agao do Conselho

de Administracio e de todos os seus trabalhadores

Foi com base nesta visdo estratégica, que a ENSE, no cumprimento da sua funcao de supervisor,
continuou a melhorar, aprofundar, executar e concretizar um processo de desmaterializacéo
total dos seus processos de e para todos os operadores, 0 que permitiu agilizar ainda mais os
procedimentos, evitou a necessidade de um reforco ainda mais robusto de recursos humanos e
de alocacdo de meios financeiros para o cumprimento cabal das responsabilidades legais, ao
mesmo tempo que garantiu a qualquer um dos intervenientes uma ferramenta gratuita e tao
simples quanto o possivel que nao acrescentasse custos operacionais. A face mais visivel desta
estratégia foi a entrada em funcionamento do Balcao Unico Eletrénico no dia 1 de abril de 2016,
que permitiu, até agora, o registo de mais de 5000 operadores, e facilitar acesso a um modelo de
registo eletrénico de todas as obrigactes legais previstas, ao mesmo tempo que garantiu uma
informacdo estatistica com um grau de compliance que nunca tinha sido alcancado
anteriormente. Em 2019, o Balcdo Unico continuou a ser objeto de desenvolvimento, sobretudo
dentro da proposta feita pela ENSE junto do governo no sentido de transformar esta solucao

numa ferramenta partilhada por todos os organismos piiblicos do setor energético, dando cabal
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resposta ao objetivo estratégico da simplificagdo administrativa, no qual uma ligacdo permite

uma interagio total, {inica e centralizada.

Para além disso, foi também um objetivo claro, reforcar os mecanismos de controlo,
monitorizacdo e de planeamento que permitissem antecipar no calendario os diferentes
processos de decisao e/ ou de negociagédo com diferentes interlocutores, assegurando uma maior
capacidade de execugdo, informacéo mais completa e por forma a garantir que a decisdo estava
alicercada num processo otimizado. Esta vertente, que ajuda a cimentar o nivel reputacional,

induz evidentes ganhos na poupanga de custos e na maior eficacia de resultados.

Foi elaborado o Relatério de sustentabilidade da ENSE, E.P.E., relativo ao ano de 2020 tendo

por base os Sustainable Developmente Goals (SDG), o qual pode ser consultado em:

https: / /www.ense-epe.pt/informacao-gestao/

2. Politicas prosseguidas

A andlise da sustentabilidade da ENSE continua a ser efetuada em diferentes planos. A
avaliagdo e gestdo dos principios da sustentabilidade envolve o diagnostico das necessidades
atuais e futuras, bem como o consequente planeamento de a¢des estratégicas dirigidas a garantir
as melhores condic¢des do desenvolvimento da organizacéo, atentas as necessidades sociais, 0s
fins da organizacio e os meios limitados a que pode recorrer, visando uma interacao

mutuamente positiva entre a organizagdo e o seu meio envolvente.

Nesta drea e nas suas diferentes vertentes, a ENSE continuou a adotar as melhores praticas
através de um didlogo constante com as suas congéneres europeias e operadores no mercado

nacional, bem como recorrendo ao uso de adequados sistemas de informacgao.

A sustentabilidade econémica da ENSE continua a ser uma realidade clara, com resultados
plenamente equilibrados, que tem permitido o refor¢o do fundo societario, e que tem resultado
de um contexto macroeconémico que reflete a evolugdo positiva da economia portuguesa.
Contudo é necessario nao menosprezar eventuais riscos, decorrentes sobretudo de dindmicas
internacionais, e importa continuar a assegurar uma estrutura eficiente e assente em opgdes

sustentaveis a longo prazo.

Por outro lado, o Conselho de Administragdo, continuou a dar uma especial atencdo a
sustentabilidade da estrutura organizativa, atendendo a necessidade de, por um lado manter

um quadro de Recursos Humanos com potencial de crescimento para garantir o adequado
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-

cumprimento das competéncias alargadas da organizagéo, e por outro, manter uma estrutura

L]

com carater minimalista de forma a garantir a continua competitividade face aos operadores de

todo o setor energético.

Em sintese, o diagnéstico da sustentabilidade da ENSE em 2020 apresenta conclusdes em linha

com o mositrado em anos anteriores;

¢ nos dominios da responsabilidade social ENSE adotou uma postura proativa, positiva,
pedagégica, mas exigente na defesa do interesse ptblico e do cumprimento do quadro
legal vigente, nunca deixando de procurar envolver e apoiar sempre a comunidade que
nos envolve;

+ nos dominios econdémico e organizacional, a ENSE investiu de forma crescente numa
gestdo custo eficiente 0 que permitiu 0 cumprimento adequado dum conjunto alargado
de responsabilidades, mantendo a competitividade junto dos operadores econdmicos
a par duma estrutura de recursos humanos dgil e de pequena dimensao.

¢ Do ponto de vista ambiental, a ENSE promoveu a utilizacdo de energias renovaveis
nos transportes (biocombustiveis), fiscalizou a sustentabilidade dos biocombustiveis e
acompanhou o cumprimento das obrigacSes internacionais em matéria de redugao de
emissdes de Gases com Efeito de Estufa. A sustentabilidade ambiental é para além
disso, uma preocupagio transversal a toda a atividade da ENSE atendendo as

exigéncias crescentes em matérias de sustentabilidade dos combustiveis em geral.

3. Cumprimento dos principios inerentes a uma adequada gestdo empresarial

a) Responsabilidade Social

A Unidade de Reservas Petroliferas (URP), que é uma das unidades funcionais da ENSE E.P.E.,
¢ um instrumento fulcral da politica de seguranga do abastecimento, no dominio da energia.
Tendo em vista que o petréleo continuard a ser, por muitas décadas, ainda, a principal fonte de
energia priméria, a existéncia de reservas de seguranca dos respetivos produtos pode ser
considerada como um reforco da garantia do normal desenvolvimento da vida econdmica e
social. Neste sentido, a existéncia de reservas de seguranca de derivados de petréleo - com o
atual modelo organizativo - decerto contribuiu para assegurar a normalidade da qualidade de

vida da sociedade, mantendo a economia a funcionar e o bem-estar das populagdes.

Globalmente a ENSE, quer através da sua Unidade de Reservas Petroliferas (URP) quer das

restantes unidades funcionais (UCP e UAG), é sustentavel do ponto de vista social.
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No ambito da responsabilidade social da ENSE, em 2020 devido a situacdo pandémica, ndo foi
possivel prosseguir com o processo de doacdo das amostras de combustivel a institui¢des de
solidariedade social legalmente reconhecidas. Estas amostras recolhidas no ambito do processo
de controlo da qualidade dos combustiveis, efetuadas em todo o territdrio nacional e nao
utilizadas para andlise, sao disponibilizadas, mediante sorteio, ao universo das instituicdes de
solidariedade social que se inscrevam no link

http:/ /www.ense-epe.pt/ inscricao-de-instituicoes-de-solidariedade registando-se no novo

site da ENSE para o efeito.
Atualmente, encontram-se registadas na ENSE cerca de 100 institui¢Bes. Este procedimento tera

continuidade nos anos subsequentes.

A URP e as restantes Unidades funcionais da ENSE promoveram igualmente a sustentabilidade

social no A&mbito da sua atuacéo.

b) Sustentabilidade Ambiental

Sem prejuizo das intervengbes e a¢des de fiscalizagao de dreas como as energias renovaveis
(formas de energia com origem em recursos naturais e cuja taxa de utilizacio é inferior & sua
taxa de reposicao), com particular relevancia na fiscalizagio das dreas relativas as fontes de
origem solar, a energia hidraulica e a energia cinética do vento, o principal vetor onde a ENSE
promove a sustentabilidade ambiental é no seu Departamento de Biocombustiveis. Este
departamento no decurso de 2020 continuou a promover a utilizagdo de combustiveis de origem
renovavel nos transportes rodoviarios, fiscalizando o cumprimento das metas nacionais de
incorporagao, iinico mecanismo utilizado a nivel nacional, para o cumprimento da utilizacao de
10% de fontes de energia renovavel no setor dos transportes. Dando continuidade aos
mecanismos de promocio da utilizagdo de biocombustiveis, foi realizada a fiscalizacdo dos
critérios de sustentabilidade para a qualificagdo dos biocombustiveis, como sustentdveis, uma
vez que, s6 0s biocombustiveis que cumprem estes critérios europeus (Diretivas Europeias), sdo

contabilizados para as metas nacionais de incorporacéo.

No quadro da implementagdo das politicas de sustentabilidade, a ENSE continua a ser membro

do Regime Voluntério ISCC (International Sustainability and Carbon Certification).
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Em 2010, as fontes nio-renovaveis de energia responderam por 87% do consumo mundial,
sendo a parte dos derivados de petroleo de 34%; em 2030, prevé-se que estas proporgoes
evoluam para, respetivamente, 82% e 28%4.

Assim, independentemente de as preocupactes ambientais estarem cada vez mais na ordem do
dia, as fontes ndo renoviveis de energia continuardo, no futuro previsivel, a ser parte
indispensavel das fontes de energia. Nestes termos, enquanto o recurso a combustiveis fosseis
continuar a ser indispensavel para o funcionamento da economia e do modo de vida das
sociedades, sem que haja ainda alternativas realista para uma substituicdo total e definitiva, a
questio ambiental ter-se-4 que colocar em termos do controlo e minimizagéo das externalidades

negativas para o ambiente.

Deste modo, a ENSE apenas opera com entidades dotadas de gestdo e tecnologias modernas,

sujeitas a regulamentacaio avancada e ao escrutinio das autoridades competentes.

c) Adogio de Planos de Igualdade

Foi elaborado e aprovado o Plano para a Igualdade de Género 2021-2023, com definicao de
medidas a implementar que permitam corrigir eventuais lacunas, e que tém por base as
dimensbes chave referenciadas pelo “Guido para a Implementacao de Plaros de Igualdade nas

Empresas” da Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género.

Este plano pode ser consultado em https:/ /www.cnse-epe.pt/ informacao-gestao/

d) Medidas concretas no gite concerne ao Principio da Igualdade de Género
Em 2020, elaborou-se o Relatorio Sobre Remuneragdes pagas a mulheres e homens conforme
determina o n° 2 da Resoluciio do Conselho de Ministros n°® 18/2014, de 7 de margo, podendo,

desde j4, referir-se que no quadro de pessoal da ENSE, em 2020 apresenta os seguintes racios:

v O quadro de pessoal, em 31 de dezembro de 2019, enquadra 32 recursos humanos, onde
os homens tém uma ligeira predominéncia (53,1%) em relago as mulheres (46,9%);
v No que concerne a licenciatura, habilitacdo predominante entre homens e mulheres,

consta-se um peso relativo de 21,9% das mulheres e um peso relativo de 15,6% para os

4 BP Energy Outlook 2030, janeiro de 2012.
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homens. O secundério é o segundo nivel de habilitacdes com maior representatividade
e, nesse grupo, os homens sao predominantes (21,9%).;

v" Relativamente ao nivel de qualificacio profissional, verifica-se que em todos os niveis
de qualificagdo profissional, em que coexistem os dos géneros, o GAP entre mulheres e
mulheres é favoravel aos homens no que respeita & remuneragio média mensal, com
excecdo da categoria Técnico Administrativo, em o GAP salarial das mulheres é positivo

face aos homens.

No que concerne a reducdo de desigualdades e conciliagdo da vida pessoal e familiar dos
trabalhadores, refira-se que, neste &mbito na ENSE, as medidas em vigor na empresa, quer ao
nivel da flexibilizagdo dos horérios, quer das férias, aplicam-se sempre que se revelem

necessarias.

Refere-se, a titulo de exemplo, que os horarios dos trabalhadores estdo adaptados as suas
necessidades logisticas, existindo um espaco destinado a refei¢des, equipado com frigorifico e

micro-ondas, de forma a facilitar a toma de refeigGes e a logistica de apoio ao agregado familiar.

O novo Regulamento de Duragiio e Organizagio do Tempo de Trabalho, veio consagrar a

prestacdo de trabalho em regime de teletrabalho.

e) Identificacdo de Politicas de Recursos Humanos
A politica de Recursos Humanos estd muito dependente do enquadramento que o setor ptblico

tem relativamente a contratacdo de técnicos.

Na sequéncia das novas competéncias, e da aprovagao do Plano de Atividades e Orcamento
para 2020, a ENSE procedeu & contratacdo de novos técnicos oriundos da Administragdo
Pablica, tendo subjacente a disponibilidade de recursos humanos com adequagio de
competéncias profissionais as necessidades operacionais da ENSE, bem como a disponibilizacio
dos organismos de origem em efetuar Acordos de Cedéncia de Interesse Miituo (ACIP) desses

trabathadores, o que nem sempre acontece.

Deve referir-se que uma das politicas da ENSE ¢ a rotatividade dos seus colaboradores em
diversas funcGes, sempre que as respetivas competéncias 0 permitam, a fim de que possam
adquirir mais capacidades funcionais e, desta forma, promover uma multifuncionalidade dos
seus Recursos Humanos, bem como permitir que possam ter um conhecimento mais abrangente

das atividades desenvolvidas pela ENSE.
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A ENSE, EPE aposta, ainda numa forte de formagao, garantido aos seus trabalhadores

a sua valorizagdo profissional.

) Sustentabilidade Econdmica

A existéncia de uma entidade, privada ou estatal, para gerir a totalidade ou parte das reservas
de seguranca de produtos petroliferos corresponde a solugao adotada pela esmagadora majoria
dos paises-membros da OCDE e da Unido Europeia, pelas vantagens percebidas ao nivel da

seguran¢a do abastecimento energético.

Assim sendo, a primeira condicionante a que esté sujeita a sustentabilidade da ENSE reside na
natureza da sua missao: a inevitabilidade do recurso, em larga escala, a combustiveis fosseis,
confere 4 partida sustentabilidade a uma entidade que assegure a manutengao do nivel desejado

de reservas de segurancga.

Dada a distribuigso geografica das reservas de hidrocarbonetos e a sua evolugdo previsivel, os
maiores consumidores - as economias desenvolvidas e a maioria das grandes economias
emergentes - terdo sempre limitada a sua autossuficiéncia, enquanto os grandes produtores se
inserem, frequentemente, em regides do globo caracterizadas por elevada volatilidade politica
e social, apresentando-se como complexos problemas geoestratégicos. Nestes termos, o
potencial para crises de abastecimento é, e continuaréd a ser, elevado, ndo se vislumbrando

potencial para que tal estado de coisas registe evolugdo relevante.

Na medida em que este tipo de entidade opera sem fins lucrativos, sujeita a fiscalizagao dos
Estados respetivos, tem, a partida, condicdes para que a sua atividade se traduza num beneficio
para o setor e para 0s consumidores, o que ¢ condigdo da sua aceitagdo e, logo, da sua
sustentabilidade. De facto, os operadores do setor - destinatéarios diretos da nossa atividade -
podem no quadro da URP (unidade funcional da ENSE- Entidade Nacional para o Setor
Energético, B.P.E.), assegurar vantajosamente a manutencéo das reservas de seguranga, com um

custo bastante competitivo.

A sustentabilidade da ENSE, E.P.E. depende da sua possibilidade de desempenhar cabalmente
a sua missdo de adquirir, manter e gerir as reservas de seguranga a seu cargo bem como de
assegurar as restantes competéncias decorrentes da transferéncia paraa ENSE de atribuictes no
ambito de todo o setor energético, mantendo niveis de organizacdo onde o sentido de
responsabilidade, dedicacéo e exigéncia em nome da exceléncia, sejam fatores que asseguram a

alavancagem de niveis de eficdcia que s@o referéncia.
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No ambito da URP - que representou, em 2020, cerca de 97,6% da atividade financeira da ENSE

- efetua-se uma breve caracterizagfo da sua operagao:

a) Aquisicdo de reservas: a transposicdo para a legislacdo nacional das normas contidas em

diretivas europeias sobre 0s processos de aprovisionamento, estard em sintonia com os
estatutos da ENSE E.P.E., quanto ao regime de aquisi¢ao de reservas e rotacdo de existéncias,
regendo-se pelas regras e procedimentos em uso no referido mercado, devendo salvaguardar
a estrita obediéncia aos principios desse mercado:
i. Concorréncia e ndo discriminacédo de potenciais fornecedores;

ii. Documentac¢do e auditabilidade dos procedimentos;

iii. Adjudicacio pelo menor custo, ou pela proposta economicamente mais vantajosa;

iv. Salvaguarda do cumprimento dos contratos por parte dos contratantes;

v. A rotacdo de existéncias devera obedecer ao principio de levantamento e reposicio no

prazo de 90 dias.

b) Gestao das reservas: os estatutos da nova ENSE-Entidade Nacional para o Setor Energético

E.P.E., publicados em 2018, continuam a assegurar instrumentos formais para o assegurar

pleno do conjunto das responsabilidades legais em vigor.

Venda de reservas excedentarias: as reservas da ENSE ndo se destinam a operagoes

comerciais, estando registadas a custo de aquisicdo, tal como previsto nos seus estatutos e a
semelhanca do que ocorre com a generalidade das suas congéneres. Assim sendo, caso
proceda a sua venda, registard um ganho significativo’. De acordo com os novos estatutos
da ENSE E.P.E., qualquer venda exige autorizacdo prévia dos membros do Governo

responsaveis pelas éreas das Finangas e da Energia.

De realcar que o Orcamento de Estado para 2016 (Lei 7-A/2016) isenta de IRC os resultados

liquidos dos periodos realizados e contabilizados separadamente, nos termos da lei, pela

entidade central de armazenagem nacional, na gestdo das reservas estratégicas de produtos de

petréieo bruto e de produtos de petréleo. Este enquadramento fiscal colocou finalmente a ENSE,

em pé de igualdade com as suas congéneres europeias.

7 Como ocorreu em 2005, por ocasido da crise do furacdo Katrina
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A sustentabilidade econémica da ENSE depende igualmente da sua capacidade de ser

competitiva nos custos, apresentando-se, assim, como um beneficio para o setor, o que tem sido

desde o inicio. Recordam-se os tracos essenciais do modelo de financiamento da ENSE:

e Os custos operacionais sao integralmente recuperados através do preo dos servicos (os
“Custos de Armazenagem” faturados aos operadores);
e O resultado liquido deve ser tendencialmente nulo (nulo em termos de orcamentaciio);

e As reservas sao financiadas com financiamento alheio.

Este modelo de financiamento ndo constitui uma especificidade portuguesa, antes corresponde

a prética generalizada na Unido Europeia

No que concerne as restantes Unidades Funcionais ~Unidade de Conirolo e Prevengao (UCP) e
Unidade de Administracdo Geral (UAG)- existe um equilibrio financeiro, na medida em que
nao ¢ possivel separar o funcionamento destas duas unidades orgéanicas do todo empresarial,
mesmo sabendo que a prépria UCP gera, ela mesma, receita que integra o patriménio da ENSE,
como sejam 0s valores percebidos a titulo de coimas, que cabem a empresa, quer pela emissao
dos TdB's, que gera uma receita substancial no orgamento anual. Resumindo, a URP apresenta
uma autonomia técnica e administrativa, em separagao contabilistica, contudo, também optou
o legislador por manter a unicidade da entidade prblica no seu todo, até porque, e nvocando
aqui as competéncias da UAG, dificilmente se perceberia o funcionamento da ENSE numa
l6gica separada dentro da prépria empresa, seria como ter uma empresa, dentro da empresa.
Dai ficar assente o invocado equilibrio financeiro, que pode ser comprovado no presente

relatorio.

A sustentabilidade econémica da ENSE reflete o novo enquadramento fiscal mais favoravel, a
evolucdo positiva da economia portuguesa, mas confronta-se ainda com a correta

implementagao da Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E., a0 nivel organizativo.
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X. Avaliacio do Governo Societario

1. Cumprimento das Recomendagées

Relatorio de Governo
Societario

Identificacdo

Divulgacao

Sim | Nio

S5im | Nio

Observagbes

Sumadrio Executivo

II

Missao, Objetivos e Politicas

Missdo, Visdo e Valores

6/7

Politicas e linhas de acao
desencadeadas no &mbito da
estratégia definida

7/9

Fatores chave de que
dependem os resultados da
empresa.

Atuacdo em conformidade com
as orienta¢des definidas.

10

I

Estrutura de Capital

10

Estrutura de capital

10

Limitacdes a titularidade e/ ou
transmissibilidade das acoes

11

Apenas por
decisao da
DGTF
(alinea i) do
n°4 do
artigo 5°
dos
Estatutos).

Acordos parassociais que
sejam do conhecimento da
sociedade e possam conduzir a
eventuais restrictes

11

Nio
existem.

Participacdes Sociais e
Obrigagoes detidas

11

Nao
existem,

Identificacdo das pessoas
singulares (6rgéos sociais)
e/ou coletivas (Empresa) que,
direta ou indiretamente, sao
titulares de participagdes
noutras entidades, com
indicacdo detalhada da
percentagem de capital e de
votos,

11

A aquisigdo e alienacdo de
participacdes saciais, bem

11
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Relatorio de Governo
Societario

Identificagao

Divulgagio

Sim Nao

Sim

Nao

Observagoes

como a participagao em
quaisquer entidades de
natureza associativa ou
fundacional.

Indicagao sobre o niimero de
agoes e obrigagdes detidas por
membros dos érgaos de

administracao e de fiscalizacao.

11

Informacao sobre a existéncia
de relagGes significativas de
natureza comercial entre os
titulares de participactes e a
sociedade.

11

Orgaos Sociais

12

Modelo de Governo

12

Assembleia Geral

12

Nao esta
prevista nos
estatutos.

Administragao e Supervisdo

12

Identificagdo do modelo de
governo adotado e regras
estatutarias.

12

Composicao do Conselho de
Administracao.

12/14

Distin¢dao dos membros
executivos e ndo executivos.

15

Elementos curriculares
relevantes de cada um dos
membros do Conselho de
Administracao.

15/19

Apresentagdo de declaracao de
cada um dos membros do
6rgao de administragao (vide
artigo 52° do DL n° 133/2013).

19

Declaragao
do
Presidente
do Conselho
de
Administrag
do consta do
Anexo a esfe
Relatério.

Relacdes familiares,
profissionais ou comerciais,
habituais e significativas, dos
membros do Conselho de
Administracao.

19

Nao

existem.
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Relatério de Governo
Societario

Identificacdo

Divulgacio

Sim Nao

Sim Nao

Pig.

Observacies

g)

Organograma ou mapa
funcional relativos a repartigao
de competéncias entre os
véarios 0rgados sociais comissfes
e/ou departamentos, incluindo
a informacao sobre delegacoes
de competéncias, em particular
no que refere a delegacdo da
administracdo quotidiana da
sociedade.

20

h)

Funcionamento do Conselho
de Administragao.

20

Fiscalizacao

21

Identificacao do 6rgao de
fiscalizacio.

21

b)

Composic¢ao do Conselho
Fiscal ao longo do ano em
referéncia, com indicacao do
numero estatutdrio minimo e
maéaximo de membros, duracao
estatutaria do mandato,
numero de membros efetivos e
suplentes, data da primeira
designacdo e data do termo de
mandato de cada membro.

21

Elementos curriculares
relevantes de cada um dos
membros do Conselho Fiscal.

22/27

d)

Procedimentos e critérios
aplicaveis a intervengio do
6rgao de fiscalizagdo para
efeitos de contratacio de
servicos adicionais ao auditor
externo

27

Outras funcdes dos érgaos de
fiscalizacdo e da Comissao para
as Matérias Financeiras

27

Identificagdo dos membros do
CF, Com. Auditoria, Conselho
Geral e de Supervisdo ou da
Comissio das Matérias
Financeiras que se considerem
independentes, nos termos do
n.° 5 do artigo 414, do CSC.

27

g)

Funcionamento do Conselho
Fiscal

27/28
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Relatério de Governo
Societirio

Identificacao

Divulgacao

Sim Nio

Sim

Nio

Pig.

Observagoes

Revisor Oficial de Contas
(ROCQ)

28

Identificacao do ROC, SROC,
respetivos nimeros de
inscricao na OROC e CMVM.

28/29

Indicag@o das limitacBes, legais
e outras, relativamente ao
nimero de anos em que o ROC
presta contas a sociedade.

29

Indicacao do niimero de anos
em que a SROC e/ou ROC
exerce fungoes
consecutivamente junto da
sociedade/ grupo bem como
indica¢do do namero de anos
em que o ROC presta servigos
nesta sociedade, incluindo o
ano a que se refere o presente
relatério.

29/30

d)

Descricio de outros servigos
prestados pelo SROC a
sociedade e ou prestados pelo
ROC que representa a SROC.

30

Nao
existem.

Outros Orgaos Estatutarios

30

Conselho Consultivo (CC) da
URP

30/31

Auditor Externo

31

Identificacdo do Auditor
Externo designado e do Socio
ROC que o representa no
cumprimento dessas funcoes
bem como o respetivo nimero
de registo na CMVM assim
como a indicacao do ntmero
de anos em que o Audifor
Externo e o respetivo S6cio
ROC que o representa no
cumprimento dessas fungdes.

31/32

b)

Politica e periodicidade da
rotacéo do Auditor Externo e
do respetivo Socio ROC que o
representa no camprimento
dessas funcdes bem como a
indicacao do Orgao

32
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Relatério de Governo
Societario

Identificagio

Divulgacdo

Sim Nao

Sim Nao

Pag.

Observagaes

Responsével pela avaliacao do
Auditor Externo e
periodicidade com que essa
avaliacdo é feita.

Identificacéo de trabalhos,
distintos dos de auditoria,
realizados pelo Auditor
Externo para a Sociedade e/ ou
para Sociedades que com ela se
encontrem em relacéo de
dominio.

33

Nao

aplicavel.

d)

Indicacado do montante da
remuneragao anual paga pela
Sociedade.

33

V1

Organizacao Interna

33

Estatutos e Comunicacoes

33

Alteracdo dos estatutos da
sociedade - Regras apliciveis.

33

b)

Comunicagdo de
irregularidades - meios e
politica de comunicagao de
irregularidades ocorridas na
Sociedade.

33

Indicacdo das politicas
antifraude adotadas e
identificagdo de ferramentas
existentes com, vista &
mitigacio e prevengdo da
fraude organizacional.

33/34

Controlo interno e gestio de
riscos

34

Informacgéo sobre a existéncia
de um sistema de controlo
interno (5CI) compativel com a
dimensao e complexidade da
Empresa de modo a proteger
os investimentos e seus ativos
(deve abarcar todos os riscos
relevantes da empresa).

34

Pessoas, 6rgéos ou comissdes
responsaveis pela auditoria
interna e/ou implementacao
de Sistema de Gestéo e
Controlo de Risco que permita
antecipar e minimizar os riscos

35
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Relatdrio de Governo
Societario

Identificacao

Divulgacgio

Sim Niao

Sim | Nao

Pig,

Observacoes

inerentes a atividade
desenvolvida.

Em caso de existéncia de Plano
Estratégico e de politica de
risco da sociedade, deve incluir
a definicdo de niveis de risco
considerados aceitaveis e
identificar as principais
medidas adotadas.

35

Explicitacdo, ainda que, por
inclusao de organograma, das
relagtes de dependéncia
hierdrquica e/ ou funcional
face a outros 6rgaos ou
comissdes das sociedades.

36

Existéncia de outras areas
funcionais com competéncia no
controlo de riscos.

36

Identificagdo e descricdo dos
principais tipos de riscos.

36

g)

Descrigao do processo de
identificagao, avaliacao,
controlo, gestdo e mitigacéo de
TisScos.

37

h)

Principais elementos do SCl e
de gestao de risco
implementados na sociedade
relativamente ao processo de
divulgacao financeira.

37

Regulamentos e Cédigos

38

Referéncia aos regulamentos
internos aplicdveis e
regulamentos internos e
externos a que esta Entidade
estd legalmente obrigada.

38/39

b)

Codigos de conduta e de
Codigo de Etica.

39

Planos de Prevencio de Riscos
de Corrupcao e Infragdes
Conexas para prevenir fraudes
internas.

39

Deveres Especiais de
Informacgao

20

Indicagdo da plataforma
utilizada para cumprimento

39/41
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Relatorio de Governo
Societario

Identificacdo

Divulgacio

Pig. | Observacoes

Sim Nio

Sim

Nao

dos deveres de informacao a
que a Empresa se enconira
sujeita (vide al. d) a i) do artigo
44 do DL n.° 133/2013).

b)

Indicagéo da plataforma
utilizada para cumprimento
dos deveres de transparéncia a
que a Empresa se encontra
sujeita (vide n.° 1 do artigo 45
do DL 133/2013).

41/42

Sitio de Internet

42

d)

Prestacédo de Servico Pablico
ou de Interesse Geral

VII

Remuneragies

42

Competéncia para a
Determinacio

42

Indicacdo do érgdo competente
para fixar remuneracao.

X | 42/43

Identificacdo dos mecanismos
adotados para prevenir a
existéncia de conflito de
interesses atuais ou potenciais
(vide artigo 51° do DL n°
133/2013)

b)

Apresentacao de declaracao
dos membros do érgao de
administragdo a referir que
estes se abstém de interferir
nas decisdes que envolvem os
seus préprios interesses.

Declaragao
do
Presidente
do Conselho
X | 43 |de
Administrag
do consta do
Anexo a este
Relatdrio

d)

Comissao de Fixacdo de
Remurmneracoes

43

Estrutora das Remuneracies

43

Politica de remuneracdo dos
6rgdos de administragdo e de
fiscalizacio.

X | 43744

Informagao sobre o modo
COmMo a remuneragao é
estruturada.

X | 44745

Referéncia, se aplicavel, &
existéncia de uma componente
variavel.

Nao esta
prevista.
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Relatério de Governo
Societario

Identificagdo

Divulgacio

Nio

Sim

Sim | Nio

Pag.

Observacoes

d)

Explicacao do diferimento do
pagamento da componente
variavel da remuneragio, com
mengcao do periodo de
diferimento.

46

Nao existe.

Caracterizagio dos parametros
e fundamentos definidos no
contrato de gestdo para efeitos
de atribuicdo de prémio.

46

Nao
existem.
Nao estdo

previstos.

f)

Regimes complementares de
pensdes ou de reforma
antecipada para 0s
administradores e data em que
foram aprovados em
assembleia geral, em termos
individuais.

46

Nao
existem.
Nao estdo
previstos.

Divulgagdo das
Remuneracoes

46

Indicacao do montante anual
da remuneracdo auferida, de
forma agregada e individual
pelos membros do 6rgao de
administra¢do da sociedade,
proveniente da sociedade,
incluindo remuneracao fixa e
varidvel g, relativamente a esta,
mengdo as diferentes
componentes que lhe deram
origem.

46/47

b)

Montantes pagos, por outras
sociedades em relagdo de
dominio ou de grupo ou gue se
encontrem sujeitas a um
dominio comum.

47

Nao
existem,
Nao estao
previstos.

Remuneragdo paga sob a forma
de participacéo nos lucros
e/ou de pagamento de
prémios e os motivos por que
tais prémios e ou participacéo
nos lucros foram concedidos.

47

Nao
existem.
Nao estdo
previstos.

d)

Indemnizag¢Ges pagas ou
devidas a ex-administradores
executivos relativamente a
cessacio das suas fungdes
durante o exercicio.

47

Nao
existem.
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Relatério de Governo Identificagio | Divulgacao
Societirio Pig, | Observacoes
Sim Nao Sim Nao

e) Indica¢do do montante anual
da remuneracio auferida de
forma agregada e individual X X | 48/49
pelos membros do 6rgao de
fiscalizacio da sociedade.

) Indicacdo da remuneragao do Nao existe
ano de referéncia dos membros | * X 49 | Assembleia
da mesa da AG Geral.

vIIi | Transacdes com partes 49
Relacionadas e Outras

1. Controlo de transacdes com X X 49 G0
partes relacionadas. existem.

2.

Informacao sobre outras X X 49
transagfes.
Anilise de sustentabilidade

IX da empresa nos dominios 50
econdémicos, social e
ambiental

1. Estratégias adotadas e grau de X X | 50/51

| camprimento de metas

2. Politicas prosseguidas. X X 51/53

3. Cumprimento dos principios
inerentes a uma adequada X X 53/59
gestdo empresarial.

X Avaliacao do Governo

o2 P 59
Sacietirio
Cumprimento das X X

L Recomendagdes 59/68

2, Outras informacoes X X 68

XI Anexos do RGS X X 69

2. Outras Informacoes

De referir que, até a data, néio se rececionou a aprovagao dos Relatérios & Contas de 2017, 2018

e 2019 e dos Relatérios do Governo Societario de 2017 e 2018.
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XI1. Anexos do RGS

» Demonstracoes Nio Financeiras ~ Nao aplicivels

e Despacho do Presidente do Conselho de Administragio, de aprovagao do Relatério e
Contas e Relatorio do Governo Societario de 2020 nos prazos legais

s Declaragio de Cumprimento do Estatuto de Gestor Priblico

e Evidéncias de apresentagdo aos respetivos destinatirios das Declaragoes a que se
refere o artigo 52.° do RJSPE

e Relatdrio e Parecer do Conselho Fiscal (sera disponibilizado apés a sua recegao)
e Declaracao do Orgao de Gestao ao ROC
o Certificagdo Legal das Contas e Relatério de Auditoria

¢ Declaracio de Conformidade (alinea c) do n° 1 do artigo 245° do CVM - Mcmbros do
Conselho de Administracao

e Declaragio de Conformidade (alinea c} do n® 1 do artigo 245° do CVM ~ Membros do
Conselho Fiscal

s Principio de Unidade de Tesouraria do Estade - excecionamento
e Pedido de descativo e respetiva aatorizagao

¢ Pedido de alteragio do orcamento de atividades para o orgamento de projetos e
respetiva autorizacao

e Aprovagio do PAO da ENSE 2020 por Despacho Conjunto Srs. SET e SEE

¢ Conforme previsto no artigo n.” 66-B do Capftulo VI, Titulo 1 do Cédigo das Sociedades Comerciais o dever de apresentacio de demonstragdes
financeiras ¢ apenas aplicavel a grandes empresas que sejam entidades de interesse ptblico e que 4 data de encerramento do seu balango excedam o
namero médio de 500 trabathadores durante o exercicio anual. Ora, a ENSE a data de 31/12/2020 apresentava no seu quadro de pessoal o namero de

36 trabalhadores pelo que se dispensa a apresentacdo de tais demonstragies.
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Nota Final

Queremos expressar, mais uma vez, os nossos agradecimentos aos restantes Orgéaos Sociais da
ENSE, pela colaboracio e confianca sempre manifestados.

Aos operadores do sector, e respetivas associagdes, que contribuiram de diversas formas para
melhorar a qualidade e eficicia da nossa atuacgdo, deixamos o nosso reconhecimento.
Finalmente, gostariamos de deixar um agradecimento aos colaboradores da ENSE pelo seu

continuo empenho e dedicagao.

Lisboa, 31 de marco de 2021

O CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Filipe Rodrigues Meirinho

(Presidente}

Péagina 70 de 71




ENSE, E.P.E. - Relatério do Governo Societario 2020

ANEXOS



RIF 506 084 361

Qellse

ENTIDADE NACIONAL PARA
O SETOR ENERGETICO EPE

Despacho
31 de margo de 2021

Considerando que o Consetho de Administragdo da ENSE, EPE, é atualmente

constituido apenas por um elemento;

Considerando que se torna necessario efetuar o fecho de contas desta
Entidade Piiblica Empresarial relativamente ao ano de 2020, procedendo &

aprovagéo dos instrumentos que o corporizam, determino o seguinte:

PONTO UNICO- Sao aprovados o Relatorio e Contas e o Relatério de

Governo Societério de 2020, nos termos legalmente definidos.

Filipe Meirinho

Presidente do Conselho de Administragéo

Estrado do Pago da Lumiar ampu ) Lurmig

Ecificio D = 1v Andar | 164%-0 nan ane geral e er
T.+351 213 114 140 | £, +351 213 114 149 ]- W

ep

Pt
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ENTIDADE NACIONAL PARA
O SETOR ENERGETICO EPE

Declaragio

Filipe Rodrigues Meirinho, nomeado, pela Resolucao do Conselho de Ministros n°
2/2017, de 11 de janeiro, Presidente do Conselho de Administracdo da ENSE - Entidade
Nacional para o Setor Energético, E.P.E., declara que cumpre integralmente o disposto
no artigo 51° do Decreto-Lei n° 133/2013, de 3 de outubro, alterado pela Lei n® 75-
A/2014, de 30 de setembro, bem como o disposto no n° 7 do artigo 22° do Estatuto do
Gestor Pablico, aprovado pelo Decreto-Lei n° 8/2012, de 18 de janeiro com a atual
redacao.

Lisboa e ENSE, 31 de marco de 2021

Estrada do Pago do Lumiar ampus do Lumiar

Edificio D - 17 Andar | 1649-C oo geraleen epe.pt
T. +351213 114 140 | F. +351 213 114 149 )




ENTIDADE MACOMAL PARA O
MERCASC 2 CoumusTivess 252
Comegzopddngls veglgta:
Exmo. Senhor
Inspster-Garal
da Inspegio-Geral de Finangas
Rua Angelina Vidal n.°41
1199-005 LISBOA
Sua refaréncia: Nossa referéncia: Data; 07/12/2016

CE s/nf2016

Assunto: Comunicagio de incompatibilidades e impedimentos {n® 9 do artigo 22° do Decreto-
Lein® 71/2007, de 27 de margo).

FILIPE RODRIGUES MEIRINHO, titular do CCn® 079026814, vélido até 05/10/2019, e do NIE:
184467673, tendo sido nomeado, por Resclugio de Conselho de Ministros de dia 07/12/2016 p.p.,
Presidente do Conselho de Administracio da ENMC - Entidade Nacional para 0 Mercado de
Combustiveis EP.E., vem, pela presente, e nos termos do disposto no n° 9 do arfige 22° do
Decreto-Lein® 71/2007, de 27 de margo (na versfio atualizada), informar V/Ex", como segue:

s Nio detém quaisquer participagbes ou interesse patrimoniais (diretos ou indiretos) na
empresa pGblica em que passa a exercer finges supra identificadas;

e Nio detém quaisquer participagBes ou interesses patrimoniais em qualquer empresa
nacional ou estrangeira, independentemente do ramo de atividade;

» Nao possui quaisquer relagdes com fornecedores, clientes, instituiches financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negécio da empresa pablica que passa a presidir a partir
desta data.

E por ser verdade, vai a presente declaracfio por mim assinada na data sinalizada.

Filipe Meirinho

Fresidente do Conselho de Administracio
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] 1 MINISTERIO PUBLICO
J PORTUGAL

PROCYRADONA-GERAL DA REFIBLICA

Ex.™ Senhor

Dr. Filipe Rodrigues Meirinho

M.1. Presidente do Conselho de Administrard;s
da ENMC-Entidade Nacional para o Mercas -

. de Combustiveis, E.P.E. .
T A Estrada do Pago do Lumiar-Campus do Lur * ~
joiz 'CHe - 3 o3 ekl Edificio D - 1° Andar

E QESLES 1649-038 Lisboa

SUR REFERENCIAT SUA COMUNITACKD DE NOTSA REFERENCIAS Nosza Conumicacha oe;
OF® n.0 379372017 2017-03-03

P n®012/17,L°T

ASSUNTO: Regime Juridico de incompatiblildades e Impedimentes de titularas de altos cargas piiblicos

Na sequéncia do depdsito da declaragdo de inexistéicia 2
incompatibilidades e impedimentos de titular de alto cargo pdblico, 2 que V. .
se dignou proceder, tenho a honra de informar do arquivamento do respecuva

procedimento administrativo de fiscalizac3o.

Com os melhores cumprimentos,

O SECRETARIO DA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

CargArs

Carles Adérito Teixeira

{Procurador da Repiblica)

260582
HP

Rua da Escria Pollséenica, n.° 140 | 1269-269 Lisboi - Partugal | Telf: 3571 213 521 900 | correlopgr@par.pr | www.ministariopublico.pt
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Médo \fa aprasantagdo da dackragdo ) A
Verificagio Oe identidece dp declarante slou do ? ®)

RECIBO

Declaro que recebi a presenta declaracdio em duplicado, o'hwmmamwmuamm.

19 JAL 207

Tiibuna! Constitucional, ___.. da da.____ Fara afsitos da ds reciho

(@) Entregue pelo proprio ou por reprasentanta ou erwisda palo consio.
(b} Sa noressdro, enctunch-sa entlic o modo fnomesdements o docunentp) uliaado pora vorificagle. Tratindo-se da venifcaglo da
fdentidade do spresentante, enciarso-Bo o raspetive noms, reskdéncia o documento do ldentiicagdo.

Artga 14.° co Docreio Regulsmentar n.* 1/2000, de 9 da marga:

1 — As deciaracley d2 mnrRmantss, patimdolo ¢ cargos socieis dos Hiieres de cagas polficos o equipardos sio apmetniader em dupicsdo R
Gecreivvla do Tiemsl Conyétucionsl, pedenio Ser ariyeges pessosimento pala obrgsdo & sus spreeaniaciic, ou por paesoy Qe O IRpEAATS, OV
= enviades pelo oo, sab megfata.

2 - Em cax ts dinvics, 8 Secroindy da Tebunal Comtituzions! pocde soiicier & anrvacio o witoria da daciarsgio ou & idari¥esclo do epmsantans,
0 QU pods sar fivto por qraiouer sk sdaceda & legaiments admiikio par o efali, designademants pofa apressningso  confivingls do eor
n=pandents docurnerio da idontficaglio,

3 ~ A Sacretwin do Tribunal Constitcional devols so declaants o duplicads o daclaragiic, #pendo no me=mo nota o mobo,
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ENTIDADE NACIONAL PARA
O SETOR ENERGETICO EPE

Declaragio

(artigo 245.°. n.°1 alinea c) do Cédigo de Valores Mobiliarios)

Filipe Meirinho, Presidente do Conselho de Administracdo da ENSE - Entidade Nacional
para o Setor Energético, E.P.E. (de ora em diante, ENSE ou Entidade), declara, para
efeitos do disposto na alinea ¢) don° 1 do artigo 245.°do Cédigo de Valores Mobiliarios
que, tanto quanto é do seu conhecimento, o Relatério e Contas Anuais bem como a
Certificacio Legal de Contas todos referentes ao exercicio do ano de 2020 desta Entidade,
foram elaborados em conformidade com as normas contabilisticas aplicdveis, neles
estando plasmadas uma imagem verdadeira e apropriada do ativo e passivo da mesma,
bem como da situacio e resultados financeiros da ENSE, mais expondo o referido
Relatorio de Gestdo fielmente a evolucdo das atividades e desempenho da Entidade e
contendo uma descricdo precisa das principais incertezas com que a ENSE se defronta.

Por ser verdade, vai a presente declarago assinada.

Lisboa e ENSE, 31 de mar¢o de 2021

Filipe Meirinho

Presidente

Estrada « Pac Lumiar ur
Edhi [ Andar |1 ]
T +351 11 E 213 4 14

Z 4 14
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Exma. Senhora
Dra AnafFilipa Brandio
M1 Chete do Gabinete do Secretdrio
de Fstado do Tesouro
Av? Infante D. Henrique, 1
1149-009 Lisboa

Sua referéncia; Nossa referdncia: Data:
CF-1985/2019 01/0.4/2019

Assunto: Unidade de Tesouraria do Estado

t vma Senhora Chefe ao Gavinete

A ENSE EI'E. cumpre atualmente o Principio da Unidade de Tesouraria do Estado,
mantendo, adicionaimente, uma conta bancéria no banco Caixa Banco de Investimento,
SA, uma vez que cabe a esta entidade bancdria, como responsével pela distribuicio dos
juros aos bancos do Sindicato Bancario constituidos pelo Deutscite Plandbreifank AG e o
Dexia Sabadell, estes dltimos credores do empréstimo obrigacionista que obriga esta
entidade publica empresarial até 2028.

A ENSE E.P.E. foi autorizada a manter esta conta no Caixa Banco de Investimento para
os anos de 2017 e 2018, uma vez que o pagamento anual do respetivo cupdo passa,
necessariamente, pela intervengao desta instituigao bancdria, razio pela qual se solicita
dispensa (parcial) de Unidade de Tesouraria do Estado para os anos de 2019 ¢ 2020, para
o banco Caixa Banco de Investimento, SA, pelas razdes anteriormente expostas ~ e que
se mantém atuais; o que ficamos a aguardar.

Cumprimentos.

Filipe Meirinho

Presidente do Conselho de Administragéo




Ageéncia de Gestio da Tesouraria ~ a®
¢ da Divida Piblica

Ao

Entidade Nacional para o Setor Energético. EPE

Estrada do Paco do Lumiar. Campus do Lumiar, Edificio
D - 1° Andar

1649-038 {.ISBOA

N/ Oficio n® SGC - 2019/18033
Lisboa. § de novembro de 2019

Assunto:  Principio de Unidade da Tesouraria do Estado — Entidade Nacional para o Sefor

Energético. EPE (ENSE)

No seguimento do pedide de dispensa do cumprimento do principio de Unidade da
Tesouraria do Estado (UTE). formulado pelo a coberto do vosso oficio do Gabinete do
SEAFin n° 1430/2019. de 13 de abril. informamos que. nos termos do n® 3. do artigo 1157 do
Decreto-Lei n° 842019, de 28 de junho. foi proferido despacho. no sentido de excecionar do
cumprimento da UTE. para os anos 2019 e 2020. somente. oS valores referentes a0

empréstimo obrigacionista contraido junto da CaixaBI.

Os restantes valores deven. pois, ser movimentados pela ENSE através de contas no IGCP,
pela utilizacdo dos servicos bancarios disponibilizados por esta Agéncia. cumprindo-se.

deste modo. o principio da UTE,

Com os melhores cumprimentos.

Maria de

- ., Diglrally signed by
Fatima Almeida Meria de Fatima
Almeida Amaral
Amaral ucencoda Silva
Mepomuceno  Cate 20121142
da Silva s

Maria de Fatima Silva
Coordenadora do Servigo
de Gestdo de Contas de Clientes

Agéncia de Gestdo da Tesouraria 2 da Divida Publica - IGCP, EP.E.
Av da Reptblica. 57. 6° - 1050-189 Lisboa - Portugal « Tel +351217523300 + Fax +351217993795
e-mail info@igep pt + www igcp ot
Contribuinte n ® 503 756 237
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ENTIDADE NACIONAL PARA
O SETOR ENERGETICO ERE

Exma. Senhora

Dra. Alexandra Carvalho

MI Secretéria-geral da Secretaria-geral
do Ministério do Ambiente e
Transicdo Energética

Rua de "O Século”, n®63 - Piso 3
1200-433 Lisboa

Sua referéncia: Nossa referéncia: Data: 06/10/2020
$00491-20201006-DFRH

Assunto: Pedido de descativo - Or¢camento ENSE, EPE de 2020 - Insisténcia

Senhora Steretdvia-geral, /

No seguimente do nosso oficio de 25 de maio, com a referéncia CE-1780/2020,
onde foi solicitado pela primeira vez o pedido de descativo de verbas cativadas
sobre o Or¢camento da ENSE, EPE no valor de 6.930.173,00€ (seis milhdes,
novecentos e trinta mil, cento e setenta e trés euros), serve o presente oficio para
reiterar esse pedido com algumas alteragGes atento a execugao realizada até esta
data, menor que a prevista em sede de Orgamento a que ndo ¢ alheio a crise
epidemioldgica que se abateu sobre a economia, e a execugdo que nesta data se

estima realizar até final corrente ano.

Com efeito, a pandemia associada ao virus SARS-CoV-2, provocou um
diferimento de alguns projetos de investimento previamente orgamentados e
gasto nao efetuado com prestador de servicos, e que, se por um lado reduziram
o seu efeito sobre a redugdo da execugdo de servicos realizados previstos nas
rubricas do agrupamento 07, por outro lado, a diminuicdo da dedugédo de IVA
por esta via, acarreta um maior nivel de IVA apurado a liquidar ac Estado
considerando que os niveis de fatura¢do estic em linha com os montantes

orcamentados.

10
‘< ‘m
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ENTIDADE NACICNAL PARA /
O SETOR ENERGETICO EPRE *

Esta circunstincia acarreta uma execugio estimada mais baixa até final do ano,
relativamente ao Orcamento inicial da entidade (sem os cativos), nos
agrupamentos 02 (Aquisicdo de bens e servicos) e 07 (Outras despesas correntes),
embora em contrapartida se reflita numa execugdo estimada mais alta até final
do ano no agrupamento 06 (Outras despesas correntes), através do aumento do

IVA a pagar.

Nestes termos, e tendo em conta as consideragGes expressas, solicita-se a V/Ex?,
Senhora Secretéria-geral, pedido de autorizacdo & tutela setorial e & tutela das
Finangas para proceder i seguinte descativagio (em montante inferior ao

primeiro pedido):

1. Agrupamento 02 - Aquisi¢io de bens e servigos, no valor total de
3.000.000,00€ (trés milhdes de euros), nomeadamente:

e Para a rubrica 02.02.12.B0.00 referente a gastos com seguros, no valor
de 32.421,00€, que permitird garantir o pagamento dos seguros
contratualizados do &mbito principalmente da atividade associado &
manutengdo e gestio das instalagbes e produto armazenado no
Polnato;

e Para a rubrica 02.02.18 respeitante a gasto contratualizado com
vigilancia e seguranga das instalagdes do Polnato, no valor de
27.909,00€, que devera ser assegurada;

e Para a rubrica 02.02.19.80.00 que compreende gastos com licencas e
assisténcia técnica de software informatico, no valor de 17.450,00€;

¢ Para a rubrica 02.02.20.E0.00 de outros trabalhos especializados, no
valor 2.922.220,00€, que acomoda os gastos mais representativos desta
entidade, com a armazenagem e aquisi¢io de tickets de crude e

produtos petroliferos;

o Lal - 2 a3 "] UF NUMERQ VERDE

Eal. » LIV ETH t ; 3¢
T3 4 F 213 vzt ?O(m www.enie-e
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ENTIDADE NACIQONAL PARA
O SETOR ENERGETICO EPE

2. Agrupamento 06 - Outras despesas correntes, concretamente para a
rubrica 06.02.03.R0.00 para reposi¢do do fundo de reserva!, no valor de
800.000,00€ e que terd como objetivo promover uma alteragdo orgamental |
no sentido de transferir e reforcar a rubrica orgamental 06.02.03.IV.00 onde
é registado o gasto com IVA apurado e a liquidar mensalmente até final

do ano.

Junta: Formuidrio de caraterizagiio da alteragao

Sem mais, apresento a V/Exceléncia os meus

cumprimentos, ﬁ 01){ g

Filipe Meirinho

T

O Presidente do Conselho de Administragéo

1 Recorde-se que a DGO utilizou dotagio das rubricas 02.02.20.E0.00 (§00.000,00€) ¢ 02.02.14.A0.00 (112.608,00€) para
transferir para a rubrica 06.02.03.R0.00 e seguidamente cativar.



Nota: Os servicos utllizadores de GERFIP podem efectusr envic do formaldrie emitido por esse sistema; os utilizadores da ECE estdo dispensadps do envio deste fermualirio

FORMULARIO
ALTERACOES ORCAMENTAIS

1 - CARACTERIZACAD DA ALTERACRO
MINISTERIO  15-MA
ENTIDADE ENMC, EPE COD SERVICO 5939 REGIME FINANC. SFA
ORCAMENTO ATIVIDADES CRGANICA COMPETENCIA AUTORI MF
FORMA SFA_Descativagbes ESPECIFICACAD SFA _Lei_go_Orcamento de Estado
AMBITO DA ALTERAGCAD

1 - Pedido de descatvagho no valer de €3 300 000,00, nos classficadores econdmicos de despesa paira o3 agrupamentos D02 - Rquisichc du Servicos, malontariamente na
rubrica (2.02.20.E0.00, pare permitir cumprir os compromissos estabelecidos no contrato de armazenagem das reservas sstratégicas da ENSE {fices) & com a agubicio de
tickets de petrdleo e produtos petroliferos {que compbem também as reservas estratégicas) e 006 Lutras Despesas correntes, exchishamente na rubrics 06.02.03, 70,00

para reposicio do fundo de reserve e, posteriormente, ser sfetuada uma altersclo orgamantal no semtido de reforgar a rubneca orgamantal 06.02.03.1V.00 onde £ registado o
goasta comt (VA spurade e 5 liquidar mensaimente até o final do ano.
2.- ALTERACAD ORCAMENTAL
PROGRAMA MEDIDA - PROIECTO/ FONTE (DE5P} CLASSIFICACAD ECONOMICA MONTANTES *
ACTIVIDADE | FINANC, Receits{REC) RUBAICA AL A REFORCD ANULACAD TOTAL
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Nimero: E01332-20201119-ADM-FM Data: 19/11/2020 Tipo: Email Data de Registo: 19/11/2020

Paula Pereira

m

De: Apoio MAAC <apoio.maac@maac.gov.pt>

Enviado: 18 de novembro de 2020 19:42

Para: Geral ENSE

Assunto: ENSE - Alteracio Orgamental - Anulagdo Org. Actividades - Reforco Org, Projectos
(470.000.€)

Anexos: Oficio 10215.pdf; Despacho SEAEN.pdf

Exmo. Senhor
Dr. Filipe Meirinho
Presidente do Conselho de Administracio da ENSE

Encarrega-me a Senhora Chefe do Gabinete do Senhor Secretdrio de Fstado Adjunto e da Energia de remetera V.
Exa. a documentagdo em anexo,

Informar-se que a documentacgio remetida a coberto deste email nio seguird em papel para que se reduzam os
respetivos consumos.

Com os melhores cumprimentos,

Secretariado de Apoio

? f%‘f;‘{ﬁgﬁ';sﬂ’ AMEBIINTE £ TRANSICAD ErTREETICA

Ministério do Ambiente e da TransigAo Energética
Rua de “0 Século”, n_" 51

1200-433 Lisboa, PORTUGAL

TEL + 351 21 323 15 00 Fax +

www . oortugal . gov.pt

Ee).nomia .pt
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Ndmero: E01332-20201118-ADM-FM Data: 19/11/2020 Tipo: Email Data de Registo! 19/11/2020

o s A
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GAINETE PO SLCRETARID OE ESTADG
ADILNIO E DA ENERGIA

C/Conhecimenta Exma. Senhora

Exmo, Senhor j )

Dr. Filipe Mefrinho Dr.® Alexandra Carvalho "
Presidents do Conselho de Administracdo Secretaria-Geral do Ministerio do Ambiente e
da ENSE - Entidade Nacionat para o da Ac;éo Climatica

Setor Energético, E.P.E,

Fstrada do Paco do Lumiar - Campus do Lumiar

Edificio D - 1.° andar N/ Edificio
164%-038 Lisboa

geral@ense-epe.pt

SUA REFERENCIA SUA COMUNICACAD DE NOSSA REFERENCIA DATA

ASSUNTO:  ENSE - Pedido de descativagio - Retificacia / Insist&ncia. {3.800.000 €).

Encarrega-me o Senhor Secretsrio de Estado Adjunto e da Energia de devolver a V. Exas. a Infarmacgao
26798/2020/5G/SPP/OPCO de 14-10-2020, relariva ao assunto mencionado em epigrafe, spbre a qual

exarou o despacho com o seguinte teor:

“Autorizo. Remeta-se como proposto.
12-11-2020

Jodo Galamba”

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete

§
@&%’&Q N iy

Eugenia Correia

Lngat s D
L5-Fa

Gabinste do Secretario de Estado Adjunte e da Enargia
_ Ruade "0-Sécuta”, 31 - 1200-43) Lisboa, PORFUGAL
TEL + 351 21 323 15 00 EMALL gabinete.seaeneiiimaac, cov.pl wwwh. pariugal.Boy pl

RTY
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DESPACHO 4% [o-),}. /gmuéﬂ ot %_,/m

PARECER

Concordo com a presente informac@o e com o parecer antecedente.

Face a necessidade de ajustamento das previsGes de execucio e dos défices orgamentais da Entidade
Nacional Para o Setor Energético E.P.E (ENSE), em virtude da atual situacio de crise epidemiolégica,
propoe-se a substituicio do anterior pedido de descativagio no valer de 6.930.1 73,00 euros par um
nova pedide pelo montante de 3.800.000,00 euras para acautelar, entre outros; o cumprimento de
contratos de armazenagem ha muito tempo celebrados pelo Estadp Portugués e que canstituem o
cerne e esséncia do funcionamenta do organismao podendo mesmo ter repercussoes graves em cadso de
necessidade de ahastecimento de petréteo e produtos petroliferos numa emergéneia nacional.

Assim, submete-se & consideracio e autorizagio de Sua Exceléncia o Secretario de Estado Adjunto e
da Energia a presente proposta de descativagio no orcamento da ENSE nao valor de 3.800.0006.00
euros, que em caso de concordancia, devera ser enviada para autorizaco do membro.do Governo
responsdvel pela area das Financas.

Secretaria-Geral

Alexandra, Carvalho
14-10-2020

PARECER

Concordo com a presente informacao. Dada o ajustamento das previsbes or¢amentais para o corrénte
ano o or¢amento de funcionamento da ENSE, propde-se a substituicao do anterior pedido de
descativaco no valor de £.930.173;00 euros por nove pedido no valor de 3.800.000 euros. A presente
proposta devera obter a concordancia da Senhora Secretaria-Geral do Ambiente e posterior
autorizagdo de Sua Excéléncia o Secretério de Estado Adjunto da Energia € do membro do Governo
responsavel pela drea das Financas

L Chefe de Bivisdo de Prograinagia e Coordenacio Orcamental

Enpdadn Froduiora SBMAAC. Clasaktario 350 10 501 Pt 4 da §
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-‘AROC.N° 2406/DPCO
AL Th
i - 7

Muno Tomé
14-10-2020

ASSUNTO: ENSE - Pedide de descativagio - Retificagao / Insisténcia (3.800.000 €).
1_Enquadramento

1.1_Através-do oficio-Ref? 800491 -20201 DOG—DFRH -de 6.de outubro, vern a Ertidade Nacional para
o Setor Energetico E P.E, solicitar uma subst:tmgao do seu antenor processo de pedldo de
descativagdo, efetuado atraVes da mferrnag:ao desta Secretana—Geral n’ 14826!2820!86[SFPJDPCO
registada na plataforma dos Sen.rlgos Onlme ‘da. Dlreg:éo Gera] do Grgamento com o n®AQ77S, em
23 de junhio.

1:2_Através do anterior processo g ENSE sohc;tava Uy pedldo de descatwar;ao no montarite de
6.930.173,00 €. Nesta data, atraves da presente mforma:;éo ‘solicita-5e:. & alterag:ao desse valor
passande & considerar-se um pedido de: descative no montante de 3.800.000,00°€; no oigamento de
afividades desta Entidade, na Forite 'de' Findncigmento 513 - Receita Propria: nao afeta a projetos
cofinanciados ~ com otitras, origens, repartido de acerdo com o'segtinte:

« Agrupamento Economice 02 ~ Aqunsngao de:bens e Servigos — no montante de 3. 000.000 €;
= Agrupamento Econdmico 06 —Outras despesas correntes — no montanite de §00:000,00 €,

2_ Justificagdo para a presente proposta

2.1_Nos terrios da Lei n° 2/2020 (Leido Orgamento de-Estada para 2020), o orgamenito de despesa
da ENSE, foi-chjeto de c:atwagoes dl\fersas &' bastarite limitativas para. sua atividade, sendo que
essas cativagdes vieram reduzir em cerca. de 20% o orgamenbo dispomvel desiz Entidade e
absolutaménte: necessarlo para 2020 Naptabe]a abaixo, detalha-se ° lmpacto dessas catwag-.oes por
agrupamento economnco.\

Dotagae | T o 1 Taxade Dumqﬁo

Forjepia 1. RCE o et {7 OO | canvbeso | Ajustada -
01-Despesas como:Pessal . - | 2138 ;4'175&._ T od_ | .o%| 2335315€
02 Aquisicas de béns 6 seivigas. | 24611 720€] sm?sese-_-_- 24%| . 15594 15!

e2asig] - el 0% 627161

513 03 Jimos & ouffos'encargos <
06 Outras déspesascorenids | 6570947 ¢€] grzeome -~ 1a%m|. 5656239€
07 Aquisicaode bensdeicapital | 3 124200€1 ' 0€]- o] 3124200€
S : Tmteeral s :36504.333€] - 6 g;__r';f?'s'g ¢ 18% | 29%7a180°€ S

Tebota 1+ ENSE=Drganica (61601500 - FF 613+ ChfhiagBas an abrign ¢ L o' 0 2020.
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2.2 No entanto, @ execugo orgamental tealizada até esta data & menor do gue & prevista no inicio
do cotrente ano, fundamentalmente devida & crise -epidemioldgica em curso, que eskd a ter reflexos
profundos na economia & consequentemente nas projecdes orgarnentais dos Servigos. Com efeito,
de acardo com os fundamentos aprasentddos pela ENSE, a Pandemia, provocou um diferimento de
alguns projetos de investimento previamente orgamentados e gasto nao efetuado com prestador de
seivicos, e-que, $e por um lado reduzirarh o seu eféito sobre -a redugdo da execugio de servicos
realizados previstos nas.fubricas do agrupamento 07, por outro lado, a diminuigio da deducso de IVA
por esta via, acarreta um maior nivel de VA apurado a liquidar ac Estado considerando gle os niveis
de faturagdo estdo em Linkia com os montantes orgamentados.

2.3 Face a esta circunstancia, a ENSE prevé uma execugio mais baixa até final do ano,
relativamente as estimativas iniclais (sem os cativos), nos agrupamentos 02 (Aquisigao de bens e
servigos) e 07 (Aquisicio de bens de capital), embora em contrapartida se reflita numa execucio
estimada mais alte até final do ano no agrupamento 06 (Outras despesas correntes), através do
aumenta do VA a pagar.

24 _ Assim, a descativagio de verbas agora solicitada, considerada suficiente mas imprescindivel,
centra-se nas seguintes classificagdes econdomicas e fundamentos:

#» Agrupamento 02 - Aquisicdo de bens e servigos, no valor total de 3.000.000,00 €
nomeadaimente;

» RCE 02.02.12.80.00 — gastos com seguros, no valor de 32,421,00€, que permitirs garantir o
pagamentc dos seguros contratuzlizados principalmente no ambito da atividade associado
manutengéo e gestdo das instalagdes e produto artmazenado no Polnato:

* RCE 02.0218 - gastos contratualizados com vigitdncia. e seguranga das instalagbes do
Polnato, no valor de27.909,00€;

« RCE 02.02.19.B0.00 gque compreende gastos com licengas e assisténcia técnica de software
informatico, no vator de 17.450,00€;

s RCE 02.02.20.E0.00 - outros trabalhos especializados, no valor 2,922.220,00€, que acomoda
0s gastos mais representativos da entidade, com a armazenagem e aquisicao de ticksts de
crude e produtos petrollferos.

> Agrupamento 06 - Quiras despesas correntes, concretamente para a

» RCE 06.02.03.R0.00 - para reposi¢éo do fundo de reserva, no valor de 800.000,00€ e que
tem como objetivo promover uma alterago orgamental no sentido de transferir e reforar a

Etirigoz Prodwora SGMAAC, Qiassificocio 350, 10,081 PhAgim J U= 5
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rubrica orgamentat 06.02:03./V.00 onde & ragistado o gasto com IVA apirado e a liquidar
meénsalmente ate final do-ano.

3_Alteragdo Orgamental - Proposta de-descativagdo

3.1_Pelo atras exposio, a ENSE vem sahcnar autorizagde supetior para procedet -4 descativagdo.das
verbas registadas no seuorgamento. de atlwdades fonte de finangiamento 513, nos agrupamentos 02
e 08, no montante total de 3:800.000, 00 'E Destaca-se o ja atras-referido, seln:ttando—se gue o.prasente
pedido de descatwagao substitua, a pedido da ENSE, a anterlor proposta apresentada por esta
Secretaria-Geral através da Informagio n° 14826!2020ISGISPP!DPCO registada na plataforma dos
Servigos Online-da Direcao Geral do Or@amgnto com o'n’ AOI??_S, em 23 de junho.

3.2. A presente proposta encontra-se detalhiada.-na tabela: seguinte-(Tabela 2;

er | Agrup: Exondiico. | RSE Designag$a da RGE Cotlvaghos é’;‘;;‘:ﬁ | ;::f:gv‘:;’u '3,32’::1"’3532';&2‘
f .026212 | SEGURCS S | A2471008| fB245400E soc 21481500 €]
P 020218 | VIGILANCIA E SEGURANGA 27009,00€  15708500€ 909,00 195 004,006
; Horvigan (030319 | ASSISTENCIA TECRIGA. " 4rdsocng|  -se22300€ 450,00 €3 11567200 €
s | 020220 | QUTROS TRABALHOS ESPEGIALIZADDS | & 74385700 €| 17162 £00,00°€ 9 D,00 20084 720,00 €
‘ e e sezicare| 17500312 6| PRI LT " Zo%gh 3ize
‘. SpaguRpmn [ 060203 ] CUTRAS 26000 €| 5643 §04,00€ 800 000,00 524350480 €]
l—_' 06 Totat I ST o #1ze08 €. 5643504 €| GAGAECOR 5443504 €
' Toteldo Agrup.02 08 ‘ e7mz5s€  3ae3pise]l  BHODDODE| - 270S3BIEE

3,3_A possibilidade dé descativagao destas verbas esta prevista no artige 3° da Leb n® 2/2020 {OE
2020), que® determina que as dotagoes gujeitas a cativagdc* poderio, desde que. devidamente
fundameniadas, ser objeto de excegao mediante prévia autoriZaggo dos’ membros do- Governo
fesponsavels peld area das Finangas e em razéo de matéria.

3.4_ Esta Entidade CGoordenadora salienta que, da analise efetuada & atual: execugao ‘ofgamental de
2020 e as catwagoes 1mpostas por lgi, nao & possivel antever nasta data qualquer possmmdade de
ultrapassar ds difichldadés orgamentaas reportadas ‘Atraves 'dty recurso & Gebdtdo FlexiVel deste
Programa Orgamental :Destaca-se que’ ‘désconhetemos se novas catwagoes sardo -efetuadas nas
dotagbes ‘ofganentais dos-Servigos.

4_Fundamentagio legal'e cmﬁpetéh_c__iaf;jaiié autorizacao.

4,1 Atendendo a0 d:sposto na allnea l) do-n® 1, do artlgo 32 b do E)ecreto-Le1 n" 84j2019, de 28 de
junho (BLEO 2019), & presents groposta devera obtef o parecer posmvo da responsavel desta

Enpgase Preguinte SEMARG, Ciassificagie’ 250.10601 Paging 44z 5
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Secretaria - Geral, enquanto Entidade Coordenadora do Programa Orgamenta! 017 — Ambiente e
Acao Climaticz,

4.2_ Apos o parecer acima referido, e nos termos do artigo n°3 ® da Lei n° 02/2020 (LOE 2020), de 31
de margo, a presente proposta de descalivacio deverd ser autorizada por Sua Exceléncia o

Secretario de Estado Adjunto e da Energia e pelo membro do Governo responsavel pela drea das
Finangas,

A consideracao superior,
Técnica Superior
7 f' !
Manuela Gaspar

Anexo: Oficio ENSE Ref 500499 -20201006-DFRH
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GABINETE DA SECRETARIA
DE ESTADXO DO ORGAMENTO

DESPACHON.2 |12 /2020/sE0

Autorizo a descativacio parcial do orgamento da Entidade Nacional para o Setor Energético, EPE
(ENSE), em receitas proprias, pelo montante de 3.800.000 euros, para reforgo das mesmas rubricas de

classificacdo econdmica.

Dé-se conhecimento a Diregio-Geral do Orgamento,

Lishoa, 31 de dezembro de 2020

A Secretdria de Estado do Orgamento
Ausdefer

Cldudia Jeaquim

GP_P4865/2020_P8388/2020




oellse

ENTIDADE NACIONAL PARA
SETOR ENERGETICO E

Exma. Senhora

Dra. Alexandra Carvalho

MI Secretéria-geral da Secretaria-geral
do Ministério do Ambiente e Transicao
Energética

Rua de "O Século", n° 63

1200-433 Lisboa

Sua referéncia: Nossa referéncia: Data: 19/08/2020
$00293-20200819-DFRH

ASSUNTO: Pedido de Alteracao Orgamental 2020 - Projetos de Investimento

Excelentissima Senfiora Secretiria-Geral /

O Orgamento 2020 elaborado em outubro de 2019, foi autorizado pela DGO e
pela Assembleia da Repiiblica com um conjunto de cativos por cada

agrupamento orcamental.

A execugdo or¢amental mais atual (julho 2020) regista os seguintes dados, no seu

agrupamento 07 - Aquisicdo de bens de capital (investimento):
- Valor de dotacio global disponivel (liquida de cativos): 3.118.842€
- Valor global executada (julho 2020): 173,394€

Ora significa que, na data atual, a ENSE, EPE dispde de dotagdo or¢amental
disponfvel no agrupamento 07 - Aquisicao de bens de capital, até final do ano, 0

valor de 2.945.448€.

Entretanto foi identificada a necessidade da ENSE, EPE adequar o programa de
investimentos a desenvolver, principalmente nas instalagbes do depésitc da
PoINATO, a elaboragdo dos Orgamentos anuais produzidos para a Diregdo Geral

do Orcamento e para a Dire¢@io Geral do Tesouro e Finangas.
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A questdo prende-se com o horizonte temporal de execucao de alguns projetos

de investimento que se prolongam para além de um ano econémico.

Existemn projetos de investimento de carater plurianual cuja dimensao e valores
da empreitada remetem para prazos de dois, trés e mais anos, que deve ser

acautelado, sob pena da execugéo das empreitadas néo ser concluida.

Para o efeito a ENSE, EPE iniciou agora um processo de inscrigao de projetos de
car4cter plurianual tendo para o efeito procedido ao registo de projetos de

investimento com prazos superior a um ano na plataforma SIGO/SIPI e SOE.

Considerando que alguns dos projetos de investimento se irdo iniciar no dltimo
trimestre do presente ano de 2020, e no sentido de acomodar tais programas de
investimento urgentes e inadidveis, pretende-se solicitar a tutela autorizagio
para se efetuar a alteracdo orcamental que envolve a transferéncia de dotagdo
or¢amental disponivel tanto do lado da receita como da despesa, no ano de 2020,
da organica orcamental de atividades, para orgénica or¢camental de projetos, na
parte que diz respeito a execucao prevista para o investimento que se inicia no

ultimo trimestre de 2020.
Os projetos de investimento em causa s80 0s seguintes:

1. Projeto de Investimento Plurianual I: Reabilitagio de edificios na Zona

IT e Zona III:

v" Valor global do projeto: 100.000€

v Inicio do projeto: novembro de 2020

v Valor a executar no IV trimestre 2020: 20.000€

v Alteragio or¢amental 2020: anula¢io da rubrica de despesa 070103 e
rubrica de receita 070299 do orcamento de atividades pelo refor¢o da
rubrica de despesa 070103 e da rubrica de receita 070299 do orcamento
de projetos

v Fim do projeto: 2021

Esrada Fag imiar - Campu: uT NUMERO VERDE

Amcdem 13220 AN AR a1l
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v

Objetivo do projeto: Reabilitagdo e reparagio das instalagbes da Zona

Ii e Zona 1l do DPNL.

2. Projeto de Investimento Plurianual II: Beneficiagio da rede de vedagdo

externa:

v

v
v
v

Valor global do projeto: 550.000€

Inicio do projeto: novembro de 2020

Valor a executar no IV trimestre de 2020: 100.000€

Alteracio orcamental 2020: anulagdo da rubrica de despesa 070110 e
rubrica de receita 070299 do orcamento de atividades pelo reforco da
rubrica de despesa 070104 e da rubrica de receita 070299 do orgamento
de projetos

Fim do projeto: 2021

v Objetivo do projeto: Protecdo das instalagdes do DPNL e da populagdo

em geral.

3. Projeto de Investimento Plurianual II: Reabilitagio da protegdo

maritimna da zona I

v
v
v
v

Valor global do projeto: 450.000€

Inicio do projeto: dezembro de 2020

Valor a executar no [V trimestre de 2020: 200.000€

Alteracio orcamental 2020: anulagio da rubrica de despesa 070110 e
rubrica de receita 070299 do or¢amento de atividades pelo reforgo da
rubrica de despesa 070104 e da rubrica de receita 070299 do or¢amento
de projetos

Fim do projeto: 2021

Objetivo do projeto: Intervencdo estrutural de enrocamento para

reforgo da faixa costeira que apresenta um desgaste acentuado.
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4. Projeto de Investimento Plurianual IV: Reabilita¢do e inertizagio dos

oleodutos/Remover o produto das linhas do Portinho da Costa:

v" Valor global do projeto: 800.000€

v Inicio do projeto: novembro de 2020

v" Valor a executar no IV trimestre de 2020: 150.000€

v" Alteracdo orcamental 2020: anulacdo da rubrica de despesa 070110 e
rubrica de receita 070299 do orgamento de atividades pelo reforgo da
rubrica de despesa 070104 e da rubrica de receita 070299 do orcamento
de atividades

v" Fim do projeto: 2023

v" Objetivo do projeto: Reabilitacdo do sistema de oleodutos e valvulas
entre a Zona I e o Portinho da Costa e respetiva rernogao do produto

existente nesse trogo.

O valor global a executar ainda no decorrer de 2020, para os 4 projetos de

investimento, ascende a 470.000€ (quatrocentos e setenta mil euros).

Nestes termos, solicita-se a tutela autorizacdo para a ENSE, EPE proceder as
alteracdes orcamentais nas rubricas indicadas, para cada um dos (4) projetos

identificados, no corrente ano de 2020.

Junta: formulérios de caracterizacio das altera¢Bes orcamentais.

Sem outro assunto, subscrevemo-nos com os melhores cumprj pentos, j
L2 4&0’&0/&' t as & .

Presidente do Conselho de Administracio

Filipe Meirinho

Estisdia Fag d. Lumear - Camg NUMERO VERDE
Friifa ar F1Aa®-038 Lot . Qe




Nota: Ox servigos utiiasdores de GERFIP padem efactuar envio do farmuldrio emitido por esse slstema; os vtilizodores de ECE antiio dispensados do envio deste formulirio

1- CARACTERZACAD DA ALTERACAD

MINISTERIO _ 15-MA

FORMULARIO

ALTERAGOES ORCAMENTAIS

ENTIDADE  ENSEEPE COD SERVICO 5933  REGIME FINANC. SFA

ORGAMENTO ATIVIDADES ORGANICA 1613015 COMPETENCIA AUTOR_ TUTELA
FORMA $FA_AlteragBes Verticals ESPECIFICAGAO $FA_Lel_do_Orgamento_de_Estado

AMBITO DA ALTERACAD

Anulagho de d no Orga de dades 200 no valor global de 470 D004, destribuida pelas rubncat orgamentais 070103 [ 0DOL)Y » 070110 (450 00OL)

PROUECTD/
ACTRADADE

Mk DR

!
:

LS 051 3026 | Avcdade

513

DESP

070108

PO 051 3026 Atdate

513

DESP

00110

PO1S 051 3026 Aty tate

512

DESP

0110
070110

PO1S 51 3026 At ade

§13

070110

@

.
HEIEE
\_n_l:::ul:aaou_qnoonnuaagagﬁﬁbonconnnn‘au:_»lacanac_g_g_&ﬁ Eg

19/08/2020 16:27
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Nota: Os servigos utilizadores da GERFIP podem afectuar envio do formulirio emitido por esse slatema; o5 utiizadores da ECE exiia dispensacios do savia deste farmutiiio

FORMULARIQ
ALTERAGDES ORCAMENTAIS
1- CARACTERZACAG DA ALTERACAD
MINISTERID _ 15-MA
ENTIDADE ~ ENSE EPt COD SERVICT 59139 REGIME FINANC. SFA
DRCAMENTO ATIVIDADES ORGANICA 1613015 COMBETENCIA AUTOR TUTELA
FORMA SFA_Aheraches Wartcals ESPECIFICACAD SFA_Lel _do_ﬂrglmtnlo_de_muo

AMBITO DA ALTERACAD
[Pedido de anulagio do orgamento de ativdades de recesta dr JOI0. 1o vilor giobsl de 470 0004, distriburdo pelas rubneas: 070103 (20.000€) & 070110 (450 000€)

- <
reofCTO/ HONTE D DESF) wm wmnuqu'
ACTIVIDADE | FIMAML Awcaltn{REC) RUBRICA A saL REFORGO ANULAAD TOTAL
POLS ol woe At ol 513 REC L . 00 ] Jo Doo 2 pon)
[ rous ol st Alvasds | 51 Rec | omms | o0 | 00 400 000 108 000
| pons 081 22 Al vdade 513 nec aravs [ 00 200 000 88 ooa|
o1t 081 3026 At dase 51 REC ore [ 00 150 000 158 0oo)
ol
o
o

bﬂﬂDOGOOQ_E_IE"&EEIODQﬂﬂDLL&EOﬂDOgEgEEGDQGO

A

8

o]
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PRCQUECTD | FONTE [e—— CLASSIFICACAQ ECONOMICA MONTANTES *

PROGRAMA MAEDH FUNDONAL

TOTAL

gnnnanooonnnonnnaaoanannaggo
P 2lololojolojolololajalololololalalo|alalalelslslalalalalalale

Wmm 0 470 000 470

18/08/2020 16:25 Pégina 2 de 2
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Nota: Os serviges utilixadores ta GERFIP podem efactusr envio do formulirio emitido por esse s utllizadores da ECE exiho disparandos do envie dasta formuldcla

FORMULARIO
ALTERACOES ORCAMENTAILS
1- CARACTERIZACAD DA ALTERACAD
MINISTERID _ 15-MA
ENTIDADE ENSE ET E £OD SERVITD 5339 REGHVIE FINANC. SEA
ORCAMENTO PROIEYOS ORGANICA 1685015 COMPETENCIA AUTOR  TUTELA
FORMA SFA_AlreracOes_Verticsls ESPECIFICAGAD SFA_Lei_do_Orgemento_de Fitado
AMBITO DA ALTERACAD
Pedido de reforgo de despesa BArE & STAMANLD da progetos de 2020 no valor global de 470 000C, distribusdo pelas rubrcas orgamentan 070101 (10 0004 & 070104
(4%0 DOOC) Esty pacdo de raforgo fa2-1e por contrapartidn da anuisclo de déspesa do Dicamento ca mirvidadas de 2010 no walor.
|1 ALYERACAQ ORCAMENTAL
| MOHCTD | BOMTE | Oespman{DO?) CLASSIFICACAD 1TONOMICA MORTANTES *
il " 'ﬂtmf ACTMIGADE |  FRUAC Recorta{hi () wUBCA a w OO0 AR oM
T ” e PROMCT 1 DESP 070103 - 00 BT 20 000
POLS cai | e PROIECTO | 513 DESP 070104 00 189 000 - 100 000|
PO1S 081 o | mmoncTo | 1 DESP 070104 [ ® 200 000 7% 000
| Pous 051 3026 | PROSMCT [ DESP 070104 [ 00 150 000 130 000
0
0
0
0
"]
0
o
1|
o
_9
o
o]

annaunnnoQDQEDDDQODHUDDOHEQOOOD
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TOTAL

o|
[
o

a)

470 000

MONTANTES >
REFORCO ARULACAC

470 000

RUBRICA

PROJECTO/ |  FONTE OeipesalDESP] CLAMSIACACAD O

ACTIVIDADNE | FIMANC | Recefta{REC)

FUNCIDNAL

MEDIDA

PROSRAMA

UTIWZADON:

* e tunias m dufed
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Nota: Os servigos viilundures de GERFIP podem efectunr envio da formuliria emitldo por zxse ; osutilicadores da ECE estio dis| jos do envio dests formuliric

FORMULARIO
ALTERACOES ORCAMENTAIS

1.- CABACTERUZACAD DA ALTERACAD
MINISTERID _ 15-MA P
iNTioape  EMSEERE COD SERVICO 5929 REGIME FINANC. SEA
ORCAMENTD PROIETOS ORGANICA 1685015 COMPETENCIA AUTOR__ TUTELA
FORMA SFA_Mieragdes Verticals ESPECIFICACAD 5FA_Lel do Orpamento_de E¢tado
AMBITO DA ALTERACAD

-hduhdmﬂmdummonmmmdlmumn.mnhwn-lmwlmﬂwm-ﬂu 070108 {30 0N00C) & 070104
50 0004} Este packiln de reforem fay-a por P ...‘...dlanullqbdnmhwmwdumdxdeldlmmmmnla

PRORTTOY FONTE P ] CLASSIFICAGAD [ CONOMICA MONTANTIS ®
FROSRAA MEDIDA | FNNOONAL
Anmmnl_ FINANC. Recaim{REC) nUBRSCA N o RETORD ANULACAD TOTAL
POLS [T ) PRONCT 1 REC - o 0000 o 20 000,
Po1s | 081 | M6 PAOIICTO | BHE REC 8105 ‘ ] 160 o0 100 600
PO1S 081 3036 PROJECTO i} REC Pragm o0 200 boo 200 D00
POLS o1 M.6 PROMCTO 11 REC e 00 ) 150 000 £0 000

= —

ODDQOOQEGDEﬂDl:lUODDOQQUGBQGDQQQDUDQE_E_QOGDQﬂQﬂ
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MONTANTES ™

PROGRAMA | MEDIIA | FuNaoway | PROUECTD/ | FOMTE | DepeselDESP) CLAMIACAGRO ICORGIMCA
ACTVIDADE | FINARC. Receita(REC) RUBRICA AL saL BEXORGD ANuLsCho TOTAL
[+]
a
[
0
0
"
[
o
0
1
0
]
2
0
]
g
B
0
0
o
[
o
P
o
[
0| (
0
[
0
0
- 0
[
o
o
o
g
[
0
o
a
o
0
o
0
0
0
0
[
0
[
0
o
- |
0
o
0
7 [
TOTAL DA ALTERACAD ORCAMENTAL o -
" mentantes em sored
UTZADOR
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INFORMAGCAO N° 21555/2020/5G/SPP/DPCO de 26-08-2020
PROC.N® 2024/DPCO

DESFACHO
ﬂuf{ f -.56
15)9 [10%

' |oBo Galsmha

&7C
(% Satretano de Estado Adjunto @ da Energia

PARECER

Concordando com o proposte, submeto a consideracao e autonzagao de Sua Exceléncia o Senhor
Secretario de £stado Adjunto e da Energia, a presente proposta de alteracdo orcamental na Entidade
Nacional Para o Setor Energético E.P.E que consiste numa transferéncia de verbas, no montante de
470.000,00 €, do orcamento de atividades para o seu orcamento de projetos, na Fonte de
Financiamento 513, adequando desta farma o seu orcamento as arientacoes emanadas pela Direcaoc
Geral do Orcamento.

Secretana-Geral
Alexandra Carvalho
26-08-2020

PARECER

Concordo com a presente informagao. Propde-se a inscrigao de 4 novos projetas no or¢amento de
investimento da ENSE, por contrapartida de dotacdes do orcamento de funcionamento no valor global
de 470.000,00 euros. A presente proposta devera abter o parecer positivo da Senhora Secretaria-
Geral do Ambiente, na sua qualidade de coordenadora do Programa 017, e posterior autorizacdo de
S. Exa O Senhor Secretario de Estado Adjunto e da Energia.

Chefe de Divisao de Programacao ¢ Coordenacdo Orgamental
/ 1 z
AA— - "/
v

Nuno Tome
26-08-2020
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INFORMAGAD N* 24555/2020/5G/5PP/DPCO de 26-08-2020
PROC.N® 2024/DPCO

ASSUNTO: ENSE - alteracao Orcamental - Anulagap Orc. Atividades - Reforgo Orc. Prejetos (470.000 €).

1_Enquadramento i

1.1_Airavés do Oficio Ref® S00293-20200819-DFRH (cdpia em anexo), vem a Enhdade Nacional para
o Setor Energético E.P.E {ENSE) solicitar uma alterag@o orgamental que consiste numa transferéncia
de verbas, no montante de 470.000 €, do seu orcamento de atividades para o seu orgamento de
projetos, na Fonte de Financiamento 513, adequando desta forma o seu orgamento as orientagoes
emanadas peta Diregao Geral do Orgamento.

2_ Justificagao para a presente proposta

2.1_Em 2019, o projeio de or¢gamento da ENSE foi apresentado e aprovado com toda a sua dotagdo
afeta ao argamento de atividades. No decorrer da execugéo orcamental de 2020 foram identificados
investimentos a realizar, nomeadamenie nas instalactes do deposito da PoINATO, com inicio ainda
neste ano de 2020 e com o seu término em anos seguintes. Tendo em conla o horizonte temporal da
execugao dos investimentos, que ac prolongarem-se para além de um ano economico, passam a ter
carater plurianual, foi identificada a necessidade desta Entidade ajustar o seu orgamento, adaptando-o
as suas necessidades de investimento através da inscrigdo de projelos de investimento.

Destaca-se que, em 30 de julho, o orgamento de atividades da ENSE registava no agrupamento 07 —
Aquisicio de Bens de Capital, o montante de 3.124.200 € de dotagdo ajustada e um total de 178.752 €
de verba executada, como se pode observar na tabela abaixe com os dados da Execugac Orgamental
da ENSE, a 30 de julho de 2020:

Designaghc Compromissas  Yatal Despesas

do Servico Orgamanto  Agrupaments  Dotagdo Inkeisl Cativos Potacac Alustada T Frere

01 213531500 € Do0E 213531500 € 874 267.68 € 922 34789¢

02 2461172000 € 60756500 & 18 5G4 15500€ 4163589055 ¢€ 1123358932 €

ENSE Atvidades 03 6215100 € 000 E G2 151 00 € 3556570 € 3338560 €

08 657084700 ¢C 912 60800 € 5653 339,00 € Jealio2422¢ 3643 024.22€

n7 3124 206000 € 0Q0E 3124 200D € 178 751,75 € 1ITE 751 75 €

TOTAL 38 504 333,00 € 6930 173.00 € AW 574 160,006 16457 49991 € 16011 035,78 €

(Dados’ 30/utho/2020)

2.2 O processo de ajuste orgamental, devidamente acompanhado pela Direcdo-Geral do Orgamento,
teve inicio alravés da inscricdo de projetos de carater plurianual, tendo esta Entidade procedido ao
registo de projetos de investimento, com prazos superiores a um ano, na plataforma SIGO/SIPi e SOE.
A ENSE pretende iniciar no altimo frimestre do presente ano investimentos urgentes e inadiaveis cuja
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INFORMAGAO N° 21555/2020/SG/SPP/DPCO de 26-08-2020
PRGC.N® 2024/DPCO

dimensao e valores da empreitada, ao remeteram para prazos de dois, trés e mais anos, deverao ser

acautelados, sob pena da execugéc das empreitadas ndo ser concluida.

2.3_Nesta sequéncia, foram identificados e devidamente registados pela ENSE os projetos abaixo
descritos e que se pretendem iniciar no decorrer do IV trimestre de 2020:

N Projets Dasignache Ohgeiive Valbr Glebal | T :.'T'“'E:';".';; Conchusdo
— — — e —— S— — S U—— TN -
Resiitacac le vo | cos ra Zon 1l | Reabitsar s reparagho cas ina' dagoss 18 Zona ) @
an I 1t 0 = /
1% g Zona i | lle Zonalii d» DPAL IR £ e RCUE | 2
- ERppas T
- i TR [ roted an 5 T A
11538 Bene'zogdo da rede du cedacho Protegao cas wi.biacées do DFHL » da populach | szaponw0e | nn20 100 003,00 & 2021
exlama o geral
|
. ST [*arenc s #alruural de ereancamen\c Fera
yagyy | FORMINCE0 12 POISCAOTALTY | oo 44 foma conte o que apresenta uT 4000008 |dezeo| 200000006 Tozs
da Zanad
Jespaste aceduaio
RS | SRR —1 I— I S E— SIS - -
Reatd ta 0 #rartiza y i f Eaattd; 8) 11 salema a8 olmsiutye & calabas
11536 | oleodulers:Ramavar o produlo das arbe aZooa |l e 0 Poraho 38 Coals e respelna REOEH0 K & | 0wl 150 000,00 € 2023

kntas a5 Padtebo da Casta

rene2he Jo prdulc poslemis nease FDCD

T1 800 000.00 €

470 000,00 €

3.1_Pelo atras exposto, a2 ENSE vem solicitar autorizagao superior para proceder 8 uma alteragao
orgamental, no montante de 470.000 €, que permitira adequar o seu orgamento as sua necessidades de
investimento, e em consonancia com as orentagdes da Direcdo-Geral do Orgamento. A alteragao

orgamental devera ser registada de acordo com a tabela abaixo e do detalhadamente apresentado no

mapa de alteragbes orgamentais que se anexa a presente informagao:

Faonte de
Financiamento Aleragho Orgamanis| Despess 2030 Alteragho Dr¢aimanial Recein 2020 Montanie
Anulagdo 07 01.03 - Org Atvidades Anulagio 07.02 99 - Org Alvidades 20 000 00 €
Reforgo 07.04.03 - Org Projetos Reforgo 07 02 99 - Org Projatos
Anylagan 07 01.10 - Oig. Atvidades Anulagiao 07.02 99 - Org, Atvidades 100 00000 € |
Relorgo 07.01 04 - Org Projetos Refargo 07 02 89 - Ore Projetos ’
513 -Receias
Proprias Andlagae 07 .01 10 - T, Atvidiades Anulagaa 07 02 99 . Org Avwdades 200 000 0C €
Reforga 87 07 04 - Org Prapins Relorge 07 12 99 - Orp. Projetos
Arulaae 07.01.30 - Crg Atwrdades Anulagao 07 02 99 - Org Alvidades 150 000 00 €
Refargo 07 01.04 - Org Projetos Reiorgo 07 02 99 - Or; Projelos
TOTAL 470 008,00 €

3.2_Nos termos do ponte 32 da Circular DGO - Seérie A, n ° 1396 - “InstrugGes aplicaveis & execugao

orgamental de 2020 as alteracoes or

mentais gue envolvam os orcamentos de atividades e

rojetas

(um_em contrapartida do outro)} no dmbito de um mesmo servico. devero ser comunicadas a DGO.




2 ggl;gglélﬁ?sa
e INFORMACAOQ

INFORMACAQ N° 21555/2020/SG/SPP/DPCO de 26-08-2020
PROC.N° 2024/DPCO

4_Fundamentacdo legal e compeiéncia para autorizagao

4.1_Alendendo ao dispasto na alinea 1) do n.° 1, do artigo 32.°, do Decrelp-Lel n°® 84/2019, de 28 de
junho (DLEC 2019), a presente proposta deverd obler o parecer positivo da responsavel desta
Secretaria - Geral, enguantc Entidade Coordenadora do Programa Orgamental 017 — Ambienle e Agao
Climnatica.

4.2 Apos o parecer acima refendo, a presente proposta de allerag3o orgcamental devers ser
submetida & consideracio de Sua Exceléncia o Secretdric de Estado Adjunto e da Energia e
devolvida a esta Secretaria-Geral gue, na sua qualidade de Entidade Coordenadora do Programa
Orcamental 017 — Ambiente e Agao Climatica, a remetera 3 Diregdo-Geral do Orgamento, para
conhecimento, nos termos do ponto 32 da Circular da DGO - Série A, n.° 1396 - “Instrugdes aplicaveis

a execugdo orgamental de 20207,

A consideracio supenor,

Tecnica Superior

j
7 |
AUARLA c.'fL. Y e
JI r

=

/
| /v

Manuela Gaspar

Anexo: Oficio Ref2 500293-20200819-DFRH /Mapa de Alteraces Orgamentais.
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CABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO

ADIUNTO E DA ENERGIA

Exmo. Senhor
Dr. Fitipe Meirinho
Presidente do Conselho de Administracao da
ENSE - Entidade Nacional para o Setor
Energético E.P.E.
Estrada Paco do Lumiar, Edificio D - 1° Andar
1649-038 Lisboa

SUA REFERENCIA SUA COMUNICACAC DE NOSSA REFERENCIA DATA

ASSUNTO: ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E. - Aprovacio do Plano de Atividades
e Orcamento para 2020

Encarrega-me o Senhor Secretario de Estado Adjunto e da Energia de remeter a V. Exa. o oficio
n.° 1968, de 03-09-2020, do Gabinete do Senhor Secretario de Fstado do Tesouro, relativo ao assunto
mencionado em epigrafe, sobre o quat exarou o despacho com o seguinte teor:

“Concordo. Transmita-se @ ENSE.

22,09.2020

Joao Galamba”

Com os methores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete

%ﬂé&\mQ

Eugénia Correia

A

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Energia
Rua da “0 Século”, 51 - 1200-433 Lisboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 323 15 00 EMAIL gablnete,seasne@maac.gov,pt www,portugal,aov. it
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GABINETE DO SECRETARIO DE ESTARD
DO TESOURD

&

SUA COMUNICAGAQ DE

5UA REFERENCIA

(J’\WJO‘ z:“"‘h’m[n-h « thee

zt/f/wzéjulu Galamba

Surretdns de Estado Adjunto e da Energla

Exma. Senhora

Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia o
Secretdrio de Estado Adjunto e da Energia
Dra. Eugénia Correia

Rua dao Século, n® 51 3°

1200-433 Lishoa

NOSSA REFERENCIA

H°: 1968/2020
ENT,.:2595 de 01-09-2020
PROC. N°: 21.498/2020 -
22.192/2020

DATA
03-0%9-2020

ASSUNTO:
Atividades e Orcamento para 2020.

ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E. - Aprovacao do Plano de

Encarrega-me Sua Exceléncia o Secretario de Estado do Tesoure de remeter a V. Exa., copia da
informagao com a ref. INFSE_DGTF/2020/72% e anexos, de 25 de agosto, da DGTF- Diregdo-Geral do
Tesoure e Financas, sobre o assunto mencionado em epigrafe, apés ter sida exarado o seguinte

despacho:

DESPACHQ N° 517/2020 - 5ET

“Concordo com o propesto, nos termos do Despacho gue assino.
A consideracéa do 5r. Secretdrio de Estado Adjunto e da Energia

Miguel Cruz
02.09.2020"

Com os melhares cumprimentos,

A Chefe do Gabinete,

‘@Aﬁ&é,md&& C Ko do

Maria Amélia Aimeida

Gabinete do Secretdrio de Extado do Tesguro

Av, tnfante D. Henrique, 1,

1149-009 Lisboa, PORTUGAL

TEL + 351 21 337 68 DO FAX + 351 21 281 72 09 EMAIL gabinete. set@mi.gov. ot www,portugal.gov,pt




MINISTERIA DAS FINANCAS
( I [ Direcdio-Geral do Tesouro e Finangus

Informagio N2 INFSE_DGTF/2020/729 - DSPE - meves de: 25/08/2020
Proc.:

Para: Secretdrio de Estado do Tesourp

Assunto:  ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E. - Aprovagio do Plano de
Atividades e Orcamento para 2020.

V/ Ref.2: 1649 SET de: 03/08/2020

Despacho +,* 43 [pe-5¢T
Coveondo com o hashosh, wor leremor oo
Derpacke e oamnc.
L CouridinagaS do Sa. Scemblao di Echdo AJ)..L., .

dn  Buaneda.

Parecer{es) DGTF p2,05.1070
Diretor(a) Geral Mi gu el Cruz
01/09/2020 16:00 Secretirlo de Estedo do Tesouro
Maria Jodo Araujo

Concordo.

A consideragdo do Senhor Secretirio de Estado do Tesouro.

A Direlora-Geral,
Nuaes fors Al

por Maria Jodo Dias Pessoa de Araljo em 01-09-2020 as 16:00

SUb-Diretbr(a) Geral

Diretor(a) Servigos/Chefe Divisdo

01/09/2020 11:17

Mdrio Carrega

Face ao expasto na presente Informacdo, submete-se superiormente ¢ projeto de despachio
tendente a aprovagio do PAQ 2020 da ENSE,

Rua ds Afdndega, 5~ 19 | 1149-008 USBOA | Tet 21 B84 000 | Fan: 21 854 6119 ) €-mail: tessurn@ et gov ot

Pagina1de?
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} L Dwegdo-Gerol do Tesauro e Finangas

Informacdo N2: INFSE_DGTF/2G20/729 - DSPE - rneves de: 25/08/2020

Proc.:

Para: Secvetario de Estado do Tesouro

Assunto:  ENSE - Entidade Nacional para o Setor Emergético E.P.E. - Aprovagao do Plano de
Atividades e Or¢amento para 2020,

v/ Ref.2: 1649 SET de: 03/08/2020

Aua da Alfandega, 5- 19 | 1149-068 LISBOA | Te! 21 B84 6000 | Fax 21884 5119 | £ mait tesoyraideil gov pt
Pagina 2de 7



¥ MINISTERID DAS FINANCAS
( I « Dire¢fo-Gernl do Tesoura e Finangas

Informagdo N2: INFSE_DGTF/2020/729 - DSPE - rneves de: 25/08/2020
Proc.:

Para: Secretério de Estado da Tesoure

Assunto:  ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energética E.P.E. - Aprovagio do Plano de
Atividades e Orgamento para 2020.

v/ Ref.2: 1649 SET de: 03/08/2020

| - Objetivo

Submeter a consideragdo superior o projeto de Despacho tendente & aprovacao formal do Plano de
Atividades e Orcamento para 2020 da ENSE - Entidade Nacional para ¢ Setor Energético E.P.E.,
doravante designada ENSE, em conformidade com as disposigoes constantes no Decrsto-Lei n.°
133/2013, de 3 de outubro.

Il - Enquadramento

Em conformidade com o n® 6 do artigo 39.° do Regime Juridico do Setor Piblico Empresarial (RISPE),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, compete 8 DGTF emitir as instrugdes para a
apresentagéo dos planos de atividades e orgamento (PAQ) por parte das empresas publicas.

Nos termos do n.® 7 do artigo 39.° do RJISPE, as propostas de PAO para cada ano de atividade.
reportada @ cada triénio, devem ser analisadas pela Unidade Técnica de Acompanhamento o
Monitorizagdo do Setor Publico empresarial (UTAM), que deve apreciar a sua conformidade e
compatibilidade face ao equilibrio das contas plblicas e da execucéo or¢amental das verbas afetas a
cada ministério, habifitando, desta forma, o membro do Governo responséavel pela rea das finangas a
decidir, de modo informado, sobre as matérias relevantes.

De acordo com a matéria disposta nos n.° 8 e n.° 9 do artige 39.° do RISPE, 3 andlise referida
anteriormente deve ser vertida em relatorio elaborado pela UTAM, dirigide a0 membro do Governo
responsavel peia drea das finangas, que depois de aprovado, acompanha as propostas de plano de
atividades e orgamento, os quais ndo produzem quaisquer efeitos aié que seja obtida a respetiva
aprovagdo, por parte dos membros do Governo responséaveis pela drea das finangas e do respetivo
setor da atividade.

i - Apreclagao

Em 16 de outubro de 2019 a ENSE inseriu no Sistema de Recolha de informagdo Econdmica e
Financeira (SIRIEF) a sua proposta de Plano de Atividades ¢ Orcamento (PAQ) e Plano de
investimentos/financiamentos Plurianuais referente aa triénio 2020-2022. Em 09 de janeirs de 2020, a
ENSE submeteu através da plataforma o Parecer do Consetho Fiscal ao Plano de Atividades e
Orgamento/Plano de Investimentos e Financiamento para o horizonte temporal de 2020. Ambos os

Rua da Alfandega, 5 - 12 | 1149-008 LISBOA | Tet: 21 884 5000 | Fax: 21 884 6119 | E.malk; lesouro® dztf gov ot
Pigina3de?
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informagdo N=: INFSE_DGTF/2020/729 - DSPE - rneves de: 25/08/2020
Proc.:

Para: Secretario de Estado do Tesouro

Assunto: ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E. - Aprovatdo do Plano de
Atividades e Orgamento para 2020,

v/ Ref.2; 1649 SET de: 03/08/2020

documentos foram objeto de apreciagdo pela UTAM, conforme o Reiatdrio de Andlise n.° 93/2020. de
22 de abril'. no gual a UTAM concluiu que a proposta apresentada contém lacunas € insuficiéncias,
pelo gue ndo foi dado parecer favoravel 3 mesma, recomendando-se que a Empresa refizesse a sua
proposta por forma a suprir as deficiéncias apontadas no respetivo relatdrio.?

Por conseguinte, no dia 13 de julho de 2020, a Empresa inseriu no SIRIEF */nformacao Adicional’ sobre
a proposta de PAQ, reportada ao citado relatério. Com base nesta documentagao, a UTAM procedeu
& reandlise da proposta de PAQ 2020 da Empresa, da qual resultou o Aditamento em 21 de julho ao
Relatorio de Andlise n.® 9372020, de 22 de abril, com a sequinte a seguinte conclusao:

“A aprovagdo da proposta de "Plano de Atividades ¢ Orgamenlo para 2020" da ENSE requer, nos fermos das
disposicbes legais em vigor sobre a matéria, a aulorizagio de Sua Exceléncia o Secrefario de Estado do
Tesouro para:

s A coniralacdo de 16 trabalhadores em 2020;

+ O aumenio dos gastos com pessoal em cerca de 625 mil euros (39%}) de 2019 {1 598 mil euros] para
2020 (2 223 mil euros);

o O aumento ds 141 mit euros (153%) dos gastos com desiocagdes, estadas e ajudas de custo & com
a frota automével em 2020 face a 2019, e

o O aumento de 127 mil euros (19%) dos gastos com confratagdo de estudos, paraceras, projetos &
consultoria em 2020 face a 2019,

implica ainda gue seja considerado correla o entendimenio da UTAM no sentido da ndo aplicabiidade 2
empresa das disposigdes sobra a evolugdo do récio dos Gastos Operacionais sobire © Voiume de Negdcios,
pois gue a Unidade de Reservas Petroliferas (URP) eslafutariamente prevista é responsavel por 956% da
atividede da empresa, isto é, parte substancial dos gasfos e dos rendimentos da afividade da empresa 6
detarminada por fatores que the sdo alheios.

! O relatorio foi obigto de despacho de Sua Exceléncia o Secretario de Estado do Tesouro (Despacho n.° 264/2020-3ET), com
© seguinte teor:

"Gancordo

A DGTF para 0s devidos efeffos,

Dé-se conhecimento 2 S. Exa o SEEnerga.

Alvarc Novo

B.6.2020"

2 A DGTE através do ofico datade de 22 de junhe de 2020, soligliou 4 empresa o desencadear das necessdiias diligéncias no
santido do suprir as questdes identificadas pela UTAM.
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Informag3o N¢: INFSE_DGTF/2020/729 - DSPE - rneves de: 25/08/2020
Proc.:

Para: Secretirio de Estado do Tesouro

Assunto: ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E. - Aprovagdc do Plano de
Atividades ¢ Orcamento para 2020.

v/ Ref.2: 1649 SET de: 03/08/2020

A UTAM conciui que, neste caso e guerendo, a proposta de "Plano de Atividades e Orcamento para
2020" apresentada pela ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético, E.P.E. reunird as condigtes
para merecer aprovacao de Sua Exceléncia o Secrefdrio de Esfado do Tescuro.”

O referido Relatério, com a conclusdo acima referida mereceu o seguinte despacho de Sua Exceléncia
o Secretario de Estado do Tesouro™:

“DESPACGHO N.° 415/2020 - SET

1. Aprovo o Relatorio de Andlise n.° 33/2020 da UTAM respeitante ac Plano de Ahividades e Orgamento
para 2020 da ENSE - Entidade Nacional para o Selor Energélico. EPE, nomeadamente quanto ao
entendimento de ndo ser aplicAve! a empresa as disposigises sobre a evolugdo do racio das Gastos
Operacionais sobre 0 Volume de Negocios, pelas razdes consiantes do mesmo Relaldrio que, no essencial
remetern para o facte de parie substancial dos gastos e dos rendimentos da alividade da empresa ser
determinada por fafores que the sdo afheios.

2. Com hase na andlise desenvolvida no referido Relatério da UTAM, autorizo:
a} A coniratagio de 16 trabalhadores em 2020;
# O aumento dos gastos com pessoal em 625 mil euros face a 2019;

¢} O aumento em 141 mil euros dos gastos com desliocacdes, esladas e ajudas de custo e com a frota
aufomovel, face a 2019;

o) O aumento em 127 mil euros dos gastos com confralagdes de estudos, pareceres, projetos &
consultoria face a 2019,

e aprovo o PAQ da ENSE para 2020.

' O despacho acempanhado do relatdric de Andlise da UTAM, foi remetido 2 DGTF através do oficlo n.° 1649/2020, de
03.08.2020 {(Anexo 1),

4 Em data posterior ao despacho de 5. Exa. 0 SET, a ENSE, a 24 de agesto, procedeu 3o carmegar no SIRIEF de um aditameato
ao PAC 2020. Exte documento foi elaborado no seguimento do Despacho n.® 398/2020-SET, de 28 de julho, relative 3s instrugdes
destinadas as Empresas Publicas Nao Financeiras gue ndo tenham o PAO 2020 aprovado, ou ¢ PAQ aprovado mas
desatualizado em virtude da atual pandemia, & nele a empresa indica que aimpacio da pandenmia foi muito pauco relevanle, para
a ENSE nfo havendo um acréscimo da despesa ou alteragBo no plano de Inveslimentos face ac orgamento anterormente
apresentado, por conseguinte, a empresa indica nio existir a necessidade de adaplar o PAQ 2020, ou a necessidade de rever
as projecbes dos negocios na medida am gque a estrutura de rendimentos da empresa néo se alterou,
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Informag3o N2 INFSE_DGTF/2020/729 - DSPE - rneves de: 25/08/2020
Proc.:

Para: Secretdrio de Estado do Tesouro

Assunto:  ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético E.P.E. - Aprovagio do Plano de
Atividades e Orgamento para 2020.

v/ Ref.2: 1649 SET de: 03/08/2020

3 Se a atual conjuntura vier a justificar a necessrdade de alferagies para além do que esteja no dmbitc
da autonomia de gestdo concedida ao coniselho de Administragdo pelo regime juridico do setor pablico
empresarial, deverd a empresa submeter lal alteragdo 3o acionisia, devendo a correspondente proposia
ser anafisada pela UTAM e objetc de nova parecer de analise.

A consideragao do senhor Secrelario de Estado Adjunto e da Energia.

Dé-se conhecimenio 3 UTAM e & DGTF.

Lisboa, 31 de julho de 2020.
O Secretsrio de Estado do Tesouro

Migue! Cruz”

Tendo em consideragdc @ apreciagdo acima efetuada, parece nada obstar a gue se proceds 2
formalizag&o da aprovagdo do Plano de Atividades e Orgamento da ENSE referenie ao exercicio de
2020, nos termos do Despache n.° 415/2020 - SET, de 31 de julho, nomeadamente para os efeitos do
disposto no n.? 9 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.* 133/2013, de 3 de outubro.

IV - Proposta

Face ao exposto, considerando o tecr do Relatorio de Analise n.® 93/2020, de 22 de abril, emitido pela
Unidade Técnica de Acompanhamento e Monitorizagdo do Setor Publico Empresarlal, bem como o
Despachc n.® 415/2020-SET, de 31 de julho, proferido por Sua Exceiéncia o Secretéric de Estado do
Tesouro, submete-se 8 consideragdo superior 2 proposta de Despacho tendente & aprovagao do Plano
de Atividades e Orgamenio para 2020 da ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energélico EP.E.
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Informa¢io N2: INFSE_DGTF/2020/729 - DSPE - rneves de: 25/08/2020

Proc.:

Para: Secretdrio de Estado do Tesouro
Assunto: ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético EP.E. - Apravacdo de Plano de
Atividades e Orgamento para 2020.

v/ Ref.2: 1649 SET de: 03/08/2020

DSPE/DAA, em 25 de agosto de 2020.

Nota: Os anexos mencionados na presente informagao encontram-se disponiveis no seguinte link:
hﬂps:f}'webdrive.dqlf.pb'owncloudlindex.php!s!ZmVHdX?zlsxbOQV

A consideragao superior.

O Técnico Superior,

Renato Neves
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PORTUGUESA

. FINANCAS E AMBIENTE E DA AC.&O
XXl GOVERND CONSTITUCIONAL CLIMATICA

Através do Decreto-Lei n.® 339-D/2001, de 28 de dezembro, foi criada a EGREP - Entidade Gestora de
Reservas Estratégicas de Produtos Petroliferos, E.P.E., a qual foi seguidamente redenaminada como
ENMG - Entidade Nacional para o Mercado de Combustiveis, E.P.E., pslo Decreto-Lei n.° 165/2013,
de 16 de dezembro, com as alteragdes infroduzidas peta Declaragao de Refificagao n.°9-A/2014,de 14
de fevereiro e pelo Decreto-Lei n ® 130/2014, de 29 de agosto. Posteriormente, através do Decreto-Lei
n.° 69/2018, de 27 de agosto, procedeu-se & quarta alteragéo ac Decreto-Lei n.® 339 -D/2001, de 28 de
dezembro, na sua redagao atual, que aprovou os Estatutos da ENMC - Entidade Nacional para o
Mercado de Combustiveis, E.P.E., tendo em vista a sua reestruturagéic e a concentragao de
competéncias de fiscalizaggo de todo o setor energético numa unica entidade fiscalizadora, com
consequente redenominagéo desta entidade para ENSE - Entidade Nacional para o Setor Energético,
E.P.E. (ENSE).

Considerando que nos termos do n.° 2 do artigo 1.° dos Estatutos da ENSE, aprovados pelo Decreto-
Lei n® 339-D/2001, de 28 de dezembro, com a redagéo que lhe fol dada pelo Decreto-Lei n° 69/2018,
de 27 de agosto, a Empresa rege-se pelo regime juridico aplicavel as entidades pliblicas empresariais,

com as especificidades previstas nos seus Estatutos.

Considerando que o Regime Juridico do Setor Publico Empresarial, aprovado pele Decreto-Lei n.°
133/2013, de 3 de outubro, estabeleceu, nos termos do n.° 9 do artigo 38.%, que as propostas de Plano
de Atividades e Orgamento ndo produzem quaisquer efeitos ate a respetiva aprovago pelos membros

do Governo responsaveis pelas areas das finangas e do setor de atividade.

Considerando o teor do Despacho n.° 415/2020-SET, de 31 de jutho, de Sua Exceléncia o Secretario
de Estado do Tesouro, proferido sobre o Relatério de Anélise n.® 93/2020, de 22 de abril, emitido pela
Unidade Técnica de Acompanhamento e Monitorizagdo do Setor Pdblico Empresarial (JTAM) que
analisou o Plano de Atividades e Orgamento para 2020 da ENSE:

Determina-se:

A aprovagdc do Plano de Atividades e Orgamento da ENSE - Entidade Nacional para o Sefor
Energético, E.P.E. referente ac exercicio de 2020, autorizando-se:

1. A contratagio de 16 trabalhadores em 2020;
2. O aumenio dos gastos com pessoal em 625 mil euros face a 2019;

3 O aumenio em 141 mil euros dos gasios com desiocages, estadas e ajudas de custo e

com a frota automdvel, face a 201%;

4. O aumento em 127 mil suros dos gastos com contratagbes de estudos, pareceres, projetos

e consultoria face a 2019.




? GOVERNO DE DESPACHO
PORTUGAL

FINANCAS E AMBIENTE E DA ACAO
CLIMATICA

Aprova-se igualmente, o entendimento expresse pela UTAM no supramencionado Relataria de Andlise,
na medida de ndo ser aplicdvel 4 Empresa as disposigdes sobre a evolucdo do racio dos Oastos
Operacionais sobre o Volume de Negdcios, pelas razdes consiantes no Relatdrio que, no essencial
remetem para o facto de parte substancial dos gastos e dos rendimentes da atividade da empresa ser
determinada por fatores que lhe s8o alheios.

Se a atual conjuntura vier a justificar a necessidade de alteragdes para além do que esteja no ambile

.da autenomia de gestdo concedida ao conselho de Administracgo pelo regime juridico do seter publico
empresarial, devera éempresa submater tal akkeracdo ao acionista, devendo a oorraspéndente proposta
ser analisada pela UTAM e objeto de rove parecer de analise.

QO Secretario de Estado Tesouro, O Secretario de Estado Adjunto e da Energia,

Assinado de

M|g Uel forma digital

Mi |
Jorge defyoa

Campas Cruz
Ca m pOS Dados:

2020.09.02
Cruz 23:4241 +01'00"

Miguel Cruz Jodo Galamba
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Relatdrio e Parecer do Conselho Fiscal da
Entidade Nacional para o Setor Energético, E.P.E.
Referente ao Exercicio de 2020

1. Enquadramento

O Decreto-Lei n.2 69/2018, de 27 de agosto, procedeu a reestruturacdo organica da fiscalizagdo do
setor energético, concentrando estas competéncias numa Unica entidade fiscalizadora especializada
para o setor energético e redenominou a Entidade Nacional para o Mercado de Combustiveis, E.P.E.
{ENMC), que passou a designar-se Entidade Nacional para o Setor Energético, E.P.E. (ENSE). Da referida
reestruturagio resultou a concentracdo na ENSE das competéncias de fiscalizaciio do setor energetico.

O presente relatdrio do Conselho Fiscal (CF) da ENSE visa dar cumprimento ao disposto na alinea b) do
n.2 2 do artigo 15.2 dos respetivos Estatutos! e nos artigos 420.2 e 452.2 do Cédigo das Sociedades
Comerciais (C5C).

No uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelos referidos Estatutos e pelo CSC, o CF apresenta
o relatério sobre a atividade desenvolvida no 4mbito das suas fungbes e emite o seu parecer sobre o
relatdrio de gestdo, as demonstragdes financeiras, o refatério de governo societério e a proposta de
aplicacdo de resultados relativamente ao exercicio terminado em 31 de dezembro de 2020.

O presente relatério e parecer tém em consideragdo o quadro normativo especffico aplicavel as
empresas do setor empresarial do Estado, bem como as orientacSes transmitidas pelo Estado,
enguanto detentor do capital estatutdrio, sobre o processo de prestacdo de contas referente a 2020,
através do oficio SAl_DGTF/2021/173-DSPE, de 12 de janeiro de 2021.

2. Modelo de Governo

Nos termos da atual redagdo dos Estatutos da ENSE, o modelo de governo societdrio da empresa
compreende um Conselho de Administragio (CA), composto por um presidente e dois vogals, uma
estrutura de fiscalizacio reforcada, que integra o CF e o ROC. £ ainda 6rgéo estatutério da ENSE o
Conselho Consultivo da Unidade de Reservas Petroliferas.

Durante o ano de 2020, a administragio da ENSE foi assegurada por um unico membro, o Presidente
do CAZ,

O CF da ENSE, composto por trés membros efetivos (sendo um deles o presidente) e por um suplente,
foi nomeado para 0 mandato 2015-2017, através de Despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das Financas e da Energia, de 8 de maio de 2015, mantendo-se em fungdes até & sua efetiva
substituigo?.

1 Aprovados no anexo Il a0 Decreto-Lel n.2 339-D/2001, de 28 de dezembro, alterados e republicados palo Decreto-lei n.2
2422008, de 18 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.2 165/2013, de 16 de dezernbro, e pelo Decreto-Lei n.% 69/2018, de 27 de
agosto.

2 A data da emissSo do presente parecer Ja haviam sido destgnados o Dr. Filipe Melrinho (reconduzido para presidente) e o
Dr. Alexandre Rodrigues Fernandes {vogal) para o CA da ENSE, para o mandato 2021-2023, conforme Despacho n.2 4208~
A/2021, publicado no Didrio da Repiiblica, 2? série, de 23 de abril.

3 No dia 30 de outubro de 2019 a vogal efetiva, Dra. Cristina Maria Pereira Freire, cessou fungdes a seu pedido, passando a
exercer o cargo de vogal efetivo o vogal suplente Dr, Paulo Jorge Rodrigues Mateus,
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A sociedade Vitor Aimeida & Associados, SROC, Lda., representada pelo Dr. Vitor Manuel Batista de
Almeida, foi nomeada através do Despacho n.2 202/2019, de 21 de margo, do Senhor Secretério de
Estado do Tesoura para o exercicio de fungdes de Reviso tegal das Contas da ENSE, para o biénio
2019-2020. Cumulativamente, a referida SROC desempenha fungdes de auditor externo.

3. Atividade Desenvolvida pelo Conselho Fiscal

O CF acompanhou a atividade da empresa durante o exercicio objeto de andlise, suportando a sua
posicdo, essencialmente, nos documentas a seguir mencionados, e nos esclarecimentos prestados, em
reunibes e outros contactos realizados com o respetivo CA, com colaboradores da empresa e com o
ROC.

O CF efetuou 12 reunides durante o ano de 2020, cujas atas estdo arquivadas na sede da empresa, e
produziu os relatérios de acompanhamento da atividade da ENSE, tendo por base os relatérios
trimestrais de controlo orgamental.

Os princigais decumentos alvo de andlise foram os seguintes: i} Relatérios trimestrais de controlo
orcamental do exercicio de 2020; i) Plano de Atividades e Orgamento para 2020; iii) Relatorio de
Gestdo e Contas e respetivo anexo, relativos ao exercicio de 2020; iv} Certificagdo Legal das Contas
(CLC) e Relatdrio de Auditoria emitido pelo ROC; v) Relatério do Governo Societdrio de 2020; vi)
Relatérios de controlo de qualidade das reservas; vii) os Despachos exarados pelo Presidente do CA ao
longo do ano de 2020, e viii) Relatdrio adicional do ROC dirigido ao CF, elaborado em cumprimento do
Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria.

O CF verificou a independéncia do ROC, que nio prestou servigos adicionais para além da auditoria as
contas.

Q CF apreciou o contetdo da CLC e relatdrio de auditoria, referente ao exercicio de 2020, que se
apresenta sem reservas e sem énfases, documento que mereceu a concordancia do CF.

O CF contou com a total disponibilidade do CA, do ROC, dos responsaveis pelas diversas Unidades que
integram a ENSE, bem como da generalidade dos colaboradores da ENSE que teve de contactar no
ambito do desempenho das suas competéncias.

4. Relatdrio de Gestao

O Relatério de Gestdo, da responsabilidade do CA, descreve a atividade prosseguida por cada uma das
unidades orgénicas que constituem a ENSE: - Unidade de Administragdo Gerat (UAG) na qual estio
concentradas as dreas de gestdo e suporte prestando apoio direto aos orgdos sociais e as restantes
unidades de negdcio; - Unidade de Reservas Petroliferas (URP) que tem as atribuigdes e competéncias
em matéria de constituicio, gestdo e manutencdo das reservas estratégicas de petréieo bruto e de
pradutos de petréleo enquanto entidade central de armazenagem nacional, previstas no Decreto-Lei
n.2 16572013, de 16 de dezembro, na sua redacio atual; - Unidade de Cantrolo e Prevengdo (UCP) que
concenira as competéncias e atribuicBes da ENSE em matéria de fiscalizacdo do setor energético,
integrando os seguintes departamentos (cfr. Regulamento n.2 35/2019, publicado em Didrio da
Repliblica, 2.2 série, de 9 de janeiro de 2019): a} Departamento de Produtos Petroliferos {DPP); b)
Departamento de Biccombustiveis (DB); ¢) Departamento de Energia Elétrica e Renovdveis (DEER); d)
Departamento de Gds Natural {DGN).

Do relatdric de gestdo, importa destacar os seguintes aspetos diretamente relacionados com a URP:

i} Com a situacdo decorrente da pandemia por COVID-19 e consequentes efeitos na atividade
econdémica, observou-se, no ano em aprego, uma diminui¢do das introdugies no consumo do
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combustivel nas categorias A%-16%) e B (-23,43%), bem como na categoria C* (-4,22%), face a
2019,

Durante o ano de 2020 ndo foi desencadeado qualquer procedimento tendente a venda de
reservas;

Conforme determina a alinea a) do n.2 1 do artigo 112 do Decreto-Lei n.2 165/2013, em
conjugacio com o artigo 2.2 da Portaria n.2 126/2014, de 25 de junho, foi dado cumprimento a
obrigacdo de constituicio de reservas de seguranga minimas correspondentes a 30 dias do
consumo meédio didrio de todas as categovias de combustivel, em substituicdo parcial da
obrigacsio dos 90 dias dos operadores obrigados. Para além dos referidos 30 dias, a ENSE cedeu
aos operadores obrigados o equivalente a 21 dias de consumo médio didrio de combustivel da
categoria A, 20 dias da categoria B e 29 dias da categoria G;

A 31 de dezembro de 2020, as reservas estratégicas ascendiam a 1.208,1 milhares de toneladas.
Destas, 70% s3o propriedade da ENSE e as restantes 30% correspondem a reservas decorrentes
de contratos para amanutencio a ordem da ENSE de produtos de petréleo ou de petréleo bruto
que sdo propriedade de terceiros (tickets), conforme evidencia o quadro infra:

{inidade: Tonelada)

31/12/2019 31/12/2020
Resarvas Crude  Produto Total Crude  Produto Total
Reservas propriedade da ENMC {inventdrio) (A) $38082] 400400 938 481| 538082 400394 938 476
Deposito POLNATO 139614 139614 139 608 139 608
S. Logistico GALP 53B082] 260786 798 868] 538 082| 260786 ‘798 B68}
Tickets (B) 320000] 36250 356250 363500 363 500
Total Reservas: {A) + (B} 858082 436650) 1264731 901582 400394 1301976
Total Reservas Estratéglcas: (A-10%) + (B) * 804273 396610{ 1200883| 847773 360355; 1208 :lzal

Lezendi;

* As reservas lisicas (A} dedi-se 10% de fundos de tangue

Quanto ao controlo da qualidade das reservas, & possivel aferir, da conclusdo do relatorio
elaborado pela ENSE (reportado a dezembro de 2020} que, relativamente as reservas
estratégicas de gasdleo rodovidrio, se verificava a conformidade de todos os pardmetros com as
especificacBes legais em vigor, com excecdo da Temperatura Limite de Filtrabilidade (CFPP) na
classe sazonal D — de 1 de dezembro a 29 de fevereiro. Para a ultrapassagem do problema foram
colocadas trés possibilidades de agdo, estando prevista, segundo o CA, uma intervengdo
corretiva em 2022;

A 31 de dezembro de 2020 as reservas detidas pela ENSE, sem contar com tickets, eram
constituidas em 42,66% por produtos acabados.

No que respeita s atividades de fiscalizagio e prevengdo prosseguidas pela UCP, as mesmas foram
influenciadas pela pandemia por Covid-19, tendo sido implementado um conjunto de iniciativas para
mitigar 05 Impactos negativos. Das atividades desenvolvidas importa destacar:

i} O Departamento de Produtos Petroliferos realizou 320 colheitas de amostras e 472 agbes de
fiscalizacio, desempenho que ficou aquém do previsto no Plano de Inspeco e Fiscalizagdo que
previa a realizagio de 417 colheitas de amostras e 575 agBes de fiscalizagdo. Na sequéncia das
acBes de fiscalizagdo o DPP levantou 158 autos de naticia, emitiu 484 relatérios no desempenho

4 Gasolina,
% Gastleo+)ET.

® Fueldleo e GPL.
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das suas fungdes, incluindo no apoio prestado ao Centro de Coordenacido Operacional de
Energia {CCOE}, no ambito da analise das reclamacbes recebidas e acidentes investigados;

ii) No dmbito o Departamento de Biocombustiveis, nos primeiros trés trimestres de 2020, foram
instaurados 16 processos administrativos por incumprimento das metas trimestrais de
incarporagdo e no 4. trimestre foram realizadas 7 a¢8es de fiscalizagdo a incorporadores;

ili}y O Departamento de Energia Elétrica e Renovéveis, apesar das contrariedades préprias do ano
de 2020, realizou 76 a¢bes de fiscalizacdo, tendo superado o niimero inicialmente previsto. Na
sequéncia das agfes de fiscaliza¢Bo realizadas, 0 departamento levantou 41 autos de noticia,
dos quais 40 no setor da mebilidade elétrica e um no &mbito dos postos de transformacao e
seccionamento;

iv) 0 Departamento de Gds Natural, ac longe do ano de 2020, realizou 8 aces de fiscalizacdo, tendo
adicionalmente dado apoio ao CCOE na andlise de 70 reclamagdes e na investigacdo de um
acidente.

5. Demonstracoes Financeiras

As demonstragdes financeiras da ENSE, referentes ac exercicio de 2020, foram preparadas em
conformidade com as Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS), as quais evidenciam um total
de ativo de 362.651.293,49 euros, um passivo de 366.406.032,09 euros e um total do capital proprio
de -3.754.738,60 euros, inciuirdo um resultado liquide de -75.271.564,30 euros.

Na medida em que a URP é uma unidade da ENSE, E.P.E., dotada de autonomia técnica e administrativa
e com regime de separacdo contabilistica, no ano de 2020, foi considerada a seguinte chave de
reparticdo dos gastos partilhados: URP - 69,36% e UCP —30,64%. Esta reparticdo teve como base a
estrutura de custos diretos de cada uma das unidades comparativamente com a estrutura de gastos
giobal calculados em sede de orgamento 2020 (PAO 2020), ndo evidenciando o relatério de gestdo o
valor das gastos partilhados.

A URP registou prestages de servigos no montante de 28.202,6 mil euros o que representa um desvio
desfavordvel de 321,4 mil euros face ao valor or¢amentado, na medida em que foi assegurado aos
operadores um conjunto de reservas inferior ao projetado. Por outro lado, verificou-se que o desvio
na prestacio de servigos foi favordvel em 2.411,5 mil euros face ao periodo homdlogo, refletindo o
aumento das prestacdes unitdrias aplicado em 2020 (1,99 eurcs/més/Tcoe’), face a 2019.

A anilise do desempenho financeire da URP, sem o efeito das imparidades das reservas, conduz-nos a
um resultado liquido de 19,4 mil euros. No entanto, com o reconhecimento das oscilages do valor das
reservas, em fungdo da variacdo dos pregos dos combustiveis nos mercados internacionais, a URP
registou um resuitado liquido negativo de 74 861,3 mil euros.

Ao nivel da estrutura de gastos da URP, o principal facto a salientar esta relacionado com o desvio
orgamental desfavordvel induzido pela imparidade em inventario que atingiu 74.880,7 mil de euros,
uma vez que, tendo em conta o carater exOgeno desta varidvel, a ENSE opta por ndo orcamentar
ganhos ou perdas por imparidade.

Ainda ao nivel da estrutura de gastos da URP, sublinha-se o aumento de 1.714,2 mil euros nos gastos
de armazenagem, relativamente ao periodo homdlogo, que decorre do acréscimo do prego unitario

7 para o exercicio de 2019 foi aprovada a prestagdo pecunidria, a efetuar pelos operadores obrigados, no valor de 1,81
euros/més/Teoe,
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de armazenagem de uma parcela de crude, cujo contrato foi renovado em setembro de 2019,
traduzindo um aumento de 0,40€/m?*/més para 0,70€/m3/més.

Com impacto nos resultados importa referir o reconhecimento de imparidades de dividas a receber de
clientes (operadores) que deixaram de honrar os seus compromissos com reservas da sua
incumbéncia, no valor de 997,6 mil euros.

Ao nivel dos gastos importa destacar 0 aumento em 210,3 mil euros do valor dos servicos internos
prestados pela UCP & URP gue ascendeu ao montante de 356,2 mil euros, face ao montante de 145,9
mil euros referentes a 2019,

A UCP registou vendas e servigos prestados nc montante de 667,6 mil euros evidenciando um desvio
desfavoravel de 991,7 mil euros, face ac valor orgamentado de 1.659,3 mil euros. Este desvio estd
diretamente relacionado com a emissdo de tickets de biocombustivel {TdB), e resulta do facto das
projegdes para 2020 terem assumido como pressuposto a publicagdo de legislagdo, com impacto no
prego e na faturagdo da dupla contagem, o que ndo veio a suceder em 2020. Os rendimentos desta
unidade decorrem da emissdo de TdB no montante de 311,4 mil euros e da prestacdo de servigos
internos 3 URP, no montante de 356,2 mil euros, montante este que evidencia um acréscimo
significativo face a 2019.

Ao nivel da estrutura de gastos da UCP, o primeiro facto a salientar é o desvio orgamental favoravel de
247,3 mil euros nos gastos com pessoal, resuitante de ndo se ter verificado a contrataggo prevista de
doze colaboradores para esta unidade, como também de ndo ter ocorride a imputagéo dos 5
trabalhadores cuja contratacdo para a UAG se previa e que ndo veio a verificar-se, atenta a aprovagdo
tardia do Plano de Atividades e Or¢camento para 2020. No entanto, face ac gasto de 2019, verifica-se
um aumento dos gastos com pessoal de 156 mil euros, decorrente essencialmente da alieracdo da
taxa de repartigio aplicada aos gastos com o pessoal da UAG, que passou de 8,3% para 30,64%.

Em termos globais, a 31 de dezembro de 2020, a situag¢do liquida da ENSE evidencia um valor negativo
de 3,8 mithGes de euros, o que corresponde a um decréscimo de 69,6 milhdes de euros face a 31 de
dezembro de 2019, essencialmente pelo efeito do resultado liquido negativo de 75,3 milhGes de euros
e do reforgo do “Fundo de Provisio” no montante de 5,6 milhes de euros, a que se refere a alinea c)
do artigo 5.2 do Anexo | ao Decreto-Lei n.2 339-D/2001, de 28 de dezembro.

Ao nivel da estrutura de Balango, sublinha-se o decréscimo do ativo em 68,3 milhdes de euros, face
ao periodo homélogo, em resultado essencialmente da imparidade de 74,9 milhGes de euros no valor
dos inventarios. Ainda ao nivel do Balango, destaca-se a rubrica de financiamentos obtidos, com o
saldo global de 359,7 milh8es de euros®, bem como a rubrica de dividas a pagar, com o saldo global de
5,5 milhdes de euros, que integra a especializagdo da contrapartida anual prevista pagar pela ENSE no
ambito do auto de cedéncia das instalagdes Polnato, que, em termos acumulados, jd ascende a 5,0
milh&es de euros.

6. Apreciagdo do Cumprimento das Disposi¢des Legals e das orientagbes do Estado

Como ponto prévio importa sublinhar gue o Plano de Atividades e Orgamento para 2020 (PAQ 2020)
mereceu a aprovacdo das Tutelas Financeira e Setorial’. Neste dmbito, foi aprovado o entendimento
de que ndo sdo aplicdveis & empresa as dispesices sobre a evolugio do récio dos gastos operacionais

8 Correspondente ao valor nominal do empréstimo obrigacionista corrigido do efeito das despesas com a sua emlssdo e dos
Juros especializados do exercicio (em 2019 e 2020 nfio houve especlalizagio de juros a pagar pelo facto de a EURIBOR se
encontrar negativa).

? Despachos do Senhor Secretdrio de Estade do Tesouro, de 2 de setembro de 2020, e do Senhor Secretério de Estado
Adjunto e da Energla, de 22 de setembro de 2020.
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sobre o volume de negicios e foram conferidas autorizagdes para: (i) a contratacio de 16
trabalhadores em 2020; (i) o aumento dos gastos com pessoal em 625 mil euros face a 2019; (iii) o
aumento em 141 mil euros dos gastos com deslocacdes, estadas e ajudas de custo e com a frota
automdvel, face a 2019; e (iv} 0 aumento am 127 mil euros dos gastos com contratacdes de estudos,
pareceres, projetos e consultoria face a 2019.

Neste contexto, e no que respeita as obrigacdes legais e as orienta¢des transmitidas pela DGTF!?,
destacam-se as seguintes matérias:

Objetivos de Gestdo e Plano de Atividades e Orgamento

Ndo foram fixados objetivos de gestdo para 2020, pelo que o relatdrio de gest3o evidencia o grau
de execugdo dos indicadores de desempenho propostos pela ENSE no PAQ 2020. Em anexo ao
relatdrio de gestio sdo apresentadas as demonstragdes orgamentais referentes ao exercicio.

Gestdo do risco financeiro e limites ao endividamento
A empresa ndo teve qualquer variag8o nominal do passivo remunerado' em 2020,

No que respeita aos encargos financeiros, o CA da ENSE tomou a decisdo de aplicar uma taxa zero
ao empréstimo obrigacionista sempre que da aplicagio da férmula associada ao cupdo resultem
taxas negativas (Euribor6éM+spreed), da qual resultou uma taxa média anual do financiamento de
0,01% apenas devido aos encargos com o empréstimo obrigacionista.

Remuneracgdes

Em 2020, e tanto guanto é do conhecimento do CF, a ENSE deu cumprimento as disposices legais
apliciveis sobre asta matéria.

Eficiéncia Operacional

Conforme j& referido, foi aprovado o entendimento de nfo serem aplicdveis 3 empresa as
disposicBes sobre a evolucdo do ricio dos gastos operacionais sobre o volume de negécios. Ainda
assim, o relatério de gestdo evidencia um desvio favoravel do referido racio'*3{78%) face ao
orcamentado para o periodo (90%) e uma evolugdo igualmente favordvel face ao periodo
homdlogo (82%).

De acordo com os dados divulgados, a pandemia por COVID-19 teve um impacto de cerca de 20
mil euros nos gastos operacionais e um impacto nulo no volume de negdcios.

No que respeita a evolugdo de determinadas rubricas de gastos, também se observou o
cumprimento das disposigdes legais existentes sobre a matéria®.

19 Oficio cireular n.2 173/2021, de 12 de janeiro.

M Empréstimo obrigacionista, emitido em 6 de agosto de 2008, pelo montante global de 360.000.000 euros, pelo prazo de

20 anos, com data de reembolso prevista para 6 de agosto de 2028 (buliet, ou seja, a liquidar em uma unica prestagdo no

termo do prazoj.

O referido empréstimo corresponde a 7.200 obrigagies nominativas de taxa varldvel Indexada 4 Euribor & 6 meses.

120 n.2 1 do artigo 158.2 do DLEQ 2018 {também aplicive! em 2020} estabelece que o ricia dos gastos operacicnais (GO}
sobre o volume de negdcios (VN) deve ser igual ou Inferlor ao verificado no ano anterior.

1% para efeito do cdlculo do récio GO/VN, aos gastos operacionais correspondem os custos das mercadorias vendidas e das
matérias consumldas, os fornecimentos e servigos externos e os gastos com pessoal.
No célculo do récio deverdo ser considerados os Impactos nos GO e no VN justificadamente relacionadas com a pandemia
por COVID-19 (se aplicavel),

4 .2 3 do artigo 158.2 do DLEO 2019,
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Evolugdo dos recursos humanos

A 31 de dezembro de 2020, a ENSE possula um quadro de pessoal com 32 trabalhadores™, o que
carresponde & manutengiio do numero de trabalhadores que detinha no final do ano anterior. A
aprovagio tardia do PAQ 2020, no dmbito da qual foi autorizada a contratacio de 16
trabalhadores, impossibilitou que as novas contratagfies ocorressem no ano.

Principio da Unidade da Tesouraria do Estado (UTE)

Através de Despacho® da Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida Publica — IGCP, E.P.E., a
ENSE foi dispensada do cumprimento do principio da unidade de tesouraria nos anos de 2019 e
de 2020, exclusivamente para os valores referentes ao empréstimo obrigacionista contraido junto
da CaixaBl.

Prazo Médio de Pagamento e Pagamentos em Atraso'’

De acordo com os dados divulgados pela empresa, em 31 de dezembro de 2020, 0 PMP era de 0,3
Bdias e n3o existiam pagamentos em atraso.

Embora n3o tenham sido celebrados contratos de gestdo, este érgdo releva que, para os efeitos
previstos no artige 62.2 da Lei n.2 2/2020, de 31 de margo, ndo se verificou o agravamento dos
pagamentos em atraso.

7. Relatério de Governo Societario de 2020

Tendo em conta a andlise que o CF fez ao contedido do Relatério de Governo Societario (RGS) 2020,
incluindo os respetivos anexos, e o parecer expresso pelo ROC, o CF é de parecer que o RGS, aprovado
pelo Presidente do Conselho de Administragdo, em 31 de margo 2021, inclui informagdo sobre as
matérias reguiadas no Capitulo li do RISPE e traduz, na generalidade, a observéncia das disposicSes
legais aplicdveis e 0 cumprimento das orientagbes em vigor.

Nestes termos, e em cumprimento do n.2 5 do artigo 420.2 do CSC, somos de parecer que o RGS 2020
inclui os elementos que sio exigiveis nos termos previstos no artigo 245.2-A do Cédigo dos Valores
Mobilidrios e das demais disposicdes legais que |he sio aplicaveis.

8. Parecer

O Conselho Fiscal considera que o Relat6rio de Gestdo e as Demonstragdes Financeiras da ENSE
evidenciam a evolug3o da atividade da empresa durante o exercicio e refletem de forma verdadeira e
apropriada a sua situagiio econémica e financeira 4 data de 31 de dezembro de 2020, e expressa a sua
concordancia com a correspondente Certifica¢do legal das Contas.

Face ao exposto, e em cumprimento do disposte no n.2 6 do artigo 420.2 do CSC, este drgdo é de
parecer que merecem aprovagao:

a) o Relatérlo de Gestdo e Contas apresentados pelo Conselho de Administragdo da ENSE, bem como
o Relatério de Geverno Societdrio, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2020; e

15 ng%o considerando 4 membros dos 6rgdos sociais (1-CA e 3-CF).
1¢ Comunicade 3 empresa em novembro de 2019,

\7 £m 2019, 0 PMP era de 1 dia e os pagamentos e atraso eram inexistentes.
18 aAg longo dos anos a ENSE tem vindo a apresentar os PMP bastante baixos, Induzidos pelo pagamento da generalidade
das faturas antes do final de cada més.
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b} a proposta de aplicagdo do resultado liquido de 2020, negativo em 75.271.564,30 euros, através da
respetiva relevacdo em resultados transitados.

Lisboa, 20 de maio de 2021
Q Conselho Fiscal,

01,,,« AwlGico Qe Abuﬂ(ﬂo %uvz}

José Anténio de Azevedo Pereira (Presidtifte)
(\\A_? y = . L

Margarida Carla Campos Freitas Taborda (Vogal}

Vol Y iy Iathgmﬂ /V/r/

Paulo Jorge Rodrigues Mateus (Vogal)
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DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

Nos termaos previstos na alinea c) do n.2 1 do artige 245.2 do Codigo dos Valores Mobilidrios,
os membros do Conselho Fiscal abaixo indicados declaram que, tanto guanic é do seu

conhecimento:

i. A informagdo constante no Relatério de Gestdo referente ao exercicic de 2020 e nos
demais documentos de prestagdo de contas, foi elaborada em conformidade com as
normas contabilisticas aplicdveis, dando uma imagem verdadeira e apropriada do ativo e

do passivo, da situagaa financeira e dos resultados da ENSE;

ii. A informacdo constante no Relatdrio de Gestdo referente ag exercicio de 2020 expde a
evolugdo dos negocios, do desempenhao e da posicio da empresa, bem como contém uma

descricao dos principais riscos e incertezas com que se defrontam.

Lishoa, 20 de maio de 2021
O Conselho Fiscal,

José Anténio de Azevedo Pereira {Presidente)

W}& TJWLL

Margarida Carla Campos Freitas Taborda {(Vogal)

foudo gycogy oddviguan Hd s

Paulo Jorge Rodrigues Mateus (Vogal)
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ENTIDADE NACIONAL PARA O SETOR ENERGETICO, E. P. E.

Deliberagio (extrato) n.® 550/2021

Sumdrio: Ratificagao dos atos administrativos e de gestéo praticados pelo presidente do conse-
lho de administragio entre o dia 1 de dezembro de 2019 e o dia 25 de abril de 2021.

Na sequéncia da publicacdo do Despacho n.® 4208-A/2021 do Ministro do Ambiente e da
Agdo Climatica e do Secretério de Estado do Tesourg, no Diario da Republica, 2.2 série, Parte C,
de 23 de abril de 2021, que reconduziu no cargo de Presidente do Conselho de Administragéo da
Entidade Nacional para o Setor Energético, E. P. E., o Dr. Filipe Rodrigues Meirinho, &€ nomeou para
Voogal Executivo do Conselho de Administragéo desta Entidade, o Dr. Alexandre Manuel Rodrigues
Fernandes, reuniu o Conselho de Administragéo, tendo deliberado no ambito do segundo ponto da
ordem de trabalhos, o que de seguida se transcreve da ata lavrada no respetivo livro:

«Proceder a ratificagdo de todos os atos administrativos e de gest&o praticados pelo Presidente
do Conselho de Administracio entre o dia 1 de dezembro de 2019 e o dia 25 de abril de 2021, mais
se deliberando fazer publicar no Didrio da Republica a presente deliberago.»

29 de abril de 2021. — O Presidente do Conselho de Administracéo, Filipe Rodrigues
Meirinho. — O Vogal Executivo, Alexandre Manuel Rodrigues Fermnandes.

314216167
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ADITAMENTO
RELATORIO DE GOVERNO SOCIETARIO 2020 (RGS 2020)

O presente aditamento ao Relatério de Governo Societario de 2020 (RGS 2020) da
ENSE, E.P.E. é emanado em cumprimento do disposto no Relatério de Andlise n.°
143/2022, de 25 de maio, elaborado pela Unidade Técnica de Acompanhamento e
Monitorizagao do Setor Puablico Empresarial (UTAM) e que se anexa ao presente

aditamento.

O referido relatorio apresenta a seguinte conclusao: “O “Relatorio de Governo Socieldrio
2020" dn Entidade Nacional para o Setor Energeético, E.P.E. indicia 0 acompanhamento por parte
da empresa das matérias previstas no RJSPE em matéria de boas priticas de governo societdrio, ¢
traduz a observincia das disposicoes aplicdveis. Assint, a UTAM considera que o documento
reunird as condicoes para merecer a aprovagdo por parte do titular da funcdo acionista, desde que
a versio a sujeitar ao processo de apreciacio de documentos anuais de prestagao de contas
comtemple a informagio e as corre¢oes a que se referem as observagées sobre os pontos 1.2, VI.C.1,

VI.C.2, VI.C.3 ¢ XL5 do anexo a este relatorio.”.

Assim, e dada a pertinéncia dos pontos identificados pela UTAM, cumpre proceder aos
esclarecimentos e corregoes tidos por necessarios para que o documento aqui em aprego

mereca a necessaria aprovagao por parte do titular da fungdo acionista.

Dito isto, listam-se as observacoes apresentadas no relatério n.” 143 /2022 e os respetivos
esclarecimentos/corregdes, com as devidas remissoes para o documento de origem -

Relatério de Governo Societario de 2020 (RGS 2020):
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1. Secgio 1.2. - A tabela que consta do “Modelo para elaboragio do RGS 20207
disponibilizado no sitio da UTAM deverd incluir as datas associadas ao
cumprimento do artigo 43.°, isto é, 2020-07-13 e 2020-09-02, respetivamente, e do
artigo 54°, isto é, 2021-05-26.

Quadro presente no ponto “1. Sumadrio Executivo”, na pdagina 6.

Cumpre atualizar as datas em que foi apresentado e aprovado o PAO 2020, i.e., 13 de

julho de 2020 e 22 de setembro de 2020, respetivamente.

O Plano de Atividades e Or¢amento 2020 da ENSE mereceu despacho aprovador da
tutela das finangas, a 02/09/2020, e da tutela setorial, da energia, a 22/09/2020,

Cumpre, ainda, atualizar a data respeitante ao cumprimento do previsto no artigo 54.” -
apresentagao do relatério do 6rgdo de fiscalizacdgo ao R&C 2020 - carregado na

plataforma SiRIEF a 26 de maio de 2021.
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- == |
) Coplulo Il do RISPE - Pritieas amm Sim | nio Duta
lprmnlw plano dis stividades & orgamento para 2020 adequado aos recumios & funtes
it da s de financiamento disponieels: i Apresentaging 13de julho de 2020
L obiteve aprovario pe i tutelas sstarial & financeira da plano de atividedes e or@menta Aprovacio; 22 da setambrn de 220
para 220
divulgou informacic subre estrutum heionista, pamticipacBes socinis, oparcBes com
partiei pigBes socialy, garantias finahcairad i ssuncis di dividas ou paisivos, execiiio )
Artigo 440 | dns objetives, dotumonted de prestsgso de contas, relatdfios trimestrais de eyecugic X il m::'m :t:stEI-‘ru; gaiat
atgamentil com relatdrio do brglo de fiscallzagdo, [dentidade = curriculurn dos tevels,
rmembiros dos orgBos socials, remuneragBe: e outros benelides
> bmateu a informagio financeira anupl a2 Revisor Oficlal de Cantes, due @ el -
Attio #5:2 palaCertificacio L=gal day Contas ds emprase * b e
o ded elaborou o relatorie identificstive o ocomé nicii, ou risco de otermenis, axsocisdo & 2 Apruvado e 02 de mirgo de 2020,
9 prevengio da corrupgia digpanivel no site dn ENSE, EPE
Artlgo 47.%  |ndotoy um cdlpo dn #1lo e divulgou o doeumento X 29 de rhals e 2019
Artlio 4 tem cantratualizada 4 prestacio de sarvige pilblico ou de interesse garl, caeo (he extalq A Nbio Apficivel
! canfiada
Artigo 421 |prazseguiu ebjetives de respansalyllidide social & smbisntal X
Artige 508 [Impiementou polites de recursos humanos e planes de |gualdade X Atuallzado a 10de setembiro de 220
puidenciou a independéncis de todos os me mbros do Grelo de administragio & que o3
] : : ; margo
Artigo sl 4 4e abstdmde partieipar nas decisBe s qUe nvalvam o ssus proprios Interesess A pitde a2
#videntiou gue todes o1 membros do drgla de administragie cumpnmam a abrigasio de
Artigo 528 |declararmrn as particpagBes patimonials o relagBes suscetivers de gerar canflitos de X o7 de dezembro de 2016
Interesce a0 ergio de adminkstragio, o Srglo de fscalizagio e & IGF
Artigo 538 danciow no sentido de que o UTAM tenha condicdes parn que todsa informacio a X -
o d :hwrw possa conetar do sitie o internet da Unidads Téenies
spresentou o filstdflodo drglo de fiscallzicio em gue & alérido constat do relatéto
Artigo 549 lanusl de praticss de govero societino Informischio stusl e complets sobre todas as X 26 de maio de 2021
rrdti rian trataday no Capltule |l do RISPE [boas pritlcas de govermagiiol

2. Secgdo VI.C.1. - Tem-se por desejdavel que a empresa indigue a hiperligagdo para

acesso direto ao sitio da entidade onde os regulamentos internos aplicdveis ¢

regulamentos externos a que a entidade esta legalmente obrigada se encontram

disponiveis para consulta.

Complementando o que se encontra descrito na alinea b) do ponto 4., presente nas

paginas 41 e 42 do RGS 2020, deve-se acrescer a seguinte redagao:
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Os regulamentos internos aplicdveis 8 ENSE, E.P.E. e passiveis de ser publicados para

acesso geral encontram-se acessiveis na hiperligacdo  https:)//www.ense-

epe.pl/informacac-gestao/. Aqui estdo acessiveis documentos como:

Regulamento do Conselho de Administragao;

Plano Estratégico;

Codigo de Boa Conduta para Prevengao e Combate ao Assédio no Trabalho;
Codigo de Etica;

Plano para a Igualdade de Género;

Plano e Relatorio de Prevencao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas;
Relatorio de Remuneracgoes;

Entre outros, consultaveis através do link acima identificado,

Os regulamentos externos aplicéveis a ENSE, E.P.E. estao disponiveis para consulta nas

seguintes hiperligagoes:

https: / / www.ense-epe.pt/ informacao-gestao/.

o Relatorio de Sustentabilidade;

o Relatorio e Contas;

o Relatorio do Governo Societario;
o Plano de Atividades e Orcamento;
o Entre outras.

https:/ / www.ense-epe.pt/legislacao/

o Legislacdo relativa ao Mercado de Combustiveis;
o Legislagao relativa as Reservas Petroliferas;

o Legislagao relativa aos Biocombustiveis;

o Legislacao relativa a Energia Elétrica;

o Legislacao relativa ao Gés Natural.
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3. Seccdo VL.C.2. - Relativamente ao Cédigo de Etica, tem-se por desejdvel que a
empresa indique a forma como é efetuada a sua divulgacio junto dos seus
colaboradores, clientes ¢ fornecedores e providencie informagdo sobre as
medidas vigentes tendo em vista garantir um tratamento equitativo junto dos

seus clientes e fornecedores e demais titulares de interesses legitimos.

Complementando o que se encontra descrito na alinea b) do ponto 4., presente nas

paginas 41 ¢ 42 do RGS 2020, deve-se acrescer a seguinte redagao:

A ENSE presta servigos de interesse publico geral, o que torna necessario adotar
comportamentos e normas de conduta que reflitam a transparéncia, exigéncia e rigor

que devem pautar a sua atuacdo.

Deste modo, e nos termos do art.” 47° do Decreto-Lei 133/2013, de 3 de outubro, na sua
redagdo atual, conjugado com o art.”" 119, al. g) dos Estatutos da ENSE, E.P.E., aprovados
pelo Decreto-Lei n.” 165/2013, de 16 de dezembro, com a redagéo dada pelo Decreto-Lei
n." 69/2018, de 27 de agosto, a ENSE adotou um Codigo de Etica que estabeleca as regras
de conduta exigiveis no relacionamento interno e externo e no prosseguimento da

respetiva missao.

Dito isto, foi aprovado um Cédigo de Ftica que contempla exigentes comportamentos

éticos e deontolégicos que deve pautar a agao de todos os trabalhadores desta Entidade.

Este Codigo de Etica é divulgado no site da ENSE através da seguinte hiperligacao:

hitps:/ /www.ense-epe.pt/wp-content/ uploads/201 9/05/Codigo-de-Etica.pdf  para

consulta de todos os fornecedores, clientes, operadores e interessados.

Nao obstante da sua divulgacao através do sitio da internet da Entidade, o Codigo foi

divulgado internamente por todos os trabalhadores.

Este Codigo tem previsto, nas suas diversas alineas, o dever de zelo pelos valores do
interesse publico, legalidade, justica, imparcialidade, proporcionalidade, igualdade,
competéncia e responsabilidade em todas as interagoes que existam com terceiros, sejam

clientes, fornecedores, operadores ou qualquer outra pessoa ou entidade.
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O conflito de interesses e conflito profissional merecem artigos proprios para as

tematicas em apreco, pautando também a atuagao de todos os trabalhadores da ENSE.

Relativamente a relagao com os fornecedores e clientes, todos os procedimentos que
tenham estes como intervenientes estdo devidamente balizados, nao existindo lugar a
arbitrariedade ou sobreposi¢ao de interesses terceiros na relagdo que se quer justa,

transparente e imparcial.

Na tematica especifica da relacao comercial com os fornecedores esta previsto, para
qualquer tipo de aquisigio efetuada na Entidade, a consulta a, pelo menos, trés
fornecedores e uma decisao de contratagao baseada em critérios mensuréveis por um
grupo multidisciplinar de trabalhadores da empresa. Desta forma, potencia-se a
concorréncia, diversificacao e colmatacdo das necessidades tendo por base a opc¢ao
economicamente mais vidvel, minimizando ao maximo o risco de conluio, conflito de

interesses e utilizagao indevida de recursos.

4. Secgdo VI.C.3. - Tem-se por desejavel que a empresa indique a hiperligacdo para
acesso direto ao sitio da entidade onde se encontra publicado o Relatorio anual
de execugdo do PGRCIC, e identifigue as ocorréncias e as medidas tomadas para
a sua mitigacdo e cumprimento da legislacdo e da regulamentagio em vigor,

relativas a prevengio da corrupgio.

Complementando, ainda, o que se encontra descrito na alinea b) do ponto 4., presente

nas paginas 41 e 42 do RGS 2020, deve-se acrescer a seguinte redagao:

O Plano de Gestao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas da ENSE, EP.E., e
respetivo relatério de execugao, encontra-se divulgado no site da Entidade, nos

seguintes links: htips://www ense-epe.pt/ wp-content/ uploads/2019/04 / Plano-de-

Prevencaoo-de-Riscos-de-Corrupcao-e-Infracoes-Conexas.pdf e htips://www.ense-

epe.pt/wp-

content/uploads/2021 /03 /Relatorio_Execucao_Plano_Prevencao_Riscos_Corrupcao |

niracees Conexas 2020.pdi.
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O Plano aqui em aprego foi revisto no ano de 2019 e em 2020 foi elaborado o respetivo

relatério anual de execugao do PGRCIC.

Neste relatorio, também consultivel através do link acima identificado, estao
identificadas diversas medidas que foram adotadas (no seu ponto 5.2.), transversais a

toda a Entidade, nomeadamente:

* Conclusao do processo de acreditagao no sistema de qualidade ISO 17020;

* Aprovagao do procedimento geral interno n.” 1/2020 - tramitacao dos processos
administrativos de cancelamento de TdB's;

* Aprovagao do procedimento geral interno n.” 2/2020 - tramitacao dos processos
por incumprimento dos operadores obrigados;

e Aprovacao do procedimento geral interno n.” 3/2020 - apuramento da receita
proveniente dos processos de contraordenagao;

e Aprovagao do regulamento interno da ENSE;

e Aprovacao do manual de tramitagao dos processos administrativos da ENSE.

E, ainda, apresentado uma tabela por forma a sistematizar o exercicio da avaliagao e do

cumprimento das medidas previstas.

Tanto no referido relatério como no plano que lhe da origem sdo previstas diversas
medidas para a mitigacao do risco e cumprimento da legislagao e da regulamentacao em

vigor, relativas a prevengao da corrupgao.

De referir, por Gltimo, que no ano de 2019 nao existiu qualquer ocorréncia a reportar

dentro deste ambito.

5. Seccio XI.5. - Ata da reunido da Assembleia Geral, Deliberacdo Undanime por
cov wEseritorou'Despacho que contemple a aprovacio dos documentos de prestagio
de contas (ai se incluindo o RGS) relativos ao exercicio de 2019 por parte dos

titulares da funcio acionista.
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Em complemento aos anexos a constar do Relatério de Governo Societario de 2020,

cumpre apresentar o seguinte esclarecimento:

A Ata/Deliberacao/Despacho aqui solicitado nao pode ser apresentado uma vez que
ainda nao foi dado parecer por parte da funcao acionista (tutela setorial e tutela das
finangas) por forma a proceder a aprovacao dos documentos de prestacao de contas

relativos ao exercicio do ano de 2019,

De referir que os documentos de prestagao de contas relativos ao exercicio do ano de
2019 mereceram o parecer positivo do Conselho Fiscal da ENSE, EP.E., sendo
identificado que o Relatério de Governo Societario 2020 inclui informagao sobre as
matérias reguladas no Capitulo II do RJSPE e traduz, na generalidade, a observancia das
disposicoes legais aplicaveis e o cumprimento das orientacoes em vigor, concluindo que,
em cumprimento do n." 5 do art.” 420.° do Codigo das Sociedades Comerciais, € de
parecer que o RGS2020 inclui os elementos que sao exigiveis nos termos previstos no
art.” 245.°-A do Codigo dos Valores Mobilidrios e das demais disposicoes legais que lhe

sao aplicaveis.

Sendo tudo o que cumpre esclarecer relativamente aos factos abordados no Relatério de
Analise n.® 143/2022, de 25 de maio, elaborado pela Unidade Técnica de
Acompanhamento e Monitorizacao do Setor Publico Empresarial (UTAM), é redigido o
presente aditamento que fard parte integrante do Relatério de Governo Societario de
2020.

04 de julho de 2022,

Alexandre Fernandes

Vogal Executivo
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Visto. Concordo.

A consideragdo da Senfora Diretora-
Geral do Tesouro e Financas.

Dé-se conhecimento ao Gabinete de
Sua Exceléncia o Secretdrio de Estado
do Tesouro.

M%%

2022-05-25

RELATORIO DE ANALISE 143/2022 de 25 maio

ASSUNTO: Relatério de Governo Societario 2020 (RGS52020) da
ENSE —Entidade Nacional para o Setor Energético, E.P.E. (SiRIEF, 2021-05-26)

CONCLUSAO

O “Relatorio de Governo Societdrio 2020" da Entidade Nacional para o Setor Energético,
E.P.E. indicia 0 acompanhamento por parte da empresa das matérias previstas no RISPE
em matéria de boas praticas de governo societario, e traduz a observéncia das disposicGes
aplicaveis. Assim, a UTAM considera que o documento reunird as condi¢gbes para
merecer a aprovacao por parte do titular da fungdo acionista, desde que a versdo a
sujeitar ao processo de apreciacdo dos documentos anuais de presta¢io de contas
contemple a informagao e as corregBes a que se referem as observacdes sobre os pontos
1.2, VI.C.1, VI.C.2, VI.C.3 e XI.5 do anexo a este relatdrio.

ANTECEDENTES

Em 2021-04-29, a ENSE — Entidade Nacional para o Setor Energético, E.P.E. (ENSE) submeteu,
através do Sistema de Recolha de Informagdo Econdmica e Financeira (SIRIEF), o RGS52020.
Posteriormente, no dia 26 de maio de 2021, a empresa submeteu na plataforma o “Pgrecer do
Conselho Fiscal ao ReC (Contas Individuais)” sob a observagdo “Parecer favordvel do Conselho
Fiscal, relativamente ao exercicio de 2020”. No ambito das suas atribuigdes, a UTAM procedeu 3
analise do RGS2020, que verteu no presente relatdrio de analise,

Unldade Técnica de Acompanhamento e Monitorizag3o do Sator Pdblico Empresarial
Rus oA ALFANDEGA, 5 1100-016 Lishoa PORTUGAL  TEL4351 218 846 B69  EmaLutam@utam.gov.ot  www.utam.gov.pt  NiF 500 086 925
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1. ENQUADRAMENTO

Através do Decreto-Lei n.2 69/2018, de 28 de agosto, a ENSE — Entidade Nacional para o Sector
Energético velo substituir a anteriormente denominada ENMC - Entidade Nacional para o
Mercado de Combustiveis, E.P.E., mantendo as competéncias especificas de entidade central de
armazenagem, na constituicdo e manutencao da parcela considerada estratégica das reservas de
seguranga nacionais de petréleo e produtos petroliferos, e acrescendo competéncias em matéria
de fiscalizacdo e supervisdo de todas as dreas do setor energético. A missdo da sociedade
compreende, em particular, cumprir as obrigagdes internacionais que estdo cometidas ao Estado
Portugués, perante a Unido Europeia e a Agéncia Internacional de Energia, no dominio das
reservas estratégicas de produtos de petréleo, nos termos definidos pelas normas vigentes em
Portugal. Em 2020-12-31, o capital estatutario da ENSE ascendia a € 250 000, sendo detido
integralmente pelo Estado.

No gue tange ao modelo de governo societario da ENSE, conforme estabelecido no n.2 1do artigo
7.2 dos seus estatutos, os 6rgdos sociais da sociedade sao o Conselho de Administragdo (CA), o
Conselho Fiscal (CF) e o Revisor Oficial de Contas (ROC) ou Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas (SROC), como Grgdos de fiscalizagdo. A ENSE detém uma Unidade de Reservas (URP)
dotada de autonomia técnica e administrativa e com regime de separagao contabilistica, com a
Direcdo Executiva composta pelos membros do CA e do Conselho Consultive (CC), érgdo de
consulta e apoio a gestdo estratégica da URP. Os mandatos dos membros de todos os 6rgéos
sociais tém a duragdo de trés anos, podendo ser renovados num mdximo de trés vezes
consecutivas. Os titulares mantém-se em funcdes até a sua efetiva substituigdo. O modelo de
governagdo da ENSE pode ilustrar-se como se segue:

ORGAQS SOCIAIS (Em 2020-12-31)

O CA é composto por um presidente e dois vogais executivos conforme previsto no n.2 1 do artige
10.2 dos estatutos. O Presidente foi nomeado através da Resolu¢do do Conselho de Ministro n.2
2/2017, datada de 07 de dezembro de 2016, para exercer funcbes no mandato 2017-2019.
Encontram-se por nomear 0s vogais executivos,

Conselho de Administragio

PRESIDENTE Filipe Redrigues Meirinho
VoGAL EXECUTIVO
VOGAL EXECUTIVO -

O CF é composto por um presidente e dois vogais efetivos e um suplente, conforme previsto no
artigo 14.2 dos estatutos, O CF foi nomeado através do Despacho do Senhor Secretario de Estado
da Energia, de 24 de abril de 2015 e da Senhora Secretdria de Estado do Tesouro, de 08 de maio
de 2015, para 0o mandato 2015-2017. Manteve-se em fungbes em 2020, a menos da Vogal Cristina
Freire que renunciou ao mandato em 2019-09-18, sendo substituida pelo anteriormente vogal
suplente Paulo Jorge Rodrigues Mateus.
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Conselho Fiscal

PRESIDENTE José Azevedo Pereira
VOGAL Margarida Carla Campos Freitas Taborda
VOGAL Paulo lorge Rodrigues Mateus

A SROC Vitor Almeida & Associados, Lda., representada por Vitor Manuel Batista de Almeida, foi
nomeada para o mandato 2019-2021, através do Despacho n.2 202/2019-SET, de 21 de margo.

Revisor Oficial de Contas

ViToR ALMEIDA & ASSOOIAGOS, SROC, LDA. SROC ne191
RepreseNTANTE EFETIVO Victor Manuel Batista de Almeida ROC n.2691

0s membros do CC da URP foram nomeados através dos Despachos n.2 67/2019, de 03 de
janeiro, e n.2 12175/2020, de 15 de dezembro, do Senhor Secretério de Estado da Energia.

Conselho Consultivo da URP

PRESICENTE losé Francisco Gongalves Vielra
MemBRos Representante da Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos
Representante da Autoridade Tributédria e Aduanelra
Anténlo Manuel Patricio Comprido
Cristina Fllomena da Conceicdo Dias A. Cachola/Marta Maria Garcia V. da Silva Rosado!
Membros do Conselho de Administragio
Membras do Conselho Fiscal (como Observadores)

2. ANALISE

Para efeitos da analise do RG52020 da ENSE foram tomadas em consideragdo as orientagdes para
o Setor Empresarial do Estado constantes da legislagdo em vigor. Em particular, a andlise do
RGS2020 da ENSE teve como base o disposto no Capitulo Il do Decreto-Lein.2 133/2013, de 3 de
outubro, na redacao atual, Regime Juridico do Setor Publico Empresarial (RISPE), que estabelece
os “Principios de governo societdario”, tendo sido realizada na perspetiva da informagdo que
consta do documento em aprego e seguido o modelo do Relatdrio de Boas Praticas de Governo
Societério publicado no sitio da UTAMZ, Analisado o RG52020 apresentada pela ENSE, a UTAM
considera que o documento reunira as condi¢Ges para merecer a aprovagio por parte do titular
da fungdo acionista, desde que a versdo a sujeitar ao processo de apreciacdo dos documentos
anuais de prestacdo de contas contemple a informacao e as corregdes a que se referem as
observactes sobre os pontos 1.2, VI.C.1, VI.C.2, V1.C.3 e X1.5 do anexo a este relatorio.

! Substituiu Cristina Filomena da Conceicio Dias A, Cachola a partir de 15 de dezembro.
‘Acedivel em:

"https.//www.utam.gov.pt/publicacoes/Manual%20para%20a%20elabora%C3%A7%C3%A30%20d0%20
RGS%202020.pdf",
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A titulo de sintese sobre as praticas de bom governo pela ENSE, registe-se o seguinte:

CAPITULO 11 do RISPE - Préticas de bom governo

Sim

Nao

i Data

Apresentou plano de atividades e orgamento para 2020

X

2020-07-13

Artigo 432 “pprove aprovagio pelas tutelas setorial e financeira do plano de atividades e

2020-09-02

orgamento para 2020

Divulgou  informagdo sobre estrutura ac acionista, participagbes sociais,
operagdes com participacBes socials, garantias financeiras e assun¢do de
dividas ou passivos, execugdo dos objetives, decumentos de prestagdo de
contas, relatarios trimestrais de execugdo orcamental com relatorio do érgao
de [iscallzagdo, identidade e curriculum dos membros dos drgdos sociais,
remuneracdes e outros beneficios

Artigo 44.2

" Submeteu a informag&o financeira anual ao Revisor Oficial de Contas, que é

Artigo 45.®
" respansavel pela Cert!ﬁca;ﬁo Legal das contas da empresa

2021-03-17

Elaborou o relatorio identificativo de ocorréncias, ou risco de ocorréncias,

Artlgo 46.2
# associado a prevencdo da corrupgio

) ﬂrtlgo 47.2  Adotou um codigo de ética e divulgou o documento

| 2020-03-08

2019-05-29

A:tlgo 48,9 Tem contratualizadz a prestagdo de servigo pdblico ou de Interesse geral

nio aplicdvel

Artigo 49.2  Prosseguiu abjetivos de responsabllidade social @ ambiental

Artigo 50.2  |mplementou paliticas de recursos humanos e planos de jgualdade

1
2020-09-10

Evidenciou 3 independéncia dos membros do 6rgdo de administragdo e que os |

Artign 51.2  mmesmos se abstém de participar nas decisGes que envolvam os seus proprios
interesses

obrigacdo de declararem as participagGes patrimoniais e relagbes suscetiveis
de gerar conflitos de interesse ao drgdo de administragdo, ao drgdo de
f‘rsca!izagaa e 3 Inspegio Geral de Finangas

53.¢
Artigo informagdo a divulgar possa constar do sitiona internet da Unidade Técnica.

Artigo 52.2

" Providenciou no sentido de que a UTAM tenha condicSes para que toda a |

Evidenciou que os membros do drgio de adrnimstrac;ao cumpriram a

Apresentou o relatorio do 6rgdo de fiscalizagao em que ¢ aferide constar do
relatorio anual de praticas de governo societdrio informacso atual e completa
sobre todas as matérias tratadas no Capitulo || do RISPE (boas praticas de
governagda)

Artigo 54.9

|
| 2021-03-20

| 2016-12-07
|

.

2021-05-26

Sdtio Sanches

Consultor

Anexo: Tabelg de Andlise referente ao RGS2020 da ENSE
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